Konin, 10 lutego 2010 r.
Sąd Pracy – Sąd Rejonowy

w Koninie

Powód: Jan Kowalski,

zam. ul. Bohaterów 5 ,

60-085 Konin

Pozwany: Zenon Nitka „EMA”

Pośrednictwo i usługi finansowe,

ul. Kosynierów 3,

60-085 Konin

Pozew o zapłatę zaległego wynagrodzenia za pracę wraz z odsetkami z tytułu opóźnienia

Wartość przedmiotu sporu: 10500 zł.

Wnoszę o zasądzenie od pozwanego pracodawcy:

1) kwoty niewypłaconego wynagrodzenia za pracę za miesiąc grudzień 2009 r.  w wysokości 10500 zł i odsetek ustawowych z tytułu opóźnienia w wypłacie w okresie od 1 stycznia  2010  r. do dnia zapłaty,

2) poniesionych kosztów procesu (wraz z ewentualnymi kosztami zastępstwa procesowego) według norm przepisanych lub według zestawienia kosztów, które przedłożę w terminie bezpośrednio poprzedzającym wydanie wyroku (orzeczenia), przed zamknięciem sprawy,

3) wydanie nakazu zapłaty w postępowaniu upominawczym;

4) w przypadku wniesienia przez pozwanego sprzeciwu przeprowadzenie rozprawy w razie nieobecności powoda,

5) nadanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalności,

6) przeprowadzenie wnioskowanych dowodów podanych poniżej w uzasadnieniu wraz z przesłuchaniem stron.

Uzasadnienie

Pozwany pracodawca Zenon Nitka „EMA” Pośrednictwo i usługi finansowe z siedzibą w Koninie nie wypłacił w miesiącu grudniu  2009 r. przysługującego mi wynagrodzenia za pracę w kwocie 10500 (słownie: dziesięć  tysięcy pięćset) zł. Początkowo pozwany zapewniał, że będzie to krótkotrwałe opóźnienie w wypłacie wynagrodzenia, tłumacząc się chwilowymi trudnościami finansowymi. Nowy termin wypłaty był jednak kilkakrotnie przekładany. Po upływie około dwóch tygodni od terminu wypłaty, tj. dnia 16 stycznia  2010  r., pozwany pracodawca wypłacił mi zaliczkowo niewielką kwotę tytułem następnego wynagrodzenia w wysokości 500 zł. Gdy nadszedł termin następnej wypłaty, pracodawca wypłacił jedynie wyrównanie wynagrodzenia bieżącego, oświadczając, że nadal ma problemy finansowe i na wypłatę zaległego wynagrodzenia będę musiał jeszcze zaczekać. Do tej pory pozwany nie wypłacił mi zaległego wynagrodzenia.

Dowód:

umowa o pracę w aktach osobowych pracownika ; o które proszę wezwać pozwanego
dokumentacja płacowa pracodawcy; o które proszę wezwać pozwanego.

przesłuchanie stron.  

W związku z powyższym uznaję postępowanie pracodawcy jako bezprawne, domagając się od niego zapłaty zaległego wynagrodzenia, a także odsetek ustawowych z tytułu opóźnienia w jego wypłacie w okresie od 1 stycznia  2010 r. (kiedy mijał termin płatności wynagrodzenia)   do dnia zapłaty, uznając swoje żądanie za w pełni uzasadnione. W związku z tym, iż domagam się zasądzenia wynagrodzenia za jeden miesiąc proszę o nadanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalności co do całej zasadzonej kwoty.  
           Jan Kowalski

............................................

          (podpis powoda)

Załączniki:

Odpis pozwu z załącznikami dla pozwanego.

