ROZPORADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEY
z dnia 24 sierpnia 2009 r.
w sprawie szczegotowych warunkéw dofinansowanisraekdéw Funduszu Pracy kosztow szkpie

studidéw podyplomowych oraz szczegdtowych warunkimarisowania stypendiow i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne

Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 1 lipca 20@tagodzeniu skutkdéw kryzysu ekonomicznego dla
pracownikow i przedsbiorcéw (Dz. U. Nr 125, poz. 1035) zadza s¢, co nasipuje:

8 1. Rozporzdzenie okréla:

1) szczegotowe warunki dofinansowaniagmedkow Funduszu Pracy kosztow szkotgaz studiow
podyplomowych, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 wsta dnia 1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw
kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw i przedsircéw, zwanej dalej ,ustay;

2) szczegobtowe warunki finansowaniaseedkéw Funduszu Pracy:

a) stypendiow, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1wgta

b) sktadek na ubezpieczenia spoteczne naliczongahyptaconych stypendiéw neideych od
pracodawcy, o ktérych mowa w art. 24 ust. 3 ustamgnych dalej ,sktadkami na ubezpieczenia

spoteczne”;

3) zakres informacji przekazywanych powiatowemuwdaozvi pracy niezbdnych do prawidtowego
dofinansowania szkote studiow podyplomowych oraz finansowania stypéadi

8§ 2. 1. Przedsbiorca w przejciowych trudnéciach finansowych, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1
ustawy, zwany dalej ,przeddiiorca”, ktory skierowat pracownika na szkolenie lub séud
podyplomowe i zawart z nim umayo ktérej mowa w art. 23 ust. 1 ustawy, sktadaowigtowym
urzedzie pracy wiaciwym ze wzgbdu na siedzib przedstbiorcy wniosek o zawarcie umowy o
dofinansowanie kosztoéw szkolenia lub studiéw podgpmwych oraz finansowanie stypendiow i
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zwany dalepgkiem”.

2. Wniosek zawiera:

1) nazwe przedstbiorcy;

2) siedzile przedsgbiorcy i miejsce prowadzenia dziatakog

3) imig i nazwisko osoby upowaionej do reprezentowania przegdsorcy;

4) rodzaj i charakterystykszkolenia lub kierunek studiéw podyplomowych, wmtiematyk, miejsce
i termin realizacji szkolenia lub studiow podyplomeah;
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5) liczbe 0s6b skierowanych na szkolenie lub studia podyplea)
6) kalkulacg kosztéw szkolenia lub studiow podyplomowych;

7) wnioskowan wysoka¢ srodkéw Funduszu Pracy na dofinansowanie kosztowlenia, studiow
podyplomowych oraz na finansowanie stypendiéw agd&k na ubezpieczenia spoteczne;

8) uzasadnienie potrzeby odbycia przez pracownidimlenia lub studiéw podyplomowych.
3. Do wniosku przedsbiorca doicza:

1) zawiadczenie, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1 ustawy;

2) dokument potwierdzapy utworzenie funduszu szkoleniowego;

3) cdwiadczenie, o ktorym mowa w art. 5 ust. 2 ustawy;

4) zawiadczenia albo awviadczenie o wielkéci pomocyde minimis otrzymanej w okresie ostatnich
trzech lat kalendarzowych;

5) informacje o innej pomocy publicznej, fgfirzedstbiorca otrzymat w odniesieniu do tych samych
kosztow kwalifikowalnych;

6) informacg o otrzymanej w bieacym roku kalendarzowym pomocy udzielonej na podistaokt
4.2.2 Komunikatu Komisji — Tymczasowe wspolnotoamy prawne w zakresie pomocyhgava
utatwiajace dosgp do finansowania w dobie kryzysu finansowego pgoarczego (Dz. Urz. UE C 16
z 22.01.20009, str. 5).

8 3. 1. Starosta w terminie 14 dni od dniazelwia wniosku rozpatruje wniosek i informuje
przedstbiorce 0 sposobie jego rozpatrzenia.

2. Jeeli wniosek jest niekompletny, starosta wyznaczagsebiorcy 7-dniowy termin na
uzupetnienie brakggych informaciji lub dokumentéw.

8 4. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniodkuosta zawiera z przegbiorca umowg, 0
ktorej mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, odtegaca w szczegolngi:

1) oznaczenie stron umowy;

2) wysoka¢ srodkoéw Funduszu Pracy na dofinansowanie kosztowlsala lub studiow
podyplomowych;

3) wysokd¢ srodkdw Funduszu Pracy na finansowanie sktadek eapibczenia spoteczne;

4) termin dostarczenia do powiatowegogaiz pracy listy pracownikéw, o ktérej mowa w art. (2§.
1 ustawy;

5) termin i sposéb przekazania przed®rcy srodkow Funduszu Pracy na dofinansowanie kosztow
szkolenia lub studiéw podyplomowych oraz na finaveoie skladek na ubezpieczenia spoteczne;
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6) harmonogram i sposob przekazywania prabitzicy srodkdw Funduszu Pracy na wyptat
stypendiow;

7) sposo6b rozliczenia otrzymany&iodkow oraz dokumenty potwierdzag wydatkowanigrodkow;
8) warunki wypowiedzenia umowy;

9) warunki zwrotwrodkdw w przypadku nieukmzenia szkolenia lub studiow podyplomowych z
winy pracownika;

10) warunki zwrotérodkow niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgedz przeznaczeniem;

11) spos6b kontroli wykonywania umowy i pgabwania w przypadku stwierdzenia nieprawidiéeio
w wykonywaniu umowy;

12) postanowienia dotyaze zachowania formy pisemnej w przypadku zmianyt#wiazania
umowy.

8 5. W okresie obowrzywania umowy przeddbiorca niezwtocznie, jednak nie fdej niz w terminie
7 dni od dnia, w ktorym uzyskat damformacg, jest obowizany informowa starost o wszelkich
okolicznaciach majgcych wplyw na jej realizagj w tym w szczegOlriei o:

1) ustaniu stosunku pracy z pracownikiem;

2) przerwaniu szkolenia lub studiow podyplomowychez pracownika;

3) niezdolnéci do pracy pracownika, ktéry otrzymuje stypendiwnokresie odbywania szkolenia lub
studiow podyplomowych.

8 6. Przedsbiorca niezwtocznie po otrzymanswodkow Funduszu Pracy, nie poej jednak nt w
terminie 7 dni od dnia ich otrzymania, wyptaca stygium uprawnionym pracownikom.

8 7. Przekazanie przedbiorcy srodkéw Funduszu Pracy na dofinansowanie kosztowlspia i
studidéw podyplomowych oraz finansowanie stypendiéWtadek na ubezpieczenia spoteczne
wynikajacych z zawartych umow obejmgjych okres do dnia 31 grudnia 2011 r.z@oasipi¢ do
dnia 31 stycznia 2012 r.

8 8. Przepisy rozpoggzenia stosuje siod dnia ogtoszenia pozytywnej decyzji Komisji Epegskiej o
zgodndci pomocy publicznej przewidzianej w przepisachdwatu 3 i 4 ustawy ze wspolnym
rynkiem.

8 9. Rozporadzenie wchodzi wycie z dniem ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Fedak
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D Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatedministracji radowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 razplaenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 spmwie szczegotowego zakresu dziatania MinistazyPi Polityki Spotecznej
(Dz. U. Nr 216, poz. 1598).
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