
IV. WZÓR UMOWY O USTALENIE NOWYCH WARUNKÓW SPŁATY N ALEśNOŚCI 
FUNDUSZU. 
 
                                                    UMOWA NR 
 
zawarta dnia …………….. w Warszawie 
 
pomiędzy: 
 
Dysponentem Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych – Ministrem Pracy  
i Polityki Społeczne reprezentowanym przez Zbigniewa Pusza -  Dyrektora Krajowego Biura 
Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych w Warszawie, ul. śurawia 22, 00-515 
Warszawa, działającego na podstawie upowaŜnienia  z  dnia 25.08.2009 r. nr BM-I-0150-42/AK/09,  
zwanego dalej Funduszem 
 
 
a 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------- 
zwanym dalej Przedsiębiorcą     
 
Na podstawie art.17 ustawy z dnia 1 lipca 2009 roku o łagodzeniu skutków kryzysu ekonomicznego 
dla pracowników i przedsiębiorców (Dz.U nr 125, poz.1035) w związku  
z  wydanym przez……..w dniu……zaświadczeniem potwierdzającym spełnienie przez Przedsiębiorcę 
warunków, o których mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1-6 ustawy o łagodzeniu skutków kryzysu 
ekonomicznego dla pracowników i przedsiębiorców i uznaniem Przedsiębiorcy za przedsiębiorcę w 
przejściowych trudnościach finansowych, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy oraz oświadczenia o 
nie podleganiu procesowi likwidacji stanowiącego załącznik nr 2 do umowy, pomiędzy Funduszem a 
Przedsiębiorcą została zawarta umowa następującej treści: 
 

§1 
1. Przedmiotem umowy jest ustalenie warunków spłaty naleŜności Funduszu przysługujących od 
Przedsiębiorcy z tytułu udzielonej na podstawie art.4 ustawy z dnia 29 grudnia 1993r o ochronie 
roszczeń pracowniczych w razie niewypłacalności pracodawcy (Dz. U z 1994r, nr 1 poz. 1 z 
późniejszymi zmianami) , poŜyczki z tytułu przejściowych trudności finansowych w wysokości: 

-naleŜność główna –  
-odsetki (naliczone na dzień zawarcia umowy) – 
-pozostałe -   
Łącznie: ……….(słownie) 

2. Spłata naleŜności zostanie dokonana na następujących zasadach:   
 (niepotrzebne skreślić) 

a)w związku z jednorazową spłatą 15% naleŜności Funduszu w dniu….tj. kwoty…..: 
-odracza się termin płatności naleŜności, o której mowa w ust. 1 na okres 12 miesięcy 
liczonych od miesiąca następującego po miesiącu w którym nastąpiło podpisanie umowy, 
-po upływie okresu karencji spłata naleŜności nastąpi w 24 ratach miesięcznych } 
w kwocie po………kaŜda, płatnych w terminie do dnia …….kaŜdego miesiąca  (decyduje data 
wpływu naleŜności na konto Funduszu). 
 
b)odracza się termin płatności naleŜności, o której mowa w ust. 1 na okres 12 miesięcy 
liczonych od miesiąca następującego po miesiącu w którym nastąpiło podpisanie umowy, 
-po upływie okresu karencji spłata naleŜności nastąpi w 12 ratach miesięcznych  
w kwocie po………kaŜda, płatnych w terminie do dnia …….kaŜdego miesiąca  (decyduje data 
wpływu naleŜności na konto Funduszu). 



 
c)Fundusz zawiesi postępowanie egzekucyjne i naliczanie odsetek od niespłaconej kwoty 
świadczeń pracowniczych stanowiących naleŜności Funduszu na okres 1 roku od dnia złoŜenia 
wniosku tj. od dnia…. do dnia…..Po tym terminie naleŜność staje się natychmiast wymagalna. 
Decyduje data wpływu naleŜności na konto Funduszu. 

 
 

§2 
1. Niezapłacenie 2 kolejnych rat spowoduje wygaśnięcie umowy i natychmiastową wymagalność 

całego zadłuŜenia. 
2. W przypadku nieterminowego regulowania poszczególnych rat, Fundusz naliczy odsetki 

ustawowe za czas opóźnienia. 
3. Wszczęcie postępowania likwidacyjnego przedsiębiorcy lub ogłoszenie upadłości  

w czasie obowiązywania niniejszej umowy, spowoduje wygaśnięcie umowy  
i natychmiastową wymagalność całego zadłuŜenia.  

 
§3 

1.Przedsiębiorca zobowiązuje się do zwrotu całości otrzymanej pomocy w przypadku nie 
wywiązania się z postanowień umowy, w terminie 14 dni od doręczenia wezwania do zwrotu 
środków finansowych przez Kierownika Biura Terenowego Funduszu  
w ……………..na rachunek bankowy……………….. 
2.Przedsiębiorca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Funduszu o wszystkich 
istotnych zdarzeniach dotyczących przedmiotu umowy. 
 

§4 
Postanowienia umowy ze strony Funduszu realizuje Kierownik Biura Terenowego Funduszu w 
…………………….. 
 

§5 
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem 
niewaŜności. 

 
§6 

Spory powstałe w związku z realizacją niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy 
miejscowo dla Biura Terenowego Funduszu w …… 
 
 
 

 
 

§7 
W sprawach nieuregulowanych zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego i ustawy z dnia 1 
lipca 2009r o łagodzeniu skutków kryzysu ekonomicznego dla pracowników  
i przedsiębiorców (Dz. U nr 125, poz.1035). 
 

§8 
Pomoc, o której mowa w umowie: 
1)w okresie od dnia podpisania niniejszej umowy do dnia 31 grudnia 2010r jest pomocą publiczną 
udzielaną na zasadach, o których mowa w pkt. 4.2.2 Komunikatu Komisji – Tymczasowe 
wspólnotowe ramy prawne w zakresie pomocy państwa ułatwiające dostęp do finansowania w 
dobie kryzysu finansowego i gospodarczego (Dz. Urz. UE C 16  
z 22.01.2009r), 
2)w okresie od dnia 1 stycznia 2011r do dnia 31 grudnia 2011r jest pomocą publiczną udzieloną na 
zasadzie de minimis. 



 
§9 

Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach- w jednym dla Przedsiębiorcy i dwóch 
dla Funduszu, w tym: po jednym dla Krajowego Biura Funduszu i Kierownika Biura Terenowego 
Funduszu w ……………………     

 


