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ROLNICTWO / POL-MOT WARFAMA - FIRMA NOMINOWANA DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

POL-MO'T Warfama pierwsza firma
z branzy rolniczej na GPW

- POL-MOT Warfama
jest obecna na rynku od ponad
60 lat. Powoli zdobywa pozycje
potentata wéréd firm z branzy
sektora rolniczego. Jakie byly
jej poczatki?

-POL-MOT Warfama jest
bezposrednim spadkobierca po-
wstalego w 1946 roku Przedsie-
biorstwa Pastwowego — War-
miriska Fabryka Maszyn Rolni-
czych AGROMET-WARFA-
MA. Pierwszymi wyrobami fa-
bryki byty proste mtocarnie Ju-
trzenka. W latach siedemdzie-
siatych fabryke rozbudowano,
aw 1978 roku rozpoczeto seryj-
ng produkeje przyczep wywro-
tek. Przetomowy dla firmy oka-
zat si¢ rok 1997, kiedy nastapita
prywatyzacja, a wickszosciowy
pakiet akeji zostal nabyty przez
POL-MOT Holding. Od tego
momentu nastapit dynamiczny
rozwdj przedsiebiorstwa.

- Ostatnio spétka rozwi-
ja sie bardzo szybko. Jaka jest
dalsza strategia wzrostu?

- W grudniu 2007 roku
POL-MOT Warfama zade-
biutowata na Gieldzie Papie-
réw Wartosciowych w Warsza-
wie. Dzigki srodkom pozyska-
nym z emisji akeji znaczaco roz-
winiemy potencjat nasze]

Drzigki temu podniesiemy wy-
dajno$¢ i zwickszymy moce pro-
dukceyjne.

- Najakim etapie s obecnie
plany zwiazane z przejeciami?

- W tej chwili mamy w pla-
nach trzy duze akwizycje na te-
renie Polski. Mocno zaangazo-
wali§my si¢ takze w dziatania

wedlug zaleced unijnych mu-
szg wytwarza energie z odna-
wialnych Zrédet - zgodnie z za-
leceniami Komisji Europejskiej
do roku 2020 nalezy zmniejszy¢
emisje dwutlenku wegla o 20 %
przy jednoczesnym zwicksze-
niu o minimum 10 % produk-
cji energii odnawialnej. Szacu-
je sie, ze w najblizszych

spotki. Cheemy staé sie
liderem na rynku maszyn
i urzadzed rolniczych
iw petni wykorzysta¢ do-
skonate perspektywy pol-
skiego sektora rolnego.
Rozpoczynamy  konso-
lidacje rynku producen-
tow 1 dystrybutoréw ma-
szyn rolniczych, zamie-
rzamy przejmowaé spot-
ki, ktére produkuja dobra kom-
plementarne do naszych pro-
duktéw. Bedzie to zarazem po-
szerzenie naszego asortymen-
tu. Z drugiej strony, interesu-
jemy si¢ firmami, ktére moga
by¢ pomocne w dystrybucji na-
szych maszyn na terenie Polski.
Pozostaty cz¢sé srodkow z emi-
sji przeznaczymy na dokapitali-
zowanie trzech fabryk i unowo-
cze$nienie parku maszynowego.

na rynku miedzynarodowym.

- Jak wazna w planach roz-
woju firmy jest produkeja bio-
masy?

- POL-MOT Warfama
jest pierwszym w Polsce pro-
fesjonalnym producentem linii
do przemystowego wytwarzania
brykietéw ze stomy zbozowej
i rzepakowej. Brykiety s3 ekolo-
gicznym paliwem stosowanym
m.in. w elektrowniach, ktére

3-5 latach zapotrzebo-
wanie energetyki na bry-
kiet ze stomy i inne pro-
dukty biomasy przekro-
czy 2 miliony ton rocznie.
Brykiet jest takze uzywa-
ny w indywidualnych go-
spodarstwach domowych
—$wietnie pali sie w piecu
ijest tariszy od wegla.

- Jak duze nadzieje
POL-MOT Warfama wigze
z Programem Rozwoju Ob-
szaréw Wiejskich (PROW)?

-PROW to pigcioletni plan
modernizacji rolnictwa, za-
planowany na lata 2007-2013,
ktérego budzet wynosi ponad
17 mld euro. Z tej sumy az 4,5
mld euro jest przeznaczone na
modernizacj¢ parku maszyno-
wego polskich rolnikéw, kwo-

ta ta jednak nie obejmuje wkia-

Rozmowa z Grzegorzem Bartosikiem, prezesem zarzagdu POL-MOT Warfama SA

du wlasnego. Szacuje si¢, ze
w gospodarstwach w Polsce pra-
cuje okoto 1,5 miliona ciggni-
kéw. Potowa z nich nadaje si¢
do wymiany. W tej chwili §red-
nio rocznie sprzedaje si¢ okoto
15 tysigey traktoréw. Progno-
zy pokazuja, ze w najblizszych
kilku latach to zapotrzebowa-
nie wzro$nie do okoto 30 tysie-
cy rocznie. W kontekscie spo-
dziewanych inwestycji liczymy
na spore wzrosty sprzedazy.

- Jaka jest oferta i struktu-
ra sprzedazy?

- Dziatamy na rynku bran-
zy rolniczej. W strukturze sprze-
dazy prym wiodg rozrzutni-
ki nawozéw naturalnych, istot-
ne sg takze prasy zwijajace, cig-
gniki, fadowacze oraz przycze-
py. Oprécz wiasnej produkeji
mamy takze produkty stano-
wigce uzupelnienie naszej ofer-
ty. Warto skupi¢ si¢ na ciagni-
kach. Maszyny, ktére importu-
jemy z Chin, produkowane sa
przez najwicksza fabryke trakto-
6w w tym kraju. Ich gtéwnym
atutem jest konkurencyjna cena
i jakos¢, miedzy innymi wyposa-
zone sg one w silniki angielskie-
go producenta firmy Perkins. Co

POLMOT

Warfama

do struktury sprzedazy, to udziat
eksportu waha si¢ w granicach
10 - 11 %, a naszymi gtéwnymi
odbiorcami s3 Holandia, Fran-
cja, Niemcy, kraje skandynaw-
skie 1 oczywiscie nasi wschodni
sasiedzi: Ukraina, Rosja, Litwa
i Lotwa. Pozostaty cz¢s¢ produk-
t6w dostarczamy na rynek kra-
jowy, poprzez sie¢ stu punktéw
dystrybucyjnych w catym kraju.
Wazna dla nas jest innowa-
cyjnosé i jakosé, nasza firma co
roku dostaje prestizowe nagro-
dy 1 wyréznienia. Mogg si¢ po-
chwali¢, ze podczas tegorocz-
nych targéw Agrotech POL-
MOT Warfama otrzymata Pu-
char Ministra Rolnictwa i Roz-
woju Wsi za wkiad w rozwdj
mechanizacji polskiego rolnic-
twa. Dodatkowo nasz rozrzut-
nik nawozéw naturalnych typ
N-263 otrzymat wyrdznienie
Maszyna rolnicza roku 2008
przyznawany przez Instytut Bu-
downictwa Mechanizacji i Elek-
tryfikacji Rolnictwa. Przemysto-
wy Instytut Maszyn Rolniczych
uhonorowat ten sam produkt
tytutem Wyréb na medal.
- Dzi¢kuje za rozmowe.
Pawet Wojcik
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Inwestycyjny zioty trojkat

Pomorska Spegjalna Strefa Eko-
nomicazna jest jedng z najbar-
dziej dynamicznie rozwijajacych
sie stref w Polsce. Ciagle posze-
rzaswoj obszar—obejmuje woje-
wddztwa zachodnio-pomorskie,
pomorskie i kujawsko-pomor-
skie, przygotowuje dla inwesto-
réw uzbrojone grunty, pomaga
im przebrna¢ przez gaszcz proce-
dur administracyjno-prawnych
zwiazanych z inwestycja. Na tym
jednak nie poprzestaje — aktual-
nie wprowadza w zycie zasade
zlotego trojkata.

go Parku Naukowo — Tech-
nologicznego wybrano obiek-
ty dawnych Gdariskich Zakta-
déw Graficznych. Poddawane
s3 one obecnie generalnej mo-
dernizacji, ktéra zostanie za-
koticzona juz w czerweu br.
Docelowo na powierzchni
18.000 m? znajda si¢ précz hal
produkeyjnych takze centra
badawczo-rozwojowe,  logi-
styczne, ustugowe, laboratoria,
inkubatory przedsi¢biorczo-
$ci oraz lokale biurowe i no-
woczesne centrum konferen-
cyjne. Ambicja zarzadu Stre-

mozliwo$¢ inwestowania tak-
ze przez polskie podmioty go-
spodarcze. Moga one tworzy¢
swoiste klastry przedsi¢bior-
czosci 1 dziata¢ jako podwyko-
nawcy potentatow. Juz na eta-
pie wstepnych rozméw z za-
granicznymi inwestorami pra-
cownicy PSSE  zapewniaja
o dostepnosci bardzo dobrych
kooperant6w z Polski.
Aktywnos¢ Zarzadu Stre-
fy nie skupia si¢ jednak tyl-
ko na projekcie GPN-T.
PSSE  intensywnie pracuje

réwniez nad rozwojem Sharp

Opisuje jg pre-
zes zarzadu Po-
morskiej Specjalne;
Strefy Ekonomicz-
nej Sp. z 0.0., pani
Teresa Kaminska:
- Mamy s$wiado-
mo$¢, ze rola Stre-
fy nie moze ogra-
nicza¢ sie tylko do
sprzedazy gruntéw.
Dlatego intensyw-
nie pracujemy nad
uruchomieniem
miejsca, w ktérym
beda si¢ spotykaé trzy fila-
ry ztotego tréjkata innowacji,
tj. biznes, nauka i administra-
cja. Tym miejscem jest Gdari-
ski Park Naukowo — Tech-
nologiczny. Cheemy, by Stre-
fa oferowata inwestorom caly
pakiet korzysci, od przygoto-
wania obszaréw inwestycyj-
nych, az po zapewnienie kadr
i osrodkéw badawczo — roz-
wojowych - méwi.

Na siedzibe Gdanskie-
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Uroczyste otwarcie Sharp Crystal Parku

fy jest réwniez przyczynienie
si¢ do ksztatcenia kadr na po-
trzeby konkretnych inwesto-
r6éw. Ten pomyst udaje si¢ juz
realizowa¢ przy wspélpracy
z firmami dziatajacymi w ob-
rebie PSSE i uczelniami wyz-
szymi.

Pomimo, ze w Pomorskiej
Specjalnej Strefie Ekonomicz-
nej znajduja si¢ gléwnie glo-
balne koncerny, pani prezes
Kaminska zwraca uwage na

Crystal Parku,
mieszczacego sie w
miejscowosci Osta-
szewo, W gminie
Lysomice. - Jest to
ogromne przedsie-
wziecie, wymagaja-
ce od nas heroicz-
nej pracy i ogrom-
nych naktadéw in-
westycyjnych. Mu-
simy bowiem, nie-
mal w tym samym
czasie,  obstuzy¢
11 inwestoréw.
Mamy nadzieje, ze pomimo
niejednego problemu uda nam
si¢ zamkna¢ wszystkie proce-
dury w pierwszym pétroczu
— méwi Teresa Kamiriska.
Starania zarzadu i pra-
cownikéw PSSE zostaly za-
uwazone i docenione przez
wydawcéw magazynu Forbes,
ktérzy uznali powstanie Sharp
Crystal Parku za wydarzenie
gospodarcze 2007 roku.
Krzysztof Stadler




www.biznesraport.com

Biznes

Raport

DODATEK INFORMACYJNO - PROMOCYJINY

PRZEMYSE LOTNICZY / ANKOL NOMINOWANY DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

Jakosc¢, kompetencje i standardy

Rozmowa z Czestawem Koliszem, prezesem ANKOL-u

- ANKOL jest mar-
ka uznang w przemysle lot-
niczym i zbrojeniowym. Jak
wygladaly poczatki firmy?

- Firmg¢  zatozylismy
z malzonka Anng w 1991
roku. W dobrym starcie po-
moglo nam nasze do$wiad-
czenie zawodowe na kierow-
niczych stanowiskach, moje
w mieleckich zaktadach lot-
niczych, natomiast Zony
w szkolnictwie. Dzieki deter-
minacji i sprecyzowanej wi-
Zji rozwoju oraz otrzymaniu
koncesji MSWIA ukierun-
kowalismy dziatalno$¢ firmy
na obrét krajowy i zagranicz-
ny towarami, technologiami
i uslugami o znaczeniu stra-
tegicznym.

- Jaki zasieg posiada
obecnie dziatalno§¢ firmy
ANKOL?

- Obecnie jeste$smy gtéw-
nym dostawcg materialéw
i wyrobéw kompletujacych
dla lotniczych zaktadéw pro-
dukcyjnych oraz remonto-
wych, cywilnych i wojsko-
wych. Aktywnie wspétpracu-

jemy z departamentami zZa-

moéwien ministerstw obro-
ny krajéw od Ameryki Po-
tudniowej po kraje Dalekie-
go Wschodu. Posiadamy do-
datkowo jako jedyni w Pol-
sce wlasng firme zarejestro-
wang w stolicy Peru - Limie.
Ponadto, jestesmy wytacznym
przedstawicielem na Europe
Wschodnia firmy Kamatics
- amerykaniskiego producenta
tozysk bezsmarowych i bez-
obstugowych. W ramach tej
dzialalnosci zostata podpisa-
na wieloletnia umowa na do-
stawe tozysk do produkeji sa-
molotu cywilnego SUPER-
JET 100 dla rosyjskich zakta-
déw lotniczych SUCHQ].

- Przemyst lotniczy nie
jest jedyna branza, w ktdrej
dziata ANKOL. Na jakich
jeszcze rynkach jest obecny?

- Od 2000 roku fir-
ma dziata réwniez w branzy
motoryzacyjnej.  Stworzyli-
$my od podstaw profesjonal-
ne centrum motoryzacyjne
w zakresie sprzedazy i serwi-
su samochodéw marki KIA.
Dodatkowo $wiadczymy tez
ustugi serwisowe w ramach
wielomarkowego serwisu sa-
mochodowego BOSCH SE-
RVICE oraz ustugi kontrol-
no-pomiarowe w Stacji Kon-
troli Pojazdéw usytuowanej
na terenie naszej firmy.

- Polskie Centrum Ba-
dan i Certyfikacji nomino-

walo ANKOL do progra-
mu JAKOSC ROKU 2008.
Czym zasluzyla firma na te
nominacje?

- Z pewnoscia wysoki-
mi standardami jakoscio-
wymi, potwierdzonymi wie-
loma  certyfikatami.  Juz
w 2001 roku wdrozylismy
System Zarzadzania Jakoscig
15O 9001:2001 z kryte-
riami WSK. Potem od-
bywaty si¢ kolejne cer-
tyfikacje, m.in. w 2002
roku, w zakresie Syste-
mu Zarzadzania Srodo-
wiskiem ISO 14001:1998.
Natomiast w latach 2004
i 2007 PCBC dokona-
fo certyfikacji wdrozo-
nego w ANKOL Zinte-
growanego Systemu Za-
rzadzania (wg norm: SZJ
PN-EN ISO 9001:2001
i WSK, SZS PN-EN
ISO 14002:2005, SZBHP
PN-N-18001:2004).

Certyfikowane  przez
PCBC w ANKOL syste-
my zarzadzania s3 honoro-
wane przez miedzynarodows
sie¢ jednostek certyfikujacych,
czego potwierdzeniem byly
i sa réwnolegle przyznawa-
ne certyfikaty przez 1Q_Net.
Ponadto PCBC uhonorowa-
o firm¢ ANKOL pamiatko-
wa statuetky z mottem: Jakos¢
Jest wtedy, gdy wracajq do nas
klienci, a nie towary oraz mnie

jako whasciciela firmy indywi-
dualnym wyréznieniem — bra-
zowym medalem za zaanga-
zowanie w propagowanie idei
jako$ci. Firma posiada réw-
niez inne systemy zarzadza-
nia jak: System Jakosci AQAP
2120:2006 w zakresie dostaw

wojskowe-

go sprzetu lotniczego do
paristw NATO, System Za-
rzagdzania DIN EN ISO
9001:2000 i EN 9120:2005
w zakresie handlu wyrobami
iustugami dla lotnictwa cywil-
nego oraz System Zarzadzania
Bezpieczeristwem Informacji
wg normy ISO 27001:2005.
Certyfikagji tych dokonaty:

e ———

Zaktad Systemoéw Jakosci
i Zarzadzania, TUV NORD
i ISOQAR.

- Jak definiowana jest mi-
sja w firmie?

- Wszystkie nasze dzia-
fania s3 planowane i ujete
w  celach  strategicznych
przedsigbiorstwa. Misjg
ANKOL jest by¢ wia-
rygodna, rzetelng i pro-

fesjonalng firmg

zapewniajaca
swoim klientom
produkty i ustugi
najwyzszej jako-
$ci w sektorze lot-
niczym i motoryza-
cyjnym, a gtéwny-
mi wyznacznikami
w dziataniu sa: ja-
kos¢, kompetencje
i standardy.

- Jaki jest plan
dalszego  rozwoju
ANKOL-u?

- Chcac by¢ fir-
ma nowoczesng i sta-
le podnoszaca jakosé
zarzadzania podjelismy

decyzj¢ o kompleksowej
informatyzacji firmy. Trwajg
prace nad wdrozeniem Zin-
tegrowanego Systemu In-
formatycznego  Zarzadza-
nia Przedsigbiorstwem kla-
sy ERP - CDN XL, a takze
prace nad wdrozeniem Sys-
temu Zarzadzania Persone-

lem TETA HRM. Chcial-

ANKOIL

bym podkreslié, ze przy osia-
ganiu sukceséw firmy nie-
zwykle istotna rol¢ odgrywaja
nasi pracownicy, dlatego nie-
ustannie w nich inwestuje-
my. Koncentruja swoje wysit-
ki na dziataniach zwigzanych
z zapewnieniem jako$ci oraz
sg $wiadomi celéw do jakich
zmierzamy.

- Jak w zwiazku z tym fir-
ma kreuje swéj wizerunek?

- Dla odzwierciedlenia
stylu i standardéw zarzadza-
nia firma ANKOL zawsze
chetnie poddawata si¢ wni-
kliwym weryfikacjom zwigza-
nym z udziatem w wielu kon-
kursach oraz programach go-
spodarczych o zasiegu re-
gionalnym i ogélnopolskim.
Otrzymane wyréznienia i cer-
tyfikaty sa dowodem prze-
strzegania zasad etyki w biz-
nesie, rzetelnosci i solidnoéci
w kontaktach zaréwno z kon-
trahentami jak i pracownika-
mi. To réwniez potwierdzenie,
ze firma spetnia wymagania
i standardy Unii Europejskiej,
co pozwala postrzegaé i pro-
mowaé ANKOL jako przed-
sichiorstwo prestizowe 1 wia-
rygodne. Jestesmy laureatem
m.in. Programu Przedsi¢bior-
stwo Fair Play, Solidna Firma,
Gepardy Biznesu oraz Inwe-
stor w Kapitat Ludzki.

- Dzigkuje za rozmowe.

Monika Wozniak

AUTOMATYKA PRZEMYSLOWA / FIRMA STER-PROJEKT
NOMINOWANA DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

Pierwsi przy sterze

Mowi sie, ze nie liczy sie
ilos¢, lecz jakos¢. Ster-
Projekt jest bez watpie-
nia wzorowym tego przy-
ktadem. Firma, stworzona
przez jedng osobe - mgr
inz. automatyzacji nape-
dow Macieja Pijanowskie-
go - w tym roku obchodzi
11-lecie swojego istnienia.
Wieloletnie doswiadczenie
w zakresie Swiadczonych
ustug i profesjonalizm dzia-
tania daja gwarancje 100%
zadowolenia klientow.

Zakres dziatania fir-
my jest niezwykle szero-
ki. Ster-Projekt zajmuje
sie przede wszystkim pro-
jektowaniem i wykonaw-
stwem ukladéw napedo-
wych i sterowniczych oraz
budows urzadzen pomoc-
niczych. Dziatalnos¢ firmy
to takze szeroko rozumiana
kompleksowa ustuga w tym
zakresie, obejmujaca mie-
dzy innymi modernizacje
i oprogramowanie, zaréw-
no systeméw sterowania jak
i maszyn i urzadzen oraz
archiwizacje danych pro-
dukeyjnych. Od 5 lat Ster-
Projekt jest m.in. koncesjo-
nowanym dostawcy ustug
dla firmy Bosch Rexroth,
a systemy automatyki przez
niego stosowane to sterow-

niki PLC i CNC, serwo-

napedy, panele operacyjne
oraz falowniki takich ma-
rek jak Omron, Siemens,
Indramat i Mitsubishi Fa-
nuc. W gaszczu szerokiej
oferty proponowanej przez
firm¢ warto
wspomnieé
o  sprawie
najwazniej-
szej - naj-
wyzszej jakosci $wiadczo-
nych ustug.

Podstawa ~ wlasciwego
doboru uktadu napedowe-
go jest przede wszystkim
rozpoznanie potrzeb klien-
ta. Odbywa si¢ to podczas
spotkaii i rozméw, kté-
re pozwalaja na wybér naj-
bardziej efektywnego roz-
wigzania. Charakter oferty
firmy ksztaltuje si¢ na za-
sadzie handlowo-technicz-
nej, co daje¢ szersze spek-
trum wspétpracy z klien-
tem, a tym samym wply-
wa na dopracowanie pro-
jektu w najdrobniejszych
szczegbtach. - Nasza de-
wizg jest indywidualne po-
dejscie do kazdego klien-
ta. Gtéwnym zadaniem jest
zlozenie zainteresowanemu
takiej propozycji, ktéra by-
taby jak najbardziej zblizo-
na do jego oczekiwari i po-
trzeb. Jednoczesnie nie po-
dejmujemy si¢ zlecedi, co
do ktérych nie posiada-

STER-PROJEKT Y

www.ster-projekt.com.pl

my rzetelnej wiedzy i pet-
nej gwarancji zrealizowania
projektu - opowiada inz.
Maciej Pijanowski.
Polityka  jakosciowa
wyraza si¢ w podnoszeniu
kwalifika-
pracow-
nikéw, po-
przez szko-
lenia. Jako$¢
ustug Ster-Projekt zapew-
niajg réwniez programy ob-
stugujace zarzadzanie do-
kumentacja i urzadzenia-
mi znajdujacymi sie w ma-
gazynie. W swojej dziatal-
nosci firma podkresla istot-
ny fakt, jakim jest doswiad-
czenie i co najwazniejsze
zdobywanie coraz to now-
szej wiedzy z zakresu sze-
roko pojetej automatyza-
¢ji w przemysle. - Staramy
sie monitorowaé projekt na
wszystkich etapach jego re-
alizacji bez wzgledu na to
czy jestesmy gtéwnymi wy-
konawcami, czy tylko jego
podwykonawcami - méwi
inz. Maciej Pijanowski.
Pomimo ze zasieg dzia-
talnodci firmy jest ogdlno-
polski Ster-Projekt moze
poszezycié¢ si¢ takze pre-
stizowg realizacja w posta-
ci wykonania systemu ste-
rowania stynnych Poznan-
skich Koziotkéw.
Ewa Szweda

PodKkreslamy
indywidualny styl

Fabryka Rajstop
ADRIAN jest dru-
ga, co do wielko-
sci fabryka raj-
stop w Polsce. 0d
chwili rozpocze-
cia dziatalnosci
w 1984 roku dba,
aby nogi wszyst-
kich klientek wy-
gladaty zgrab-
nie i oryginalnie.

www.adrian-rajstopy.pl

ADRIAN jest pro-
ducentem i dystrybutorem
rajstop, ponczoch, podko-
lanéwek i skarpet. Dyspo-
nuje w petni nowoczesnym
parkiem maszynowym, kto-
ry pozwala sprostac najwyz-
szym wymaganiom jako-
Sciowym w produkgiji.

Wyroby oferowane sa
dla kobiet i dzieci w tzw.
wzorach klasycznych i fan-
tazyjnych, zachwycajac r6z-
norodnoscia tonacji kolo-
rystycznych oraz zréznico-
wang gruboscia. Co cieka-
we od zesztego roku firma
wprowadzita do sprzedazy
rajstopy z prze¢dz antybak-
teryjnych i bawetnopodob-
nych, co jest znakomitym
poszerzeniem oferty.

Inspiracje sa  czgsto
czerpane z wzoréw tkanin,
natomiast sama kolorysty-

ke i aplikacje w petni dyk-
tuje zmieniajaca si¢ nie-
ustannie moda.

Gléwnym celem firmy
jest dotarcie do maksymal-
nie szerokiego grona odbior-
c6w, dlatego caly czas rozwi-
ja swojg sie¢ dystrybucji po-
przez nawiazang wspéipra-
ce z licznymi sieciami han-
dlowymi. Firma jest réw-
niez otwarta na dodatkows
wspolprace ze znaczacymi
hurtowniami rajstop. Kaz-
dego miesigca ponad 800
tysiecy par rajstop i skar-
pet marki ADRIAN trafia
w kazdy rejon Polski ale tak-
ze na rynki zachodnie.

- Chetnie uczestniczy-
my w licznych pokazach
i promocjach pozwalajac
tym samym naszym klien-
tom na szersze zapozna-
nie si¢ z wyrobami. Opinia

klientéw jest dla nas najwaz-
niejsza, a wyroby doréwnuja
jakoscia najlepszym produ-
centom zachodnim - méwi
Malgorzata Rosolowska-
Pomorska, prezes zarzadu
Fabryki Rajstop ADRIAN.

Podkreslajac walory swo-
ich produktéw firma bie-
rze udziat w réznych kon-
kursach i moze si¢ pochwa-
li¢ uzyskaniem m.in. tytutu
Europrodukt, Medalu Eu-
ropejskiego czy tez tytutem
Lidera Eksportu i Przedsie-
biorstwa Fair Play.

W obecnym  roku
ADRIAN jest nominowa-
na dodatkowo w konkursie
JAKOSC ROKU 2008, co
ma na celu zwrécenie uwa-
gi rynku i klientéw na nie-
zmienna, wysoka jako§¢ ofe-
rowanych wyrobéw.

Monika Wozniak
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BRANZA ODZIEZOWA / FIRMA HEXELINE NOMINOWANA DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

Swiatowa moda w polskiej szafie

Prawdziwe piekno rodzi sie
z czasem. Wymaga uwagi, po-
Swiecenia i pasji, a przede
wszystkim wyobrazni. Odziez
to jedna z tych rzeczy, kto-
re buduja nasz wizerunek. Po-
przez stréj wyrazamy kim je-
steSmy poniekad odstaniajac
swoja osobowosc. Marka, kto-
ra pozwala w najlepszy sposéb
wyrazic siebie jest marka
Hexeline. Linia odziezo-

wa tej firmy skierowana

jest do kobiet w kazdym
wieku, ambitnych, dy-
namicznych, o wyrafino-
wanym guscie, cenigcych
sobie oryginalne kroje

i najpiekniejsze tkaniny.

Firma Hexeline na-
rodzita si¢ na poczat-
ku lat 80. w sercu pol-
skiego przemystu odzie-
zowego - Lodzi. Od sa-
mego poczatku stawia-
fa na tworzenie kolekcji,
zestawienl ubran i dopa-
sowywanie do siebie réz-
nych elementéw stroju.
Wszystko wygladato ina-
czej niz obecnie, ale wha-
$nie tradycja, doswiadcze-
nie i zamitowanie do tego
co sig¢ robi staly si¢ moto-
rem budowania prestizu
marki Hexeline.

Firma proponuje nie-
ograniczony wybér ubrar,
od codziennych i sporto-
wych, po stroje biznesowe

i wyjéciowe. Sg to ubrania,
ktére kazda z kobiet chcia-
faby mie¢ w swojej szafie.
Projektantka nie zapomnia-
ta réwniez o calej gamie do-
datkéw, zaczynajac od bizu-
terii, a koriczac na butach
i torebkach. Klientki cenig
marke zwlaszeza za pick-
ne suknie

wieczo-
rowe, ktére odznaczajg si¢
wyrafinowanymi tkaninami

i perfekcyjna linia wykoni-

czenia. - Wigkszo$¢ naszej
pracy skupia si¢ na fittin-
gu, czyli na takim skrojeniu
ubran, aby same dopasowy-
waly si¢ do figury kobiety
i idealnie lezaly na kazdej
z naszych klientek. W efekcie
powstajg ubra-

nia o najwyz-

| szej ja-
kosci. Ko-
rzystamy z ustug firm, ktére
specjalizuja sic w wykonaniu
poszczegdlnych czesci stro-
ju np. zakietéw - opowiada

Halina Zawadzka, zalozy-
cielka i wtascicielka Hexe-
line.

Istotng sprawa w two-
rzeniu  niepowtarzalnych
kreacji sa materialy, z kto-
rych s3 wykonane. Tkani-
ny pochodza z Wtoch, tam

bowiem powstaje najbar-

dziej luksusowe i nowocze-
sne wzornictwo. Z ustug
tych samych firm co Hexeli-
ne korzystaja $wiatowej kla-

sy brandy, takie jak Arma-
ni, Hugo Boss, czy MaxMa-
ra. W kolekeji wiosna-lato
2008 dominu-
ja  naturalne
tkaniny w po-
staci Inu i ba-
wetny. Kréluja kolory: czer-
wony, z6lty, zielony oraz
marszczenia, ale oczy-
wiscie jest tez linia

w kolorach ziemi.
To wlasnie jakos¢
i precyzja wykonania
sprawia, ze sklepy He-
xeline s3 obecne w naj-
wigkszych centrach han-
dlowych na terenie calej
Polski. W niedtugim cza-
| sie, oprécz juz istniejace-
go butiku w Petersburgu,
| marka pojawi si¢ réwniez
w innych miastach eu-
ropejskich jak np. Berlin

i Bruksela.

Druga  dziatalnoscia
marki jest wydawanie pi-
sma lifestylowego Hexelife.
Kwartalnik ten ukazuje sie z
mysla o przyblizeniu klient-
kom oraz osobom wspétpra-
cujacym z Hexeline istotnych
spraw z zycia firmy. Hexeli-
te prezentuje sesje zdjecio-
we oraz miejsca, w ktérych
si¢ one odbyty. Warto wspo-
mnieé, ze naleza do nich
stolice §wiatowej mody ta-
kie jak: Paryz, Mediolan, czy
Nowy Jork. Opisuje réwniez
kulisy przygotowan i prze-

HEXELINTC

bieg pokazéw mody. Zgod-
nie z tradycja najwickszy
z nich odbywa sie w okre-
sie jesiennym.
Warto na to
wydarzenie po-
czekad, aby zo-
baczy¢ najpickniejsze kreacje
w najbardziej prestizowych
wnetrzach polskiej architek-
tury, jak chociazby Zamku
Krélewskim w Warszawie.

Nagréd ktére zdobyta
firma, jak i whascicielka Pani
Halina Zawadzka jest tak
wiele, Ze nie sposéb wymie-
ni¢ ich wszystkich. Do tych
najbardziej znanych nalezg
miedzy innymi Superbrand
2007/2008, Srebrna Chi-
mera 2007, Solidna Firma
2006, Firma Roku, 50 Naj-
bardziej Wptywowych Ko-
biet w Polsce, Gazele Biz-
nesu, a takze Osobowo$¢
w Modzie i Sztuce, Dosko-
natos¢ Mody oraz Ztota Pe-
telka. W tym roku marka
Hexeline stara si¢ o tytut
JAKOSC ROKU 2008.

Obecnie firma zatrud-
nia okoto 160 pracowni-
kéw. Ukoriczyta kolekeje je-
sieri-zima 2008 i rozpoczg-
fa przygotowania do nowej,
wiosna-lato 2009.

Planuje réwniez stwo-
rzenie sieci markowych bu-
tikéw w najwiekszych mia-
stach w Europie.

Ewa Szweda

BRANZA ODZIEZOWA / TWINS - TECHNOLOGIA I PASJA SZYCIA

Prawdziwy garnitur posiada wtasna dusze

- Najczesciej czujemy skrzy-
dta u ramion, gdy widzimy do-
brze skrojona marynarke - te
stowa napisane przez Stani-
stawa Jerzego Leca niezwykle
trafnie okreslaja filozofie fir-
my Twins. W sSwiecie eksklu-
zywnej odziezy meskiej mar-
ka Twins jest niedoscignionym
wzorem. Zadna polska firma
nie moze pochwali¢ sie tak do-
brze skrojonymi garniturami.
Najlepsze tkaniny, wyszuka-
ny design, dbatos¢ o szczegé-
ty, dodatki z najlepszych firm,
wreszcie technologia w pota-
czeniu z ludzka precyzja two-
rza marke, ktora okresla praw-
dziwga elegangje.

Firma powstala w 1989
roku a jej pierwszym pro-
duktem byla odziez spor-
towa, ktéra osiagneta wiel-
ki, miedzynarodowy sukces.
- Na zimowych Igrzyskach
Olimpijskich w  Albertvil-
le w 1992 roku i Lilleham-
mer w 1994 roku ubierali-
$my reprezentacje Norwe-
gii i caly Komitet Olim-
pijski tego kraju, lacznie
zKrélem Norwegi —opowia-
da Bogdan Zieniewicz, pre-
zes zarzadu Twins Compa-
ny LTD. W latach kolejnych
we wspolpracy z niemiecka
firma Brax spétka zaczela
produkowa¢ spodnie, a péz-
niej z firmg Regent szy¢ ma-
rynarki i garnitury. W roku

2000 Twins zaczat tworzy¢
ekskluzywna odziez meska
pod wiasng marka

Wyréznikiem  produk-
téw Twins od konkurencyj-
nych sa przede wszystkim
stosowane materialy. Na-
lezg do nich tkaniny z naj-
lepszych angielskich i wio-
skich tkalni takich jak: Loro
Piana, Ermenegildo Zegna,
Holland & Sherry czy Carlo
Barbera. Pofgczenia welny,
bawetny, Inu, jedwabiu lub
kaszmiru daja niesamowity
efekt finalny. Dodatki w po-
staci guzikéw wytwarzane
s3 z rogu bawolego lub ma-
cicy pertowej. Wngtrze ma-
rynarki wyszywa si¢ specjal-
nym wkiadem formujacym
z plétna Inianego z dodat-
kiem wlosia konskiego oraz
wielbtadziego.

Sam material to jed-
nak nie wszystko. Twins ko-
rzysta z ustug dwoch uzna-
nych w $wiecie projektan-
téw. Nick Hart, znany de-
signer gwiazd takich jak
Robbi Williams, Mick Jag-
ger czy David Bowie, two-
rzy specjalng kolekcje Twins
& Co Bespok. Powstata ona
specjalnie dla modych ma-
nageréw, prezeséw firm i lu-
dzi biznesu, dla ktérych gar-
nitur to stréj stuzbowy. Ta li-
nia garnituréw idealnie do-
pasowuje sie do sylwetki, co
daje niesamowita swobo-

d¢ ruchéw i wygode na co
dzien. Drugi z projektantéw
to pochodzacy z Mediola-
nu Antonio Passarella, kté-
ry wezeéniej tworzyt dla ta-
kich marek jak: Brioni czy
D Avenza. Wioch od kilku
juz sezonéw dba o klasycz-
ne kolekcje Twins TAILO-
RING DELLARTE.

Tym  co
najbardziej
wyréznia fir-
me jest jednak
reczne  szycie
w  polaczeniu
z technologia
maszynows.

- Lacze-
nie reki mi-
strza i najnow-
szej technolo-
gii to jak mie-
szanie  wody
z ogniem, ale
tylko w takim
zestawieniu
mozemy od-
da¢ do rak na-
szych klientéw
garnitur, kt6-
ry w pelni za-
dowoli najbar-
dziej wybred-
ne gusta. Szy-
cie na miare
to nierzadko

zapomniana praktyka gdyz

obecnie firmy stawiajg bar-
dziej na ilo$¢ niz jakos¢. Dla
nas natomiast kazdy klient

jest wyjatkowy i niepowta-
rzalny - podobnie jak gar-
nitury, ktére dla nich szyje-
my - méwi Bogdan Zienie-
wicz

i Wroctawiu klienci znajda
ekskluzywna odziez meska,
poczawszy od garnituréw,
spodni, marynarek i plasz-
czy poprzez koszule wlo-

klienci moga ponadto na-
by¢ buty skérzane angiel-
skich firm Crockett & Jones
oraz Trickers. Klient znaj-
dzie tam réwniez torby po-

Technologia szycia
o nazwie Handtailored
opiera si¢ wiasnie na ta-
kim potfaczeniu. Obec-
nie w Europie w ten

sposéb pracuje juz tylko kilka

studiéw krawieckich.
A%

salonach  Twins
Handtailored w Warszawie

¥

ki, a takze bie-
lizne, dzianine
i swetry takich
firm jak: Aqu-
ascuttum, Bal-
lantyne, John
Smedley i Fred
Perry. Wszyst-
kie dodatki po-
chodza od naj-
lepszych firm,
dla ktérych ja-
ko$¢ jest réw-
nie istotna jak
dla Twins.

- Tym co
wyréznia  nas
od innych
firm na ryn-
ku i $wiadczy
0 recznym wy-
koriczeniu kaz-
dego szczegé-
tu, jest rozpie-

ty ostatni gu-

1 drézne i tecz-

skich firm Luigi Borelli
i Barba, Xacus, E. Maf-
feis, Bagutta wloskie
recznie tkane jedwab-
ne krawaty firm Fran-
co Bassi, Tino Kosma, Du-
champ az po wszelkie do-
datki w postaci spinek do
mankietéw. W sklepach

zik w rekawie
— dodaje prezes Zieniewicz.
W przemystowej produkeji
maszyna zaszywa wszystkie
dziurki, w naszych marynar-
kach mozna odpiag¢ kazdy
z osobna, a ostatni wolny gu-
zik to nasz maty znak firmo-
wy - koniczy.

Pawet Wojcik
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Sp.zo.0.
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Malinowy Zdréj Sp. z o.o.

Potudniowo-Zachodnia
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WOD-BUD Sp. z 0.0.
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Turbocare Sp. z 0.0.
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Gold Drop Sp. z 0.0.
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INNOWACJA:

|| Fabryka Wodomierzy
7y PoWoGaz SA
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Luxmat Sp. z 0.0.
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Progres Sp.z 0.0.

Sp.200
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MATERIALY EKSPLOATACYJNE / MARKA ACTIVEJET LIDEREM NA RYNKU ZAMIENNYCH KARTRIDZY DO DRUKAREK

W Kkilka lat na sam szczyt

Rozmowa z Rafatem Ornowskim, dyrektorem marki ActiveJet w firmie Action SA

@ euren euren @wm

- Spétke Action cha-
rakteryzuje staly i sil-
ny wzrost. Potwierdza to
osiaggany poziom sprze-
dazy, wyniki finansowe
oraz obecno$é¢ na Gieldzie
Papieré6w Wartosciowych.
Duza w tym zastuga co-
raz bardziej rozpoznawal-
nej na rynku marki Acti-
veJet?

- Zgadzasi¢. Firma Ac-
tion powstata na poczatku
lat 90. ubiegte-
go stulecia. Po-
czatkowo  zaj-
mowata sie
sprzedazy sze-
roko rozumia-
nego  sprzetu
komputerowe-
go. Z roku na
rok postepowat
dynamiczny
rozwdj spot-
ki, osiagany
dzigki  traf-
nym decy-
zjom i reak-
cjom natren-
dy  rynko-
we. Jako, ze
jeszeze  kil-
ka lat temu
w Polsce ry-
nek  mate-
rialéw  eks-
ploatacyjnych  do  dru-
karek  praktycznie nie
istnial,  zdecydowali$my
o stworzeniu marki Acti-
veJet. Takie dziatanie mia-
fo na celu wprowadzenie
do powszechnego obiegu
tariszych zamiennikéw tu-
szy 1 toneréw do drukarek
wraz z ich intensywna pro-
mocjg. Obrany kierunek
okazal si¢ stuszny i dopro-
wadzit marke do najwyz-
szej pozycji w branzy.

- Jakie produkty bu-
duja potege marki Active
Jet?

- Pierwsza koncep-
cja przypadajagca na
rok 2002 zaktadata je-
dynie produkcje tu-
sz6w i toneréw do
drukarek. To byty
pierwsze produk-
ty z serii Active-

Jet. Naszym ce-

lem bylto ofe-

rowanie pro-

duktu o naj-

wyzszej ja-

kosci w bar-

dzo przystep-

nej cenie. Skupiliémy si¢
w tym czasie na wiasciwym
pozycjonowaniu i wykre-
owaniu marki. Jako pierw-
si w Polsce zaczelismy sto-
sowac rézne nowe elemen-
ty zwiazane z produktem

Ink Cartridge
5200, 300,330

- bardzo dobre opakowa-
nia, hologramy, zwigkszo-
na wydajnosé, szeroki asor-
tyment i dobra dostepnosé.
Dzigki temu, obecnie ofe-
rujemy produkt poréwny-
walny do najlepszych bran-
déw w Europie i na ca-
tym $wiecie. A to wszystko
w niespetna 5 lat!

- Czyli marka Active-
Jet powinna by¢ kojarzo-
na z tonerami i tuszami do
drukarek?

- Nie tylko. Marka
podlega nieustannemu
rozwojowi. Z czasem, gdy
kartridze i systemy uzupet-
nien zyskiwaly coraz wigk-
szg rzesz¢ odbiorcéw, od-
notowalismy takze duzy

NEW CARTRIDGE

IIIJII}K

Foruse in/do uiyth w CANON
1250, 320, 350, 450, 455, 4700, 4750

MPC-190, 200, WP 390
PIXMA IP 1000, 1500, 2000

popyt na towary komple-
mentarne. Klienci wyraza-
li szerokie zainteresowanie
materiatami  biurowymi,
réwnie niezbednymi w fir-
mie jak tusz do drukarek.
Dlatego firma Action czer-
piac z doswiadczen poten-
tatéw $wiatowych dazy do
dywersyfikacji produktéw
ActiveJet. Obecnie marke
tworzg dodatkowo m.in.
takie produkty jak: papier
fotograficzny, no$niki da-
nych i akcesoria, etc.

«n.jl
“% * ‘ kiego

ubiegtym podjelismy dzia-
tania majace na celu dalsza
rozbudowe marki w dwéch
kierunkach. Po pierwsze

Advanced
Technology

przygotowalismy dla na-
szych klientéw linie pro-
duktéw z szerokim spek-
trum materialéw biuro-
wych. Po drugie wlasnie
wprowadzamy na rynek se-
rie ActiveJet Energy — za-
réwki ledowe, baterie, zasi-
lacze awaryjne typu UPS,
listwy  antyprzepieciowe.
Ponadto w na-
szej  ofercie
znajdg sie tak-
ze  akcesoria
elektroniczne
do zastosowa-
nia domowe-
go 1 akceso-
ria  kompute-
rowe takie jak
kable czy kla-
wiatury.

- Czy za-
tem core-bu-
siness firmy
Action jakim
jest produk-
cja materia-
16w eksplo-
atacyjnych
do drukarek
nie wymaga
juz dalszego
rozwoju?

- Absolutnie nie! Nie
mozemy pozwoli¢ so-
bie na takie potrak-
towanie  sprawy.

Co miesiac kazdy
z producentéw
drukarek wypusz-
cza na rynek zu-
petnie nowe mo-
dele. Musimy by¢
niezwykle czujni
i natychmiast re-
agowa¢ na wszel-
kie zmiany. Wbrew
pozorom kartridze
s34 bardzo zaawan-
sowanymi techno-
logicznie produk-
tami naszpikowa-
nymi elektro-
nika. Przygo-
towanie ta-
ele-
mentu wyma-
ga od nas wiel-
kiego zaanga-
zowania, pos$wig-
cenia i ogromne;
pracy nad doborem
wiasciwych rozwia-
zan technologicz-
nych. Do kazdego no-
wego modelu kartridza
musimy przygotowaé od-
powiedni atrament, chip
i wiele innych elementéw
niezbednych do whasciwe-
go funkcjonowania catego
urzadzenia.

Activel 1}
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Tomanion
Fomputr St

www.activejet.pl infolinia: 080108 1111

Dyspo-

nujecie  Pan-

stwo coraz szer-

szym portfolio pro-

duktowym. Stale rozwija-

cie marke, a produkty wy-

znaczaja jako§¢ w branzy.

W jaki sposéb realizujecie

Panistwo polityke projako-

$ciowa?

- Jakos¢
jest  jed-
nym z naj-
wazniej-
szych  kry-

teriow na-

odkupié¢. Wyodrebnilismy
takze w spélce specjal-
ny dzial kontroli jakosci,
ktérego celem i zadaniem
jest monitorowanie jako-
$ci na kazdym etapie pro-
dukeji. Pomimo ze, sprze-
daz osigga bardzo wysoki
poziom to pochylamy si¢

SUPREIME

%

Toner cartridge for use in HP

szej marki.
Jezeli pro-
dukt cha-
rakteryzuje
doskonate
wykonanie

i niezawodno$é,
a polityka jakosci w firmie
jest prowadzona dobrze, to
zdecydowanie latwiej jest
operowaé pozostatymi ele-
mentami jak cena, czy pro-
mogja.

Dbatos¢ o jakos¢ wy-
robéw ActiveJetrozpoczy-
na si¢ juz na etapie skupu
i selekeji trafiajacych do
nas zuzytych kartridzy.
Poddawane s3 one do-
ktadnemu  sprawdzeniu
pod katem przydatno-

Laserlet 1000W, 1005W, 1200, 120N, 1220,

3320M,3330,3380

Toner Cartridge
Toner Laserowy

nad  kaz-
dym pojedynczym przy-
padkiem najdrobniejsze-
go chocby problemu re-
klamacyjnego.

Jakos¢ naszych pro-
duktéw potwierdza tak-
ze wdrozony w firmie
Action zintegrowany sys-
tem zarzadzania przez ja-
kos¢ - ISO 9001:14001.
Nasze produkty podda-
wane s3 réwniez wnikli-
wej kontroli w niezalez-
nych osrodkach badaw-

!

NEW TECHNOLOGY

1,7W

ActiveJet’

enesg)

Dywersyfikacja brandu. Led Technology - zaréwka Led 0 mocy 1,7W o jasnosci

zblizonej do 25W tradycyjnego halogenu

$ci do ponownego uzycia.
Wybieramy tylko te, co
do ktérych mamy stupro-
centowa pewnosé. Takie
podejscie  powoduje, ze
w  efekcie  koricowym
otrzymujemy produkt
najwyzszej jakosci. Po-
nadto stosujemy unikalne
rozwigzania  regeneracji
samych kartridzy. Sa one
tak skuteczne i innowa-
cyjne, ze chciano je od nas

czych np. RIT czy GRCI.
Kartridze Activelet za-
wsze zyskuja najwyzsze
lokaty w rankingach pro-
wadzonych przez prase
komputerows np. Enter
czy Komputer Swiat. Jak
wida¢ uznanie dla jakosci
naszych produktéw ply-
nie z wielu stron, co bar-
dzo nas cieszy.

- Wysokie standardy

oferowanych przez Pai-

stwa produktéw zosta-
ly zauwazone i docenione
przez ekspertéw z Polskie-
go Centrum Badan i Cer-
tyfikacji, ktérzy wspoélnie
z redakcja Biznes Rapor-

tu przyznali firmie Action
tytul ' JAKOSC ROKU
2007 za produkty marki

Active]et.

- Ma to
dla nas bardzo
istotne znacze-
nie. Uzyskany
tytut podkresla
i potwierdza, ze
kierunek, kt6-
ry obralismy jest
stuszny oraz ze
w kwestii jako-
$ci  podazamy
wiasciwg droga.

Dzi¢kujemy, ze dostrze-
gliscie Paristwo nasze sta-
rania i dali§cie mozliwosé
poddania naszych produk-
téw ocenie przez niezalez-
ne gremium.
Zamierzamy  aktyw-
nie wykorzysta¢ uzyskane
w Panstwa konkursie wy-
réznienie. Logo JAKOSC
ROKU 2007 w wersji pol-
skiej 1 angielskiej znaj-
dzie si¢ na opakowaniach
naszych produktéw oraz
stronie internetowej. Je-
stesmy przekonani, ze na-
groda bedzie pozytywnie
budowaé nasz wizerunek
w oczach klientéw.
Chcemy, aby tytut
stal si¢ swoistg pie-
czecia  gwarantuja-
cg spokdj i bezpie-
czenstwo uzytkow-
nikéw.

- W przeciagu
zaledwie kilku lat
ActiveJet wspiela sie
na sam Sszczyt swo-
jej branzy w Polsce.
Teraz czas na rynki
zagraniczne?

- Podjelismy juz
stosowne kroki w
tym kierunku. Na-
sze materiaty eksplo-
atacyjne do drukarek
sg juz dostepne we

wszystkich  krajach
o$ciennych. Z czasem
bedziemy rozbudowywad
naszg oferte¢ o pozosta-
te produkty marki. Wia-
ry w powodzenie dziatari
eksportowych dodaje nam
fakt, ze na rodzimym ryn-
ku wygrywamy rywalizacje
z konkurencja zagranicz-
ng. Stosujac terminologie
futbolowa: zwyciezylismy
juz na wlasnym boisku, te-
raz czas na triumf na wy-

jezdzie!
- Dzi¢kuje za rozmowe.

Krzysztof Stadler
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CHEMIA BUDOWLANA / MAXIT SP. Z 0.0. NOMINOWANA DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

WYBIERAMY NAJLEPSZE TECHNOLOGIE

maxit sp. z 0.0. zajmuje sie
produkcja materiatéw bu-
dowlanych z zakresu chemii
budowlanej oraz keram-
zytu. Dziatalnos¢ na rynku
polskim — jeszcze pod na-
zwa Optiroc — rozpoczeta
w 1995 roku wprowadza-
jac do kraju zaawansowane
technologicznie, ekologicz-
ne, skandynawskie mate-
riaty budowlane. Waznym
etapem rozwoju firmy byto
potaczenie ze spoétka Deiter-
mann Polska. Najwyiszej
jakosci wyroby Deitermann
i maxit to solidne, nieza-
wodne, optymalnei wszech-
stronne propozycje dla kaz-
dej budowy.

Spétka maxit wcho-
dzi w sktad maxit Group -
wiodacego producenta ma-
terialéw i urzadzei bu-
dowlanych. Grupa dziata
w 30 krajach europejskich
oraz w Rosji i Chinach, za-
trudnia blisko 5 tys. pra-
cownikéw, ma 100 zakta-
déw produkeyjnych, za$ jej
roczny obrét przekracza
1,2 mld euro. Od marca
2008 roku maxit Group
wchodzi w sktad francuskie-
go koncernu Saint-Gobain.

Produkty i rozwiaza-
nia s3 mocng strong firmy
wdrazajacej  technologie,
ktére powstaja w oparciu
o do$wiadczenia calej Gru-
py maxit. Spétka wybie-
ra rozwigzania najlepsze,
sprawdzone w  réznych,
czasami ekstremalnych wa-
runkach klimatycznych,
bezpieczne dla  zdrowia
i $rodowiska oraz zgodne
z najwyzszymi europejskimi
standardami jakosci. Aktu-
alnie w Polsce maxit oferuje
ponad 300 znanych, wyso-
ko cenionych, komplemen-
tarnych produktéw i roz-
wigzan. Wsréd nich znaj-
duja si¢ podktady podto-
gowe, posadzki przemy-

stowe, produkty elewacyj-
ne, kleje do ptytek i keram-
zyt - oferowane pod mar-
ka maxit - a takze materiaty
i systemy do napraw kon-
strukcji oraz wykonywania
izolacji  przeciwwodnych
— reprezentujace marke
Deitermann. Wyroby po-
wstaja w dwoéch fabrykach
suchych zapraw (w Goérze
Kalwarii 1 Wroctawiu)
oraz wytwérni keramzytu
w Gniewie; niektére pozycje
z oferty dostarczane sg z fa-
bryk w Niemczech i Skan-
dynawii. Produkty dostep-
ne sa w ogélnopolskiej sieci
blisko 1000 punktéw dys-
trybucji: hurtowni, punk-
téw sprzedazy detaliczne;
i marketéw budowlanych
oraz w ramach bezposred-
niej sprzedazy projektowe;j.
Technologie maxit sa
obecne na placach budéw
catej Europy - od Skandy-
nawii po Portugali¢ oraz
w innych czeéciach $wia-
ta: Chinach, Turcji, Arabii
Saudyjskiej, Ghanie.
Produkty maxit byly
stosowane przy realizacji
wielu bezprecedensowych
inwestycji, m.in.: platform
wiertniczych na  Morzu
Pétnocnym, mostu taczace-
go Danig i Szwecje, kopalni
diamentéw, wysoko$ciow-
céw w Malezji, a takze przy

renowacji Patacu Bensberg
w Bergisch Gladbach, zam-
ku Moritzburg oraz Patacu
Potockich we Lwowie.

maxit

maxit Group

Obecnie maxit jest $wia-
towym liderem w dziedzinie
produkcji  samopoziomu-
jacych, cementowych mas
podtogowych. Szeroka ofer-
ta stwarza mozliwo$¢ dobo-
ru podktadu do kazdego ro-
dzaju podloza oraz sposo-
bu uktadania: recznego lub
mechanicznego - przy po-
mocy pompy. Wiasnie dzie-
ki takim rozwigzaniom, do-
tychczasowe, zmudne pro-
cesy uktadania podtég prze-
chodzg do historii. Ostat-
nie nowoéci wprowadzane
na rynek polski to innowa-
cyjny, kompleksowy system
podkiadéw  podlogowych
maxi floor oraz nowoczesne
posadzki dekoracyjne maxit
DesignFloor - propozycja
adresowana do projektan-
téw, architektéw i inwesto-
réw poszukujacych nowych
pomystéw.

Firma maxit ma dhu-
goletnig historie produkeji
materiatéw  elewacyjnych.
Rozwigzania te sa jedna

z najszerszych ofert na ryn-
ku. Wysokiej jakosci syste-
my ociepler, tynki tradycyj-
ne i dekoracyjne, farby, fugi
do klinkieru sg nowoczesne,
trwate i odporne na nieko-
rzystne warunki atmosfe-
ryczne. U podstaw obszer-
nej i wszechstronnej ofer-
ty elewacyjnej maxit lezy
know-how, innowacyjnos¢
i doswiadczenie z rynkéw
catej Europy, gdzie obowia-
zujg bardzo rézne style bu-
dowania oraz skrajnie od-
mienne warunki klimatycz-
ne, a klienci sg niezmiennie
bardzo wymagajacy.

maxit jest najwiekszym
producentem  keramzytu
- ckologicznego  kruszy-
wa budowlanego produko-
wanego z najwyzszej jako-
$ci gliny oraz wyrobéw na
jego bazie. Keramzyt sto-
sowany jest w budownic-
twie m.in. do wykonywa-
nia izolacji termicznych
i akustycznych, drenazy,
stabilizacji gruntu, obsypy-
wania budynkéw, muréw
oporowych oraz instalacji.
Wykorzystywany jest takze
do budowy drég i linii ko-
lejowych. Drobniejsze frak-
cje uzywane s3 do produk-
¢ji lekkich betonéw, wyro-
bu bloczkéw i elementéw
drobnowymiarowych, plyt
$ciennych i stropowych.

- Rok 2007, podobnie
jak dla wielu firm z bran-
zy budowlanej, byt dla nas
udany pod wzgledem roz-
woju sprzedazy oraz wyni-
kéw ekonomicznych. Uda-
o nam si¢ wzmocni¢ pozy-
¢je na rynku producentéw
materiatéw  budowlanych.
Dobre wyniki ekonomicz-

ne pozwola na realizacje ko-
lejnych inwestycji zwiaza-
nych ze zwigkszeniem mocy
produkeyjnych oraz praca-
mi badawczymi nad nowy-
mi wyrobami - méwi Piotr
Dauksza, prezes zarzadu
spoétki maxit - Po wejsciu
w sktad Grupy Saint-Goba-
in czekajg nas prace integra-
cyjne z siostrzang firmg We-
berTerranova, ktérych celem
jest stworzenie jednej fir-
my oferujacej komplemen-
tarng i zaawansowang tech-
nicznie oferte. Mamy na-
dzieje, ze nasza nowa oferta
spotka si¢ z dobrym przyje-
ciem przez klientéw i part-
neréw handlowych. Czeka-
ja nas réwniez kolejne inwe-
stycje w latach 2009-2011
majace na celu uruchomie-
nie nowych linii produkeyj-
nych i modyfikacje istnieja-
cych — dodaje.

Monika Wozniak

VETREX - okna dla wymagajacych klientow

Trudno wyobrazi¢ sobie, aby
okna i sport miaty ze soba wie-
le wspélnego. Osoby, interesu-
jace sie sportem z pewnoscig
wiedzg jednak, ze Swiatowej
klasy polska bokserka Agniesz-
ka Rylik przez wiele lat byta
twarza firmy VETREX. Obecnie
ich nowym podopiecznym jest
Wicemistrz Swiata zawodéw
Strong Man Sebastian Wen-
ta. Trzeba przyznac, ze zaréw-
no boks jak i sporty sitowe oraz
okna tej firmy maja wspéing
ceche... s3 mocne!

UWAGA !I! MUSISZ
OTYM WIEDZIEC

Zdecydowana wigkszos¢
stolarki PVC w Polsce pro-
dukowana jest na tzw. od-
chudzonych profilach kla-
sy B o obnizonych parame-
trach jakosciowych.

Niestety ~ powszechng
praktyka w Polsce stato si¢

sprzedawanie pod nazwg

znanych zachodnich marek
ekonomicznych rozwigzan
klasy B. W celu uzyskania
jeszcze wiekszych oszezed-
nosci posunigto si¢ réwniez
do odchudzenia stalowych
wzmocnieni. Efektem tego
jest produkt bardzo niskiej
jakosci.

Firma VETREX jako
jedna z nielicznych w Pol-
sce produkuje okna w kla-
sie profili A. Oznacza to, ze
okna spelniaja najwyzsze pa-
rametry techniczne. Dowo-
dem tego jest uzyskanie pre-
stizowego certyfikatu jako-
$ci Q-Zert niemieckiego In-
stytutu Techniki Okiennej w
Rosenheim oraz posiadanie
przez VEKA Polska znaku
jakosci RAL.

Wszystkie serie okien
to efekt owocnej wspétpra-
cy naszej firmy z wiodacy-
mi koncernami takimi jak

VEKA, Roto czy Press-

Glas. Wysoka jako$¢ pro-
duktéw oferowanych przez
firm¢ VETREX jest celem,
ktéremu podporzadkowali-
$my wszystkie nasze dziata-

reakcja na usterki wystawia-
ja $wiadectwo najwyzszej
jakosci wyrob6éw oraz obstu-
gi naszych klientéw na ca-
tym swiecie.

nasza stolarka byta abso-
lutnie pewna i niezawod-
na. Kto jeszcze spoéro’d pro-
ducentéw stolarki okien-
nej oferowanych na naszym

s ans|
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nia w ostatnich latach. Bez-
wzgledna kontrola naszych
produktéw,  laboratoryjne
testy w ekstremalnych wa-
runkach i natychmiastowa

To z dbatosci o naszych
klientéw pragnac by mo-
gli spokojnie cieszy¢ si¢ ra-
doscig uzytkowania naszych
okien, dazymy do tego aby

rynku jest na tyle pewien
jakosci swoich  wyrobéw?
To pytanie jest szczegdl-
nie wazne dzisiaj, gdy w po-
goni za zyskiem nawet naj-

bardziej znane firmy rezy-
gnuja z jakosci swoich pro-
duktéw, byle tylko sprzeda-
waé taniej. Zaufanie klien-
téw zdoby¢ jest bardzo trud-
no, jeszcze trudniej utrzymac
przez dtugi czas. Dlatego fir-
ma VETREX przez ostatnie
lata jest niekwestionowanym
liderem w wyznaczaniu wy-
sokich standardéw jakoscio-
wych dla produkowanej sto-
larki okiennej PVC w Pol-
sce. Jednoczesnie VETREX
jest postrzegany jako kre-
ator najnowszych rozwigzan
technologicznych wdrazajac
je jako standard wyposaze-
nia w swoich wyrobach.
JesteSmy obecni prak-
tycznie we wszystkich mia-
stach Polski. Z roku na rok
ro$nie  réwniez znacze-
nie wyrobéw sygnowanych
markag VETREX na calym
$wiecie.
oprac. Ewa Szweda




Mieszkancy duzych metro-
polii marza o ucieczce od
codziennego hatasu, zabie-
gania i zmeczenia. Przeby-
wanie w wielkomiejskim,
betonowym  sSrodowisku
meczy. Poszukuja zatem
takich miejsc, w ktorych
znajda to czego najbar-
dziej potrzebuja cisze, spo-
koj i odrobine zieleni. Wie-
lu warszawiakow nie zdaje
sobie sprawy, ze takie roz-
wiazania sa tuz na wycia-
gniecie reki - w pobliskim
Otwocku!

Whasnie w tym malow-
niczym miescie swoja naj-
nowsza inwestycje reali-
zuje Grupa Insbud, spét-
ka o znakomicie rozpo-
znawalnej marce w stoli-
cy. Obecna ugruntowana
pozycja jaka na rynku de-
weloperéw posiada Gru-
pa jest wynikiem dbato-
$ci o jako$¢ $wiadczonych
ustug i prowadzonych in-
westycji. Ogromny atut fir-
my Insbud to takze fakt, ze
wszelkie prace budowlane
prowadzi w oparciu o wia-
sne $rodki finansowe, dajac
tym samym poczucie bez-
pieczenstwa swoim klien-
tom.

W przypadku Otwoc-
ka warto nadmienié¢ nie-
bywate korzysci ptynace
z zamieszkania w tej pod-
warszawskiej miejscowosci.
Jest ona doskonale skomu-
nikowana ze stolica. Dzig-
ki szybkiej podmiejskie;
kolei w zaledwie kilkadzie-
sigt minut mozna dotrzeé
do stacji Dworzec Cen-
tralny. - Trzy nasze bloki

mieszkalne, sktadajace sie
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DEWELOPERZY / KOLEJNA INWESTYCJA GRUPY INSBUD

na otwockie osiedle Wsréd
Sosen, ulokowane s3 nie-
spetna 250 metréw od sta-
cji kolejowej. Otoczone
kilkuhektarowym  lasem,
tworzg wymarzone miejsce
do Zycia i spedzania wol-
nego czasu - méwi Anna
Milewska, prezes zarza-

ko 30, chronig drzwi klasy
bezpieczenstwa C. Dzie-
ki takiemu rozwigzaniu
nasi klienci zyskuja 20 %
ulge przy ubezpieczaniu
lokalu — dodaje.

Insbud decydujac si¢
na inwestycje w Otwoc-
ku wybrat najlepsza loka-

Spokoj wsrod sosen

ksztattujacy si¢ na pozio-
mie 61 m? i przygotowane
s3 w standardzie dewelo-
perskim. Do kazdego z lo-
kali przypisane jest miej-
sce w podziemnym garazu,
a ponadto na osiedlu znaj-
duja si¢ otwarte miejsca
parkingowe. - Nasze miesz-

Zesp6t meszkaniowo-ustugowy ,Wsréd Sosen” Otwock - Srédbaréw, ul. Zamenhofa 22

du spétki Apartamenty
Wilanéw,  wspéttworza-
cej Grupe Insbud. - Osie-
dle Wsréd Sosen jest za-
mkni¢te i monitorowane,
a zatem gwarantuje miesz-
karicom swobodg porusza-
nia, a dzieciom niezbed-
ne poczucie bezpieczen-
stwa. Wej$¢ do mieszkan,
ktérych pozostato juz tyl-

lizacje w miescie. Klienci
moga by¢ pewni, ze w naj-
blizszym otoczeniu nie po-
wstanie zaden niepozadany
obiekt. Osiedle usytuowa-
ne na rogu ulic Zamenho-
fa i Narutowicza znajdu-
je si¢ w poblizu lokali han-
dlowych. Mieszkania, kté-
re jeszcze czekaja na loka-
toréw majg $redni metraz

kania ciesza si¢ ogromnym
zainteresowaniem ze stro-
ny nabywcéw. Przyciaga
ich najwyzsza jako$¢ ofe-
rowanych przez nas loka-
li, niebanalne rozwigza-
nia architektoniczne oraz
dogodne warunki wspét-
pracy. Wychodzac naprze-
ciw oczekiwaniom klien-
téw stwarzamy mozliwo$é

www.biznesraport.com
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Apartamenty
Wiktorii wiedenskiej

faczenia sgsiadujacych ze
sobg mieszkai. Dbamy
o jak najwyzszy komfort
zycia w naszych obiektach,
zapewniajac dostep do In-
ternetu, czy sieci telewizyj-
nej. Zielone otoczenie lasu
sprzyja czestym spacerom,
ktére dla spostrzegawczych

moga zakonczy¢ sie cieka-
wym grzybobraniem! Pa-
mig¢tamy takze o najmtod-
szych czlonkach rodzin
— dla nich przygotuje-
my specjalne place zabaw
- opisuje Anna Milewska.
Chetni na zakup miesz-
kania na otwockim osiedlu
Wsréd Sosen muszg si¢ po-
spieszy¢. Pozostaty juz tyl-

ko lokale dwupokojowe,
znakomite dla mlodych
malzenstw 1 rodzin, dla
ktérych bedzie to pierwsze,
wiasne M.

Srednia cena za metr
kwadratowy nie jest wy-
gérowana, wynosi bowiem
5000 ztotych. Warto wiec
skorzystaé z takiej okazji!

Grupa Insbud prowa-
dzi réwniez prestizows in-
westycje pod nazwa Apar-
tamenty Wilanéw, zloka-
lizowana przy ulicy Wik-
torii Wiederiskiej w War-
szawie. Obiekty na Wila-
nowie, to oprécz komfor-
towych apartamentéw tak-
ze znakomite lokale ustu-
gowe. Ich powierzchnia to
1200 m? o wysokim stan-
dardzie, pozwalajacym na
ich adaptacje na réznora-
kie cele, nie tylko handlo-
we, czy ustugowe. - Zasto-
sowali$my takie rozwigza-
nia techniczne, zwigzane
np. z wentylacja czy dojaz-
dami dla niepetnospraw-
nych, ktére pozwalaja na
adaptacje tych pomiesz-
czeri nawet na potrzeby
stuzby zdrowia. Wycho-
dzimy naprzeciw potrze-
bom tzw. NZOZ-om, nie-
zwykle popularnym, tak
w Warszawie, jak i ca-
tej Polsce - wyjasnia Anna
Milewska.

Grupa Insbud przy-
ciaga na zielony Wilanéw
nie tylko inwestoréw in-
stytucjonalnych. Dostep-
ne s3 jeszcze ostatnie apar-
tamenty przy ul. Wiktorii
Wiederiskiej, dwu- i trzy-
pokojowe o metrazu od
60 do 100 m?.

Krzysztof Stadler

WYROBY Z DRUTU / FIRMA DAWID NOMINOWANA DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

Pasja wielopokoleniowa

Rozmowa z Jerzym Dawidem, wiascicielem firmy DAWID

- Firme zatozyl Pana oj-
ciec Henryk Dawid. Dzis
Pan kontynuuje jego dzia-
falnos¢ i powoli wdraza
w nig swoich dwéch synéw.
W maju ubieglego roku mi-
neto 50 lat od daty powsta-
nia firmy. A od czego sie
wszystko zaczelo?

- DAWID jest firma ro-
dzinna. Idea zalozenia wia-
snego przedsicbiorstwa na-
rodzita si¢ w glowie mojego
ojca, kiedy byt jeszcze stu-
dentem AGH w Krakowie.
Tam tez zrealizowal swoje
pierwsze zlecenie. Dla Za-
ktadu Przemystu Cukier-
niczego Lajkonik wykonat
pierwszg tasme¢ transpor-
terows. Warto wspomnied,
ze czasy dla prywatnych
przedsi¢biorcéw byty wéw-

czas bardzo trudne. Lajko-
nik za wykonang ustuge nie
moéglt zaptaci¢ pienigdzmi
wigc ojciec otrzymal wyna-
grodzenie w postaci zapa-
su czekolady. W roku 1964
powrdcit do rodzinnej Cze-
stochowy i tu tworzyt firme
od podstaw. Obecnie fun-
damenty naszego dziatania
oparte sg o tradycje i do-
$wiadczenie.

- Jak przedstawia si¢
oferta produktowa firmy?

- Gléwnym profilem
naszej dziatalnosci jest pro-
dukcja tasm transportero-
wych, czyli paséw plecio-
nych z drutu, wykorzystywa-
nych m.in. w przemysle spo-
Zywczym, motoryzacyjnym
i szklarskim. Ponadto zaj-
mujemy si¢ wytwarzaniem
sit i siatek technicznych ze
stali gatunkowych. Ich od-
biorcami sa kopalnie wegla
i kruszyw oraz kamienioto-
my. Produkujemy réwniez
siatki karbowane, zgrzewa-
ne a od niedawna poszerzy-
lismy nasz asortyment o pa-

nelowe systemy ogrodzenio-
we. Naszym podstawowym
materiatem do produkeji sg
druty: poczawszy od zwy-
ktych niskoweglowych po
sprezynowe, zaroodporne,
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kwasoodporne oraz mosi¢z-
ne i fosforobrazowe.

- Prosze o scharaktery-
zowanie prowadzonej przez
firme polityki jakosci.

- Dbatos¢ o wysokie

standardy jako$ciowe ma dla

nas podstawowe znaczenie.
Whynika to z faktu, ze pro-
dukowane przez nas niekté-
re rodzaje tasm czy siatek
spelniaja bardzo wazna role
w procesie produkeji. Wy-

starczy wspomnied, ze prze-
st6j dobowy jednej linii pro-
dukeyjnej u naszych klien-
téw, spowodowany ewen-
tualng zia jakoscig naszych
wyrobéw, moze kosztowal
wiele dziesigtek, a nawet se-

tek tysiecy ztotych. Nie bez
znaczenia jest réwniez fakt,
Z€ uzywane przez nas ma-
terialty moga stanowi¢ koszt
do 70 % wartosci wyrobu.
Nie mozemy pozwoli¢ so-
bie na takie straty. Od 2004
roku posiadamy certyfikat
ISO 9001:2000, ale podsta-
wa naszego dzialania sa we-
wnetrzne procedury jakosci.
Jestesmy laureatami wielu
nagréd, m.in.:

1959 r. — Srebrny Dy-
plom przyznany przez Radg
Targéw Gliwickich;

1993 r. - Zioty Laur
Unmiejetnosci i Kompetencji
przyznany przez Regionalng
Izb¢ Gospodarcza, Trybung
Slaska, Telewizje i Polskie
Radio w Katowicach;

2000 r. — wyrdznienie
w konkursie za najlepsza
oferte targowa przyznang
przez Czestochowskie Tar-
gi Budownictwa;

2006 r. — II miejsce
w  konkursie Pracodawca
— organizator pracy bez-
piecznej przyznang przez

Okrggowego  Inspektora
Pracy w Katowicach;

2007 r. - nagrod¢ od
Miedzynarodowego Stowa-
rzyszenia Ciagarskiego im.
Mariana Schneider w uzna-
niu za osiggniecia w rozwo-
ju polskiego przemystu siat-
karskiego.

- Jaki byt rok poprzedni
ico planuja Paristwo na naj-
blizsze lata?

- Rok 2007 przynidst
wzrost sprzedazy o 25 %, sfi-
nalizowaliémy zaplanowane
projekty oraz rozpoczelismy
nowe inwestycje. Od 2 lat
pracujemy nad nowym wy-
robem, siatkami architekto-
nicznymi oraz dekoracyjny-
mi, ktére stuza upickszaniu
elewacji zaréwno zewnetrz-
nych, jak i wewnetrznych.
Ten rodzaj wykoriczeri sta-
je si¢ coraz bardziej popu-
larny zwlaszcza w Europie
Zachodniej i chcemy skupié¢
si¢ na rozwoju wlasnie tego
produktu.

- Dzi¢kuje za rozmowe.

Ewa Szweda
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OPROGRAMOWANIE / SoftNet Sp. z 0.0. NOMINOWANA DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008
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Profesjonalizm dewiza dziatania firmy

Rozmowa ze Zbigniewem Kwaterem, prezesem zarzadu SoftNet Sp. z o.o.

- SoftNet Sp. z o.0. jest
liderem w tworzeniu opro-
gramowania dla bankéw
spoldzielczych.  Zajmuje
si¢ kompleksowa dostawg
produktu, jego technologii
oraz pelnym serwisem. Jak
wygladata droga do uzy-
skania tak silnej pozycji na
rynku bankowym?

- Spétka ma niespel-
na 18 lat, co jest wyznacz-
nikiem bardzo dobrej po-
zycji w branzy. Idea po-
wstania firmy byla prosta,
stworzenie tzw. domu so-
ftwerowego, zajmujacego
si¢ produkcjg oprogramo-
wania gtéwnie dla sekto-
ra finansowego, a doktad-
niej bankowego. Temu za-
tozeniu jestesmy wierni do
dnia dzisiejszego. Od 2006
roku ograniczylismy swo-
je dziatania do rynku ban-
kéw spétdzielezych i spe-
cjalizujemy sie tylko w tej
dziedzinie. Ma to zwia-
zek z tym, ze wspotwla-
$cicielami spétki SoftNet
jest grupa okoto 60 bankéw
spotdzielczych skupionych
w firmie PartNet Sp. z o.o..
Etapéw w dziatalnosci fir-
my bylo wiele. Gdy zaczy-
nalismy w 1991 roku po-
dobnych firm istniato oko-
to 40, dzis na rynku pozo-
staty tylko 2. Mam na my-
§li polskich producentéw
oprogramowan dla bankéw,
poniewaz nasz zasi¢g jest
ogoélnopolski.

- Jakie doktadnie ustu-
gi swiadczy spétka?

- W Kkategorii oprogra-
mowari, ktére sa naszym
gtéwnym produktem, ofe-

rujemy dla bankéw syste-
my transakcyjne, petna ban-
kowos¢ elektroniczng oraz
programy do analizy i spra-
wozdawczoéci. Na tym jed-
nak lista naszych ustug sie
nie konczy. Poza tworze-
niem samego oprogramowa-
nia, zajmujemy si¢ dostawg
pelnego sprzetu do oprogra-
mowania systemowego baz

w odniesieniu do profi-
lu spétki ma ogromne zna-
czenie. Dzialania te majg
zwigzek ze $wiadczeniem
ustug  outsourcingowych,
ktére stale podlegaja kon-
troli Komisji Nadzoru Fi-
nansowego, do ktérej zgta-
szamy wszystkie umowy
zawierane przez SoftNet
z instytucjami bankowymi.

wygralisSmy w konkursie
Europrodukt, w roku 2000
z systemem EuroBank-
Net i w 2001 z produk-
tem FEuroBankNetPhone.
A w roku obecnym startu-
jemy w konkursie JAKOSC
ROKU 2008 i staramy si¢
o przyznanie lauru jako-
$ci. Szkolenia pracownikéw
w tej branzy sg bardzo waz-

minimalng rotacj¢ w firmie.

- Jak mozemy podsu-
mowa¢ ubiegly 2007 rok?

- Firma dziatajac w $ci-
stej niszy ryn-
kowej  osig-
gneta w niej
silng pozycje.
Jest to zwig-
zane ze sta-
tym wzrostem zaintereso-

danych. Oferu-
jemy  réwniez
pelng  obstuge
serwisows, kto-
ra bardzo czg-
sto jest zwig-
zana z wdra-
Zaniem w ban-
kach  nowych
technologii
w zakresie ofe-
rowanych pro-
duktéw. Dla-
tego moéwimy
o  diugofalo-
wej wspdtpracy
znaszymiklien-
tami z prostego
powodu. Koszt
samodzielnej,
jednostkowej
obstugi  syste-
méw  banko-
wych jest nie-
poréwnywal-
nie wysoki w stosunku do
oferowanych przez SoftNet
ustug outsourcingowych.

- W jaki sposéb firma
podnosi jako$¢ oferowa-
nych ustug dla bankéw?

- Jakos¢ jest dla nas
priorytetem w podejmowa-
niu kazdego rodzaju dzia-
tan. Obecnie w tym obsza-
rze wdrazamy dwie normy,
pierwsza to ISO 9001, kt6-
rej petne wdrozenie jest pla-
nowane na ten rok. Druga
norma, wprowadzana réw-
nolegle, to standardy syste-
méw  zarzadzania bezpie-
czeristwem informacji, czy-
1i ISO 27001 (stara norma
BS 7799 - przyp.red.), ktéra

Dodatkowo  mozemy
pochwali¢ si¢ istotnymi dla
nas rekomendacjami Sto-
warzyszenia ~ Ksiegowych
w Polsce, ktére przyznano
spotce w roku 1997 i 2007,
za produkt EuroBankNet.
Rekomendacje te sa wysta-
wiane w zakresie zgodno-
$ci naszych ustug z Usta-
wg o rachunkowosci i in-
nymi przepisami obligato-
ryjnymi dla bankéw spét-
dzielczych.

Otrzymalismy réwniez
list gratulacyjny od preze-
sa Narodowego Banku Pol-
skiego pana Leszka Bal-
cerowicza za czaséw jego
urzgdowania. Dwa razy

REKLAMA

i centralne laboratoria.

badawczych wyniesie 80 — 100.

Spawalnictwa.

Siedziba

ul. Jagiellofiska 80
03-301 Warszawa

www.rgjbr.org.pl
e-mail: rgjbr@rgjbr.org.pl

Biure Rady Gléwnej JBR

Rada Glowna

Jednostek Badawczo - Rozwojowych

Instytut Badawezy Drog i Mostow

tel. 022 814-33-61, fax. 022 675-14-06
Dyrektor Biura, mgr Beata Mikulska
tel. 022 814-26-09, 022 814-26-14

e-mail: mik(@ibdim.edu.pl

INFORMACJA O JEDNOSTKACH BADAWCZO0-ROZWOJOWYCH W POLSCE

Jednostki Badawczo - Rozwojowe w Polsce reprezentowane sg przez instytuty badawcze, centralne o$rodki

Obecnie, w rezultacie trwajacej restrukturyzacji, polegajacej glownie na konsolidacji, liczba jednostek
badawczo-rozwojowych w Polsce wynosi 155, w tym 8 Panstwowych Instytutow Badawczych (wkrotce 9,
gdyz jeden w trakcie uzyskiwania statusu PIB). Proces konsolidacji trwa i docelowa liczba instytutow

Niektore instytuty pelnia wyjatkowo wazna funkcjg stuzb publicznych, np. Panstwowy Instytut
Weterynaryjny, Panstwowy Instytut Geologiczny, Instytut Meteorologii 1 Gospodarki Wodnej. Inne - jak
Centrum Zdrowia Dziecka, Instytut Onkologii, Instytut Reumatologii, Instytut Hematologii 1 Transplantologii,
Instytut Fizjologii 1 Patologii Stuchu - biorg czynny udzial w systemie ochrony zdrowia. Grupa instytutow
nadzorowanych przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi prowadzi badania zwigzane z zywnoécig i jej
bezpieczenstwem,; naleza do nich, m.in. Instytut Hodowli i Aklimatyzacji Roslin, Instytut Zootechniki,
Instytut Ochrony Roglin. W rozwoju gospodarki i spoleczenstwa uczestniczy duza grupa instytutow
nadzorowanych przez Ministra Gospodarki, np. Gléwny Instytut Gérnictwa, Instytut Lotnictwa, Instytut

Jbr-y zatrudniaja obecnie 24 tys. pracownikow, w tym 12 tys. pracownikow naukowych.
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www.rgjbr.org.pl

Prezydium Rady Gléwnej JBR:
Przewodniczacy RG JBR

prof. dr hab. inz. Leszek Rafalski,
Instytut Badawezy Drog i Mostow
Wiceprzewodniczacy RG JBR
prof. dr inz. Zbigniew Smieszek,
Instytut Metali Niezelaznych
‘Wiceprzewodniczacy RG JBR
dr inz. Jozef Gromek,

Instytut Tele- i Radiotechniczny
Sekretarz RG JBR

dr inz. Marek Daszkiewicz,
Instytut Optyki Stosowanej
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ne, dlatego tez kladziemy
duzy nacisk w tej dziedzi-
nie, jak i na oferowanie wa-
runkéw pozwalajacych na

wania  naszy-
mi  produkta-
mi. W zesztym
roku  zyskali-
$my 23 nowych
klientéw, co jest
dla nas bardzo
dobrym wyni-
kiem. Przykta-
dowo  patrzac
przez pryzmat
ostatnich trzech
lat, mozemy si¢
pochwali¢ przy-
rostem nowych
klientéw ugrun-
towanym  na
poziomie okoto
20 nowych ban-
kéw  kazdego
roku, co rozkta-
da si¢ na wdro-
Zenie oprogra-
mowania u no-
wego  klienta
$rednio raz na dwa tygodnie
w skali miesigca.

- Jakie sa plany spétki
SoftNet na rok 2008?

SoftNet

- Patrzac w przysztos¢
pamietamy o naszych czte-
rech podstawowych dewi-
zach w prowadzeniu firmy;,
czyli:  bezpie-
czenstwo two-
rzonych  sys-
temow, sta-
ty rozwéj pro-
duktéw, stoso-
wanie nowoczesnych tech-
nologii oraz jak najwicksze
zadowolenie klienta z po-
ziomu ustug.

W zwigzku z tym
na pewno doprowadzimy
od konca plany zwigza-
ne z réwnolegly certyfika-
cja ISO 9001 i ISO 27001.
Normy te maja wptynaé na
polepszenie komfortu pra-
cy, co pozwoli wiele spraw
usystematyzowal. Wiaze
sie to oczywiscie z dodat-
kowymi szkoleniami pra-
cownikéw, na ktére jeste-
$my przygotowani. Po-
nadto utrzymanie obecnej
bazy klientéw, z podnosze-
niem nieustannym jakos$ci
naszych ustug i zdobywa-
nie na podobnym poziomie
w skali roku nowych klien-
téw. To nasze podstawowe
cele na przysztosé, a poten-
cjal klientéw jako instytu-
¢ji bankowych jest dla nas
ogromny.

- Dzi¢kuje¢ za rozmowe.

Monika Wozniak

BRANZA BUDOWLANA / FIRMA WAKO SJ NOMINOWANA
DO TYTULU JAKOSC ROKU 2008

Tradycja i rzetelnosc

Firma WAKQO istnieje na polskim
rynku od 1991 roku. Przez okres
17 lat przedsiebiorstwo wypra-
cowato sobie wizerunek rzetel-
nego wykonawcy prac budow-
lanych, ktdrego dewiza jest
motto: Na dobre i na zte. Dla
klienta oznacza to realizacje
rozpoczetej budowy bez wzgle-
du na zaistniate trudnosci, czy
wzrost kosztow. Sprawa prio-
rytetowa w dziatalnosci firmy
WAKQO jest gwarancja jakosci.

Przedsigbiorstwo zajmuje
si¢ realizacja obiektéw o prze-
znaczeniu przemystowo-ustu-
gowym, doméw jednorodzin-
nych, jak réwniez budyn-
kéw wielorodzinnych z czg-
$cig ustugowo-garazows. Pra-
ce  realizowa-
ne s3 w systemie
generalnego wy-
konawstwa, czy-
li pod klucz, ale
istnieje  réwniez mozliwos¢
wykoriczenia  powierzchni
zgodnie z zyczeniem klienta.

To czym firma moze si¢
poszezyci¢ to  zrealizowanie
w ostatnich o$miu latach po-
nad trzydziestu duzych pro-
jektéw. Nalezy do nich m.in.:
adaptacja kamienicy przy uli-
cy Rakowickiej 3 w Krako-
wie, przeznaczonej na siedzibe
Urzedu Probierczego, czy tez
kompleksowe  wykonczenie
6 budynkéw wielorodzinnych

© WAKO

www.wako.com.pl

o powierzchni 4.500 m?.
Kolejnym sukcesem oka-
zata si¢ by realizacja w ostat-
nich 4 latach 20.000 m* po-
wierzchni uzytkowej aparta-
mentéw miesz-
kalnych w Kra-
kowie.
Inwestycja,
ktéra  zastugu-
je na szczegolng uwage to re-
mont bloku numer 20 w Mu-
zeum Obozu Zagtady Au-
schwitz w O$wigcimiu.
Opréez dziatalnosci na te-
renie Polski, firma WAKO
z duzym sukcesem realizowa-
fa zlecenia takze na terenie Eu-
ropy. Jedna z wigkszych inwe-
styqji, ktéra miata miejsce poza
granicami naszego kraju to re-
nowacja zabytkowego budyn-
ku Uniwersytetu w Berlinie.
Przedsi¢biorstwo za swoje

sukcesy dwukrotnie (w latach
1998 i 1999) zostato uhono-
rowane statuetky Budowa
Roku oraz wyréznieniem Bu-
dowa Roku 2006, a w 2000
roku otrzymato nagrode Pol-
ski Sukeces.

Obecnie  WAKO  pre-
tenduje do uzyskania tytutu
JAKOSC ROKU 2008.

Ewa Szweda
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