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Sposób wypełniania listy płac pracowników za październik 2009 r. str. 1

(Nazwa i adres zakładu pracy)
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Zasiłki

Lp.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1 Kowalski Karol 2 950,00 2 950,00 2  950,00 2 950,00 2 950,00

Suma 2 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 950,00 2 950,00 2 950,00
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20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40

287,92 44,25 72,28 404,45 2 545,55 229,10 197,28 139,06 2 406,00 433,08 46,33 189,00 2 127,45 2 127,45 2 127,45

287,92 44,25 72,28 404,45 2545,55 229,10 197,28 139,06 2 406,00 433,08 46,33 189,00 2 127,45 0,00 0,00 0,00 0,00 2 127,45 0,00 2 127,45

Data: Sporządził(a): Sprawdził(a): Zatwierdził(a):

……………………………….................. …………………………………......….. …………………………………......….. …………………………………......…..
(podpis) (podpis) (podpis)
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