Wz6r umowy o wspdélnej odpowiedzialno$ci materialnej

Umowa o tgczne powierzenie pracownikom mienia z obowiazkiem wyliczenia

30 wrzesnia 2009 r. w Warszawie zostata zawarta umowa miedzy:

INTER DREW S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Stonecznikowej 7, wpisang do KRS pod
numerem 00717900, reprezentowang przez Jana Kowalczyka - Prezesa Zarzadu, zwanym
dalej - Pracodawca,




1) Marcinem Lewickim zamieszkatym w Warszawie przy ul. Ogrodniczej 5, legitymujacym
sie dowodem osobistym seria AAA nr 101110 wydanym przez Prezydenta Miasta Stotecz-
nego Warszawy, zatrudnionym na stanowisku magazyniera,

2) Janem Rokickim zamieszkatym w Warszawie przy ul. Powstanczej 11 m 6, legitymujacym
sie dowodem osobistym seria BBB nr 212121 wydanym przez Prezydenta Miasta Stotecz-
nego Warszawy, zatrudnionym na stanowisku magazyniera,

3) Pawtem Jucheckim zamieszkatym w Markach przy ul. Pitsudskiego 211 m 61, legitymuja-
cym sie dowodem osobistym seria CCC nr 128910 wydanym przez Prezydenta Burmi-
strza Miasta Marki, zatrudnionym na stanowisku kierownika magazynu,

zwanymi dalej Pracownikami, o nastepujacej tresci:

§1

Pracodawca powierza tagcznie Pracownikom mienie znajdujace sie w hali magazynowej
przy ul. Szyszki 8 w Warszawie, w ktdrej znajduje sie powierzone mienie wyszczegodlnione
w spisie inwentaryzacyjnym, sporzadzonym na 30 wrzesnia 2009 r. w obecnoéci obu stron,
stanowigcym zafgacznik do niniejszej umowy, oraz mienie, ktére zostanie dostarczone w cza-
sie trwania umowy przez Pracodawce z obowigzkiem wyliczenia sie.

Mienie powierzone Pracownikom znajduje sie w wydzielonym, zamknigtym magazynie,
do ktdérego klucze znajdujg sie w kasie pancernej w siedzibie zarzagdu Pracodawcy.

§2
Pracownicy podejmujg sie tagcznie pieczy nad powierzonym im mieniem okreslonym w § 1
i przyjmujg wspdélng odpowiedzialno$¢ materialng za szkode spowodowang niedoborem
W powierzonym im tacznie mieniu.

§3
Pracownicy nie zgtaszajg uwag w zwiazku z przebiegiem i wynikami inwentaryzaciji,
o ktérej mowa w § 1.

§4

Za szkody spowodowane powstaniem niedoboru w powierzonym im mieniu Pracownicy
odpowiadajg w nastepujacych czeéciach ustalonych procentowo do wartoéci powstatej
szkody:
1) Marcin Lewicki w wysokos$ci 30%,
2) Jan Rokicki w wysokosci 30%,
3) Pawet Juchecki w wysokosci 40%.

Pracodawca o$wiadcza, iz praca w magazynie, o ktérym mowa w § 1, trwa jedng zmia-

ne.




§5
W sytuacji gdy szkoda (niedobdr) w catosci lub w czesci zostata spowodowana przez
niektérych Pracownikéw, za cato$¢ szkody lub okreslong jej cze$¢ odpowiadaja tylko
sprawcy szkody (niedoboru), co nie wyftacza ich odpowiedzialnosci za reszte szkody (nie-
doboru) wraz z pozostatymi pracownikami na zasadach odpowiedzialnosci wspoéine;.

§6
Kazda zmiana w sktadzie pracownikéw wymienionych w § 4 wymaga zawarcia nowej
umowy o wspolnej odpowiedzialnosci materialnej.

§7
Strony zgodnie ustalaja, iz nieobecno$¢ Pracownika przez okres nie dtuzszy niz 14 dni,
nie ma wptywu na zakres odpowiedzialnosci zaréwno tego Pracownika, jak i pozostatych
Pracownikéw ponoszacych wspding odpowiedzialno$¢ materialng. W przypadku przedtuze-
nia sie tej nieobecnosci poza wymieniony okres strony przystapig niezwtocznie, nie pozniej
niz w terminie 7 dni, do przeprowadzenia inwentaryzacji.

§8

Pracownikowi przystugujg nastepujace uprawnienia:

1) prawo uczestniczenia w inwentaryzacji osobiscie lub z udziatem innego wskazanego na
pismie pracownika,

2) prawo uczestniczenia w przyjmowaniu i wydawaniu mienia,

3) prawo wgladu w ksiegi rachunkowe pracodawcy w zakresie dotyczacym rozliczenia po-
wierzonego mienia,

4) prawo zgtoszenia zgdania przeprowadzenia inwentaryzacji w razie stwierdzenia nieprawi-
dtowego wykonania obowiazkéw zwigzanych z pieczg nad wspdlnie powierzonym mie-
niem przez innego pracownika wymienionego w § 4.

§9
Pracodawca jest zobowigzany zapewnié pracownikom mozliwos¢ sprawowania 0so-
bistego nadzoru nad powierzonym mieniem przez zapewnienie swobodnego dostepu do
mienia.

§10
Pracownicy wyrazajg zgode na wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z zapewnieniem czy-
stosci w magazynie przez osoby upowaznione przez Pracodawce. W czasie wykonywania
tych czynnoséci Pracownicy maja prawo do sprawowania nadzoru had powierzonym mie-
niem, w szczegodlnosci przez swojg obecnos$¢ w tym czasie w magazynie.




§ 11
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Pracy oraz aktow wykonawczych wydanych na jego podstawie.

Umowa zostafa sporzadzona w 4 jednobrzmiagcych egzemplarzach.

Podpisy:
Pracownicy: Pracodawca:

Marcin Lewicki Jan Kowalczyk - Prezes Zarzadu




