Warszawa, dnia 24 listopada 2014 r.

Poz. 1637

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 31 pazdziernika 2014 r.
w sprawie ewidencji wojskowej zolierzy pelniacych stuzbe kandydacka

Na podstawie art. 132a ust. 7 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zolierzy zawodowych (Dz. U.
72014 r. poz. 1414) zarzadza si¢, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1)  zakres i sposob prowadzenia ewidencji wojskowej zotnierzy petniacych stuzbe kandydacka;
2)  sposob odtwarzania ewidencji w przypadku jej zniszczenia lub zaginigcia;
3)  wzory dokumentow ewidencyjnych.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okre$lenia oznaczaja:
1)  dokument — informacj¢ utrwalong w formie pisemnej, graficznej, elektronicznej lub innej;
2)  dokument ewidencyjny — teczke akt personalnych lub kart¢ ewidencyjna;

3) ewidencja elektroniczna — system informatyczny, wlasciwy w zakresie dziatalnosci kadrowej, pozwalajacy na prze-
twarzanie niejawnego zbioru danych kandydatow na zotnierzy zawodowych, o ktéorych mowa w art. 132a ust. 21 3
ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o sluzbie wojskowej Zotnierzy zawodowych;

4)  ewidencja wojskowa — zbior dokumentéw ewidencyjnych i ewidencji elektronicznej;
5)  kandydat — Zotnierza peliacego stuzbe kandydacka;
6) ustawa — ustawg z dnia 11 wrzesénia 2003 r. o sluzbie wojskowej zotnierzy zawodowych;

7)  wojskowa placowka edukacyjna — uczelni¢ wojskowa, szkote utworzona na podstawie art. 128 ustawy, ksztatcaca
kandydatow na podoficerow zawodowych, osrodek szkolenia lub inng jednostke wojskowa w kraju, prowadzaca dzia-
falnos¢ edukacyjna dla zotnierzy zawodowych i kandydatoéw na zotnierzy zawodowych.

§ 3. Dla Zzolnierzy petiacych stuzbe kandydacka prowadzi si¢ nastgpujace dokumenty ewidencyjne:
1)  teczke akt personalnych kandydata na zotnierza zawodowego, ktorej wzor okresla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia;

2)  kartg ewidencyjna kandydata na zotnierza zawodowego, ktorej wzor okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Wpiséw w dokumentach ewidencyjnych dokonuje si¢ pismem maszynowym lub r¢cznym, piérem lub dtugopi-
sem, w kolorze niebieskim lub czarnym. Wpisow dokonuje si¢ pismem starannym i czytelnym.
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2. Podczas dokonywania wpisow w dokumentach ewidencyjnych nie stosuje si¢ skrotow nazwisk, imion, nazw miejsco-
wosci, stanowisk stuzbowych, komorek organizacyjnych.

3. Skreslen i poprawek dokonuje si¢ piorem lub dlugopisem w kolorze czerwonym, przez przekreslenie pozioma linig
poprzedniego tekstu. Skreslenia i poprawki opisuje sie, zamieszczajac uwage o podstawie lub przyczynie zmiany, oraz po-
twierdza si¢ czytelnym podpisem osoby dokonujacej zmian, piecz¢cig urzgdows i datg dokonania zmiany.

§ 5. W ramach prowadzenia ewidencji wojskowej, o ktoérej mowa w art. 132a ust. 1 ustawy, dyrektor departamentu Mi-
nisterstwa Obrony Narodowej wiasciwego do spraw kadr:
1)  sprawuje nadzor nad aktualno$cig ewidencji wojskowej w jednostkach wojskowych;

2) prowadzi ewidencje elektroniczng na szczeblu centralnym i okresla szczegdtowy zakres przetwarzanych w niej infor-
macji;

3)  udziela uprawnionym podmiotom informacji z ewidencji wojskowej.

Rozdziat 2

Sposob prowadzenia teczek akt personalnych i kart ewidencyjnych

§ 6. 1. Teczke akt personalnych kandydata i kartg ewidencyjng zaktada si¢ i prowadzi w wojskowej placowce edukacyj-
nej, w stosunku do kandydata, ktory rozpoczat studia lub nauke w wojskowej placowce edukacyjnej, nie pdzniej niz 30 dni
po rozpoczeciu tych studiow lub nauki, na podstawie dokumentow, w szczegolnosci przestanych przez wlasciwego wojsko-
wego komendanta uzupetien.

2. Razem z teczka akt personalnych zaklada si¢ karte wypozyczen, ktérej wzor okresla zalacznik nr 3 do rozporzadzenia.

3. Teczke akt personalnych, karte ewidencyjng i karte wypozyczen teczki akt personalnych zaktada si¢ w jednym eg-
zemplarzu.

§ 7. 1. Na pierwszej stronie oktadki teczki akt personalnych wpisuje si¢ nazwisko, imi¢ (imiona), imi¢ ojca i rok urodze-
nia kandydata. Imi¢ ojca kandydata wpisuje si¢ w drugim przypadku (dopetniaczu), poprzedzajac je, w zaleznosci od plci
kandydata, litera ,,s.” (syn) albo ,,c.” (corka). Na grzbiecie oktadki teczki akt personalnych wpisuje si¢ wielkimi literami
nazwisko i imi¢ oraz rok urodzenia kandydata.

2. Teczka akt personalnych zawiera wklejong na drugiej stronie oktadki fotografi¢ kandydata, bez nakrycia glowy,
w mundurze wyjsciowym, z widocznym aktualnym stopniem wojskowym, na jednolitym jasnym tle, o wymiarach 6 x 9 cm.
Jezeli kandydatowi nie wydano munduru wyjsciowego, moze dostarczy¢ fotografie w mundurze polowym. Ponizej wklejo-
nej fotografii rektor (komendant) wojskowej placowki edukacyjnej stwierdza tozsamo$¢ kandydata wlasnorgcznym podpi-
sem i odciskiem pieczeci urzedowej wojskowej placowki edukacyjnej, wpisujac date wykonania tej czynnosci.

§ 8. Do teczki akt personalnych wlacza si¢, w kolejnos$ci naplywania, dokumenty wymienione w § 12. Dokumenty wia-
czane do teczki wpisuje si¢ do spisu dokumentow, ktdrego wzor okresla zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

§ 9. W uzasadnionych przypadkach jest mozliwe trwate usunigcie dokumentu z teczki akt personalnych. Usunigcie do-
kumentu odnotowuje si¢ w spisie dokumentdéw przez przekreslenie wpisu dotyczacego usunigtego dokumentu i umieszcze-

nie adnotacji w tej sprawie w kolumnie ,,Uwagi”. Przepis § 4 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial 3

Sposob prowadzenia ewidencji elektronicznej
§ 10. 1. Ewidencje elektroniczng prowadzi si¢ w wojskowych placowkach edukacyjnych.

2. Jezeli wojskowa placowka edukacyjna nie ma dostgpu do ewidencji elektronicznej, ewidencj¢ t¢ prowadzi jednostka
nadrzgdna.

3. Wszystkie wpisy do ewidencji elektronicznej opatruje si¢ cechami dokumentu (nazwa, numer, data wydania, organ
wydajacy) oraz data wprowadzenia, imieniem i nazwiskiem osoby, ktora te dane wprowadzita.

4. Rektor (komendant) wojskowej placowki edukacyjnej potwierdza w ewidencji elektronicznej, w cyklu miesi¢gcznym,
zgodnos¢ danych ze stanem faktycznym.
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§ 11. W ewidencji elektronicznej zamieszcza sig:
1)  dane osobowe oraz informacje o zmianach tych danych;
2) dane o przebiegu stuzby kandydackie;j:
a) rozkazy o powotaniu do shuzby kandydackiej,
b) rozkazy o mianowaniu na stopnie wojskowe,
c) opinie stuzbowe,
d) nieobecnosci w stuzbie, nalezne i wykorzystane urlopy;
3) dane o stanie zdrowia:
a) orzeczenia wojskowych komisji lekarskich,
b) informacje o szczepieniach,
c) oceny ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej;
4)  dane o wyksztatceniu i kwalifikacjach:
a) wyksztalcenie,
b) tytuly i stopnie naukowe,
¢) kursy iszkolenia,
d) klasy kwalifikacyjne specjalistow wojskowych,
e) znajomos¢ jezykow obcych,
f) specjalizacje lekarskie, aplikacje prawne,
g) uprawnienia i certyfikaty zawodowe,
h) poswiadczenia bezpieczenstwa i upowaznienia do dostgpu do informacji niejawnych,
i)  przebieg pracy zawodowej;
5) dane o stanie cywilnym — data i rodzaj zmiany stanu cywilnego;
6) dane o stanie rodzinnym — data i rodzaj zmiany stanu rodzinnego;

7)  dane o wyrdznieniach — medale i odznaczenia panstwowe, resortowe i inne;

8)  dane o orzeczeniach wydanych w postepowaniu sagdowym, administracyjnym, dyscyplinarnym.

Rozdzial 4

Dokumenty aktualizujace

§ 12. Podstawe zatozenia ewidencji wojskowej kandydatéw i dokonywania w niej zmian w czasie pokoju stanowig na-
stepujace dokumenty:

1)  decyzje odpowiednich dowodcoéw w zakresie posiadanych przez nich kompetencji kadrowych i finansowych, a takze
wyciagi z tych decyzji;

2)  wnioski o powotanie do zawodowej stuzby wojskowej lub stuzby kandydackiej;
3)  wnioski w sprawach kadrowych wynikajace z przepiséw prawa;

4)  dokumenty wydane przez cywilne i wojskowe placowki edukacyjne lub inne uprawnione organy, potwierdzajace uzys-
kanie wyksztalcenia, tytutu lub stopnia naukowego, specjalizacji zawodowej (uprawnienia), klasy kwalifikacyjnej
specjalisty albo ukonczenie kursu, praktyki lub stazu;

5)  protokoly i Swiadectwa (certyfikaty) wydane przez resortowe komisje egzaminacyjne, dokumentujace znajomos¢ je-
zykow obcych;

6) postanowienia i decyzje o nadaniu orderéw i odznaczen panstwowych oraz medali resortowych oraz wyciagi z tych
postanowien i decyzji;
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7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

17)
18)
19)
20)
21)

opinie stuzbowe oraz odwotania od opinii;

potwierdzone kopie pos§wiadczen bezpieczenstwa oraz decyzji o0 odmowie wydania lub cofnigciu poswiadczenia bez-
pieczenstwa;

potwierdzone kopie zaswiadczen o odbyciu szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;
orzeczenia wojskowych komis;ji lekarskich;

Zyciorys;

odpis aktu urodzenia;

informacje z Krajowego Rejestru Karnego;

dokumenty wydane przez urzedy stanu cywilnego i inne organy wladzy panstwowej, dotyczace w szczegolnosci miej-
sca zamieszkania, stanu cywilnego, stanu rodzinnego, nazwiska lub imienia;

dokumenty wydane przez pracodawce lub inne uprawnione organy, potwierdzajace przebieg pracy zawodowej;

opinie szkoty, pracodawcy, dowddcy jednostki wojskowej i wojskowego komendanta uzupelnien wystawione
w zwigzku z powotaniem do stuzby kandydackiej;

dokument potwierdzajacy zlozenie przysiggi wojskowej;

meldunek o zwolnieniu ze stuzby kandydackiej;

podpisane umowy z kandydatem odbywajacym studia lub nauk¢ w wojskowej placowce edukacyjne;j;
inne dokumenty powodujace skutki kadrowe i finansowe;

orzeczenia i zawiadomienia organow $cigania, odpisy prawomocnych wyrokéw sadowych lub sentencje wyrokow,
postanowienia sadowe o zatarciu skazania oraz ostateczne orzeczenia wydane w postepowaniu sgdowym, administra-
cyjnym lub dyscyplinarnym.

Rozdziat 5

Obieg informacji aktualizujacych ewidencje¢ wojskowa

§ 13. Ewidencj¢ wojskowa aktualizuje si¢ nie pdzniej niz 14 dni po otrzymaniu informacji o wystgpieniu zmian.

§ 14. 1. Kandydat w terminie 14 dni od zaistnienia zmiany (zdarzenia) przekazuje informacj¢ rektorowi (komendanto-

wi) wojskowej placowki edukacyjnej, przedstawiajac stosowne dokumenty stanowiace podstawe aktualizacji ewidencji
wojskowej, w przypadku:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zmiany miejsca zamieszkania lub adresu zameldowania;
zmiany stanu cywilnego;

zmiany stanu rodzinnego;

zmiany nazwiska lub imienia;

uzyskania:

a) wyksztalcenia cywilnego,

b) stopni i tytutow naukowych,

¢) specjalizacji (uprawnien) zawodowych;

otrzymania odznaczen nadawanych przez organy organizacji mi¢dzynarodowych lub innych panstw;
zmiany danych dotyczacych przebiegu pracy zawodowej;
zmiany danych dotyczacych karalnosci;

uzyskania bez posrednictwa jednostek wojskowych orderow i odznaczen panstwowych oraz odznak.

2. Zmiany (zdarzenia) odzwierciedla si¢ w dokumentach ewidencyjnych oraz w ewidencji elektronicznej i wlacza (prze-

syta) dokumenty do teczki akt personalnych.
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§ 15. 1. W przypadku zmiany nazwiska lub imienia rozkaz personalny dla celow ewidencyjnych wydaje rektor (komen-
dant) wojskowej placowki edukacyjnej — w odniesieniu do kandydatéw pozostajacych na jego ewidencji.

2. Wyciag z rozkazu, o ktorym mowa w ust. 1, przesyla si¢ w terminie 7 dni od dnia jego wydania do departamentu
Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego do spraw kadr.

§ 16. 1. Po zakonczeniu studiow lub nauki w wojskowej placowce edukacyjnej ewidencj¢ wojskowg aktualizuje si¢
o dokumenty potwierdzajace uzyskanie w trakcie tych studiow lub tej nauki wyksztatcenia, tytutu lub stopnia naukowego,
specjalizacji zawodowej (uprawnienia) oraz znajomosci jezykow obcych.

2. Po powolaniu kandydata do zawodowej stuzby wojskowej zaprzestaje si¢ prowadzenia jego ewidencji i zaklada si¢
ewidencje zolierza zawodowego, w szczegdlnosci przenoszac niezbedne dokumenty do teczki akt personalnych zotnierza
zawodowego. Pozostate dokumenty niszczy si¢ po uptywie okresu ich przechowywania.

3. Jezeli kandydat nie zostal powotany do zawodowej stuzby wojskowej, ten fakt odnotowuje si¢ w ewidencji elektro-
nicznej oraz zaprzestaje si¢ jej aktualizacji w stosunku do tego kandydata. Karte ewidencyjna i teczke akt personalnych
niszczy si¢ po uplywie okresu ich przechowywania.

Rozdzial 6

Udostepnianie ewidencji wojskowej

§ 17. Ewidencj¢ wojskowa kandydatow udostepnia sig:
1)  przetozonym kandydata;
2)  osobom wykonujacym zadania zwigzane z dziatalnoscig kadrowa lub prowadzeniem dokumentéw ewidencyjnych;

3)  kandydatowi, ktoérego dotyczy ta ewidencja.

§ 18. Udostepnianie teczek akt personalnych odbywa si¢ w nastgpujacy sposob:

1)  teczki akt personalnych sa udost¢pniane na terenie wojskowej placowki edukacyjnej przez osoby wykonujace zadania
zwigzane z dziatalnoscig kadrowa lub prowadzeniem dokumentéw ewidencyjnych;

2)  kazde udostepnienie teczki akt personalnych odnotowuje si¢ w karcie wypozyczen;

3)  wprzypadku konieczno$ci uzupetnienia dokumentéw w wypozyczonych teczkach akt personalnych dokumenty, ktore
maja by¢ wlaczone do teczek akt personalnych, zalgcza si¢ do kart wypozyczen;

4)  osoby, ktére udostepniajg teczki akt personalnych, sa zobowigzane dopilnowaé zwrotu tych teczek w uzgodnionym
terminie oraz sprawdzaja ich kompletnosc;

5) adnotacje o zwrocie teczki akt personalnych oraz jej kompletnosci wpisuje si¢ w karcie wypozyczen;

6) kandydat korzysta ze swojego uprawnienia w obecnos$ci pracownika zbioru teczek akt personalnych lub osoby wyko-
nujacej zadania zwigzane z dziatalnos$cig personalna.

§ 19. Udostepnianie kart ewidencyjnych odbywa si¢ w nastepujacy sposob:

1)  karty ewidencyjne sa udostgpniane na terenie wojskowej placowki edukacyjnej przez osoby wykonujace zadania
zwigzane z dziatalnos$cig kadrowa lub prowadzeniem dokumentéw ewidencyjnych;

2)  karty ewidencyjne udostgpnia si¢ za pokwitowaniem;

3)  w przypadku konieczno$ci dokonania wpiséw w udostepnionej karcie ewidencyjnej dokonuje si¢ ich niezwtocznie po
jej zwrocie;

4)  osoby, ktére udostgpniajg karty ewidencyjne, sa zobowigzane dopilnowac ich zwrotu w ustalonym terminie.

§ 20. 1. Udostgpnianie ewidencji wojskowej kandydatéw innym podmiotom niz wymienione w § 17 odbywa si¢ na
podstawie odrebnych przepisow.

2. W przypadku koniecznosci przestania teczki akt personalnych do podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1, od teczki odta-
cza si¢ karte wypozyczen. Przepisy § 18 pkt 2—5 stosuje si¢ odpowiednio.
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Rozdziat 7
Sposdb odtwarzania ewidencji wojskowej w przypadku jej zniszczenia lub zaginiecia

§ 21. 1. Odtwarzanie ewidencji wojskowej kandydatow nastepuje w przypadku zniszczenia jej w catosci lub w czesci,
a takze wystapienia zdarzen, ktére uniemozliwiajg korzystanie z niej w catosci lub w czesci.

2. Odtwarzanie ewidencji wojskowej zarzadza rektor (komendant) wojskowej placowki edukacyjne;j.

§ 22. 1. W razie zniszczenia lub uszkodzenia teczki akt personalnych w stopniu uniemozliwiajagcym postugiwanie si¢
nig albo w razie jej zaginigcia sporzadza si¢ duplikat teczki akt personalnych. Na pierwszej stronie oktadki duplikatu teczki
akt personalnych wpisuje si¢ adnotacj¢ ,, DUPLIKAT”.

2. Duplikat teczki akt personalnych sporzadza si¢ na podstawie:
1)  dokumentow uzyskanych od organdw wojskowych;
2)  dokumentow dostarczonych przez zainteresowanego kandydata;
3)  dokumentdéw ujetych w ewidencji elektronicznej;

4)  danych uzyskanych od:
a) wojskowych komisji lekarskich — w zakresie dokumentow dotyczacych orzecznictwa zdrowotnego,

b) rektorow (komendantow) wojskowych placowek edukacyjnych, rektorow uczelni publicznych oraz dyrektorow
szkot ponadgimnazjalnych, gimnazjalnych i podstawowych,

c) sadow i jednostek prokuratury oraz Krajowego Rejestru Karnego,

d) innych jednostek organdéw administracji publicznej zobowigzanych do ich bezptatnego udostepniania w celu
przedstawienia w ewidencji wojskowe;j.

3. Teczki akt personalnych, w ktérych miejsce zostaly sporzadzone duplikaty:
1)  zniszczone lub uszkodzone w stopniu uniemozliwiajacym postugiwanie si¢ nimi,
2)  odnalezione po uzupetnieniu duplikatu o dokumenty wystepujace w oryginale teczki, a nicujete w duplikacie

— niszczy si¢ protokolarnie.

§ 23. 1. W razie zniszczenia lub uszkodzenia karty ewidencyjnej w stopniu uniemozliwiajacym postugiwanie si¢ nig
albo w razie jej zaginigcia sporzadza si¢ duplikat karty ewidencyjne;.

2. Duplikat karty ewidencyjnej wypenia si¢ na podstawie danych zawartych w teczce akt personalnych lub w ewidencji
elektronicznej, zamieszczajac w nim dane zawarte w poszczegolnych rubrykach karty ewidencyjnej, i oznacza si¢ napisem
»DUPLIKAT”.

3. Wiarygodno$¢ wpisow odtworzonych w duplikacie karty ewidencyjnej stwierdza komendant (rektor) wojskowej pla-
cowki edukacyjne;j.

4. Karty ewidencyjne, w ktorych miejsce zostaty sporzadzone duplikaty, niszczy si¢ protokolarnie.
Rozdziat 8
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 24. 1. Dotychczasowe dokumenty bedace podstawa prowadzenia ewidencji wojskowej kandydatow na zohierzy za-
wodowych zachowuja waznos¢.

2. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1, aktualizuje si¢ zgodnie z przepisami niniejszego rozporzadzenia.

3. Teczki akt personalnych prowadzone przed wejsciem w zycie rozporzadzenia prowadzi si¢ dalej zgodnie z przepisa-
mi niniejszego rozporzadzenia.

§ 25. Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia."

Minister Obrony Narodowej: 7. Siemoniak

D Zakres spraw regulowany niniejszym rozporzadzeniem byt poprzednio uregulowany w rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej
z dnia 4 marca 2010 r. w sprawie ewidencji wojskowej zotnierzy zawodowych i zolierzy petnigcych stuzbe kandydacka (Dz. U.
Nr 63, poz. 393 i Nr 145, poz. 976 oraz z 2012 r. poz. 117).
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
7 dnia 31 pazdziernika 2014 r. (poz. 1637)

Zalacznik nr 1

WZOR

SIL.Y ZBROJNE
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

TECZKA
AKT PERSONALNYCH

KANDYDATA NA ZOENIERZA ZAWODOWEGO

nazwisko

imie¢ (imiona) i imi¢ ojca

rok urodzenia
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miejsce
na fotografie
6 x9cm

pieczeé

Stwierdzam tozsamo$¢ zotnierza;

mp.

(podpis dowodcy jednostki wojskowej)

Dnia ........ooovviiiin I.
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WZOR
KARTA EWIDENCYJNA

KANDYDATA NA ZOk.NIERZA ZAWODOWEGO

Zalacznik nr 2

A. DANE IDENTYFIKACYJNE

nazwisko, imi¢ (imiona), imig ojca

numer ewidencyjny PESEL

data urodzenia (rok - miesigc - dzien)

pte¢

imig matki

nazwisko rodowe

miejsce urodzenia (miejscowos$¢ - gmina - powiat - wojewddztwo - kraj)

o

. PRZYNALEZNOSC DO WKU PRZY POWOL YWANIU DO St.UZBY WOJSKOWEJ NIEZAWODOWEL

nazwa WKU

C. AKTUALNY STOPIEN WOJSKOWY

data zmiany (rok - miesiac - dzien)

rodzaj zmiany

| D mianowanie

D w trybie wyréznienia

D odzyskanie stopnia

]
N

obnizenie stopnia

pozbawienie stopnia

stopien wojskowy

korpus osobowy

nazwa dokumentu

numer dokumentu

nazwa organu - kto wydat dokument

data podpisania dokumentu (rok - miesiac - dzier)

D. WYKSZTAL.CENIE CYWILNE
poziom wyksztatcenia® | D studia zawodowe D szkota zawodowa kraj - nazwa uczelni/szkoty - nazwa kierunku szkolenia
D studia podyplomowe D szkota pomaturalna D gimnazum
D studia wyzsze D szkota $rednia D szkota podstawowa
rok ukoriczenia tytut zawodowy* | D mgr D licencjat D ekonomista ocena
D mgrinz D lekarz D inz D inne (Wpisac) .......cceeueees
nazwa dokumentu numer dokumentu nazwa organu - kto wydat dokument data podpisania dokumentu (rok - miesigc - dzien)
E PRZEBIEG St.UZBY WOJSKOWE) NIEZAWODOWE)

data objecia stanowiska (rok - miesiac - dzien)

data zwolnienia stanowiska (rok - miesiac - dzien)

charakter stuzby wojskowej*

[ kandydacka

| D zasadnicza

D nadterminowa

D okresowa

[J sorisPr

nazwa stanowiska i nazwa jednostki wojskowej

nazwa dokumentu

numer dokumentu

nazwa organu - ko wydat dokument

data podpisania dokumentu (rok - miesigc - dzier)

) Zaznaczy¢ Wasciwy kwadrat.

strona1z2



Dziennik Ustaw —-10 - Poz. 1637

F. ORZECZENIE WKL
data badania (rok - miesigc - dzien) nazwa kategorii zdrowia
nazwa dokumentu numer dokumentu nazwa organu - kio wydat dokument data podpisania dokumentu (rok - miesigc - dzien)
G. ZMIANY STANU CYWILNEGO
data zmiany (rok - miesigc - dzien) o] zmiany' D] rozwd D zgonv . wspoétmatzonek nazwisko, imie (imiona), imig ojca
wspotmatzonka
. o uniewaznienie inne (wpisac)
tzen.
e e D] zawarele maizen D] matzenstwa D ........................
nazwa dokumentu numer dokumentu nazwa organu - kio wydat dokument data podpisania dokumentu (rok - miesigc - dzien)
H. ZMIANY STANU RODZINNEGO
data zmiany (rok - miesigc - dzien) rodzaj zmiany' D] urodzenie dziecka D inne (wpisac) imig (imiona) dziecka
— — D] zgondzecka | ...
nazwa dokumentu numer dokumentu nazwa organu - ko wydat dokument data podpisania dokumentu (rok - miesiac - dzien)
|. PRZEBIEG PRACY CYWILNEJ ZALICZANEJ DO OKRESU WYSE UGI EMERYTALNEJ
data rozpoczecia (rok - miesiac - dzien) data zakoriczenia (rok - miesigc - dzien) nazwa stanowiska
nazwa zaktadu pracy
nazwa dokumentu numer dokumentu nazwa organu - ko wydat dokument data podpisania dokumentu (rok - miesigc - dzien)
J. ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH
data egzaminu (rok - miesiac - dzien) nazwa jezyka obcego poziomy znajomosci sprawnosci jezykowych rok uzyskania
_ _ (stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie) S M C P
nazwa dokumentu numer dokumentu nazwa organu - ko wydat dokument data podpisania dokumentu (rok - miesiac - dzien)

) Zaznaczy¢ wasciwy kwadrat.

strona2z2
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Zalacznik nr 3
WZOR

KARTA WYPOZYCZEN
TECZKI AKT PERSONALNYCH

stopien wojskowy, nazwisko, imie (imiona) i imie ojca rok urodzenia nr pozycji rejestru alfabetycznego
(wpisac otéwkiem)

nazwa JW
(komorki wewnetrznej)
wypozyczajgcego

Wypozyczenie Zwrot
stopien wojskowy, data pokwitowanie odbioru data potwierdzenie zwrotu Uwagi
nazwisko i imie (numer pisma wycho.) (numer pisma wcho.)
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Wypozyczenie Zwrot
nazwa JW L . . . . . P
o .\ | stopien wojskowy, pokwitowanie odbioru potwierdzenie zwrotu Uwagi
(kmgg(z';:;\;\ggigggej) nazwisko i imie s (numer pisma wycho.) ci (numer pisma wcho.)

Miejsce na adnotacje
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strona pierwsza

WZOR

SPIS DOKUMENTOW

Zalacznik nr 4

Nr arkusza

Data
wykonania
dokumentu

Nazwa dokumentu

Uwagi

strona ...
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strona druga

Nr arkusza

Data
wykonania
dokumentu

Nazwa dokumentu

Uwagi

strona ...





