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ZARZADZENIE Nr 4 MINISTRA SKARBU PANSTWA"

z dnia 12 stycznia 2010 .

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Panstwa

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199, z pézn. zm.2)) zarzadza sig, co nastepuje:

81

Ustala sie regulamin organizacyjny Ministerstwa Skar-
bu Panstwa okreslajacy zakres zadan i tryb pracy ko-
morek organizacyjnych Ministerstwa Skarbu Panstwa,
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. W terminie 30 dni od daty wejscia w zycie zarzadze-
nia, dyrektorzy komorek organizacyjnych dostosu-
ja wewnetrzne regulaminy organizacyjne komarek
organizacyjnych do zakresow zadan okreslonych
w regulaminie organizacyjinym Ministerstwa Skar-
bu Panstwa i po ich zaopiniowaniu pod wzgledem

" Minister Skarbu Panstwa kieruje dziatem administracji rza-
dowej — Skarb Panstwa, na podstawie § 1 ust. 2 rozporza-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r.
w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Ministra Skar-
bu Panstwa (Dz. U. Nr 216, poz. 1601).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1271, Nr 220, poz. 1600 i Nr 227, poz. 1505
oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277.

formalnoprawnym przez Departament Prawny,
przekaza je do zatwierdzenia Dyrektorowi General-
nemu Ministerstwa Skarbu Panstwa.

. Oryginat zatwierdzonego wewnetrznego regulami-
nu organizacyjnego przechowywany jest przez Biu-
ro Ministra, za$ kopie przez wtasciwg komorke or-
ganizacyjna, Departament Prawny oraz Biuro Kadr
i Szkolenia (kopia wraz z kompletem aktualnych za-
kreséw czynnosci pracownikéw).

. W terminie 60 dni od daty wejscia w zycie zarzadze-
nia, dyrektorzy komaérek organizacyjnych zobowia-
zani sg opracowac lub odpowiednio zaktualizowaé
w uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym Minister-
stwa Skarbu Panstwa, szczegdtowe zakresy czyn-
nosci dla poszczegdlnych pracownikéw oraz opisy
stanowisk pracy.

§3
Traci moc zarzadzenie nr 7 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 13 lutego 2009 r. w sprawie ustalenia regulami-
nu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Panstwa.
§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Skarbu Panstwa

Aleksander Grad
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Zatgcznik do zarzadzenia nr 4 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 12 stycznia 2010 t. (poz. 2)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA SKARBU PANSTWA

Warszawa, 12 stycznia 2010 r.
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Rozdzial |
PODSTAWA PRAWNA
§1

Ministerstwo Skarbu Panstwa, zwane dalej ,,Minister-
stwem”, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw
(Dz. U. 22003 r. Nr 24, poz. 199, z p6zn. zm.");

2) ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach admini-
stracji rzadowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz. 437,
z p6zn. zm.2);

3) ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykony-
wania uprawnief przystugujacych Skarbowi Pan-
stwa (Dz. U. Nr 106, poz. 493, z pézn. zm.3);

4) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3 listopada
1999 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Skarbu
Panstwa (Dz. U. Nr 91, poz. 1023);

5) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 li-
stopada 2007 r. w sprawie szczegolowego zakresu
dzialania Ministra Skarbu Panstwa (Dz. U. Nr 216,
poz. 1601);

6) zarzadzenia nr 3 Prezesa Rady Ministréow z dnia
8 stycznia 2010 r. w sprawie nadania statutu Mini-
sterstwu Skarbu Panstwa (M. P. Nr 1, poz. 7);

7) niniejszego regulaminu organizacyjnego, zwanego
dalej ,,regulaminem”.

Rozdzial Il
ZASADY ZARZADZANIA MINISTERSTWEM
§2

llekroé¢ w zarzadzeniu jest mowa o:

1) Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ ministra wlas-
ciwego do spraw Skarbu Panstwa, zgodnie z rozpo-
rzagdzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listo-
pada 2007 r. w sprawie szczegOlowego zakresu
dziatania Ministra Skarbu Parnistwa);

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1271, Nr 220, poz. 1600 i Nr 227, poz. 1505
oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.
z 2007 r. Nr 107, poz. 732, Nr 120, poz. 818 i Nr 173,
poz. 1218, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 199, poz. 1227,
Nr 201, poz. 1237, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505
oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 68, poz. 574, Nr 77,
poz. 649, Nr 168, poz. 1323, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161,
poz. 1277.

3} Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.
21996 r. Nr 156, poz. 775, 2 1997 r. Nr 106, poz. 673, Nr 115,
poz. 741 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 155, poz. 1014,
Z 2000 r. Nr 48, poz. 550, z 2001 r. Nr 4, poz. 26, z 2002 r.
Nr 25, poz. 253 Nr 240, poz. 2055, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001,
Nr 123, poz. 1291 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1417 i Nr 183, poz. 1538, 2 2006 r. Nr 107, poz. 721 oraz
z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 i Nr 206, poz. 1390.

2) Ministerstwie — nalezy przez to rozumie¢ urzad ob-
stugujgcy Ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Ra-
dy Ministréw z dnia 3 listopada 1999 r. w sprawie
utworzenia Ministerstwa Skarbu Panstwa;

3) komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumiec
departament, biuro, Gabinet Polityczny Ministra,
delegature terenowq Ministra;

4) Kierownictwie Ministerstwa — nalezy przez to rozu-

. mie¢ Ministra, Sekretarza i Podsekretarzy Stanu
oraz Dyrektora Generalnego Ministerstwa Skarbu
Panstwa. Wiasciwosé, sklad, podziat kompetencii,
zasady i tryb dzialania Kierownictwa Ministerstwa
okresla odrebne zarzadzenie Ministra;

5) Kolegium — nalezy przez to rozumie¢ ciato opinio-
dawczo-doradcze dla Ministra, ktorego szczegdto-
we zasady, tryb dziatania i sklad osobowy okresla
odrebne zarzadzenie Ministra; -

6) Zintegrowany System Informatyczny (ZSI) — nale-
zy przez to rozumieé zespot wspodtpracujacych ze
sobg programéw i urzadzen oraz narzedzi progra-
mowych, wraz z procedurami przetwarzania infor-
macji, zastosowanych w Ministerstwie do przetwa-
rzania i przesytania danych.

§3

1. Ministerstwo dziata pod kierownictwem Ministra
zgodnie z jego zarzadzeniami, wytycznymi, decyzja-
mi i poleceniami.

2. Ministerstwo dziata przestrzegajac nastepujacych
zasad:

1) legalnosci — czyli zgodnosci z prawem;

2) skutecznosci — czyli optymalnego wypetnienia
postawionych przed nim zadan;

3) efektywnosci — czyli mozliwie najlepszego wyko-
rzystania posiadanych zasobow;

4) oszczednosci — czyli poszanowania powierzo- -
nych mu $rodkow;

5) przejrzystoséci — czyli stosowania tatwych do zro-
zumienia zasad postepowania.

3. Minister wykonuje zadania przy pomocy Sekretarza
Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalne-
go, Szefa Gabinetu Politycznego oraz dyrektorow
komaérek organizacyjnych.

4. Minister moze upowazni¢ osoby, o ktérych mowa
w ust. 3 oraz innych pracownikéw Ministerstwa do
podejmowania okreslonych decyzji w jego imieniu,
a takze zleci¢ im nadzér nad realizacjq okreslonych
zadan.

Rozdziat Hi

ORGANIZACJA MINISTERSTWA
84

1. W sklad Ministerstwa wchodzg nastepujgce komaorki
organizacyjne:

1) Gabinet Polityczny Ministra, departamenty i biu-
ra powotane do realizacji zadan merytorycznych
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oraz zadanh zwigzanych z obstuga Ministerstwa,
dla ktérych ustala sie nastepujgce symbole lite-
rowe:

a) Gabinet Polityczny Ministra — GPM,

b) Departament Nadzoru Wiascicielskiego i Pry-
watyzacji | — DNWIP |, :

c¢) Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Pry-
watyzacji | — DNWIP I,

d) Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Pry-
watyzacji lll — DNWIP Ili,

e) Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Pry-
watyzacji IV — DNWIP IV,

f) Departament Mienia Skarbu Panstwa -

DMSP,

g) Departament Projektow Prywatyzacyjnych —
DPP,

h) Departament Reprywatyzacji i Rekompensat
— DRIR,

i} Departament Analiz — DA,

j) Departament Integracji Europejskiej i Pomocy
Publicznej — DIEiPP,

k) Departament Zastepstwa Procesowego —
DZP,

1) Departament Prawny — DP,

m) Departament Kontroli i Monitorowania Nalez-
nosci Skarbu Panstwa — DKiMNSP,

n} Departament Budzetu i Finansow — DBIF,
o) Biuro Ministra — BM,

p) Biuro Dyrektora Generalnego — BDG,

q) Biuro Komunikacji Spotecznej — BKS,

r) Biuro Kadr i Szkolenia — BKiS,

s) Biuro Informatyki — BI;

2) delegatury terenowe Ministra wtasciwego do
spraw Skarbu Panstwa, z siedziba:

a) w Biatymstoku dla wojewddztwa podlaskiego

— D8,
b) w Ciechanowie dla wojewodztwa mazowie-
ckiego — DCI,

c} w Gdansku dla wojewodztwa pomorskiego
i warminsko-mazurskiego — DGD,

d) w Katowicach dla wojewddztwa $laskiego —

DKA,

e} w Kielcach dla wojewodztwa $wietokrzyskie-
go — DK,

f) w Krakowie dla wojewddztwa matopolskiego
— DKR,

g) w Lublinie dla wojewddztwa lubelskiego —
DLB

h) w todzi dla wojewddztwa tédzkiego — DLO,

i) w Poznaniu dla wojewddztwa wielkopolskie-
go i lubuskiego — DPO,

j) w Rzeszowie dla wojewddztwa podkarpackie-
go — DRZ,

k) w Szczecinie dla wojewddztwa zachodniopo-
morskiego — DSZ,

. W Ministerstwie dzialajg n

. Komoérki organizacyjne dzi

[ w Toruniu dla wojewddztwa kujawsko-po-

morskiego — DTO,

m) we Wroctawiu dla
skiego i opolskiego —

przepisow:
1) komisja dyscyplinarna;

2) resortowa komisja orzek

wojewddztwa dolnosla-
DWR.

a podstawie odrebnych

ajgca w sprawach o na-

ruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

Rzecznik Dyscypliny Finans
mitet Audytu.

85

wnetrznych regulaminow,
sie:

. W Ministerstwie dziata Rzecznik Dyscyplinarny,

6w Publicznych oraz Ko-

alajg na podstawie we-
w ktorych zamieszcza

1) szczegdlowe zadania komorki organizacyjnej wy-

nikajgce z zadan okreslo
ganizacyjnym Ministerst

ych w regulaminie or-
a lub z ustaw;

2) zadania jednostek organizacyjnych oraz kierow-
niczych i merytorycznych stanowisk pracy, ze
szczegb6lowym okresleniem uprawnien do samo-

dzielnego prowadzenia s

praw,

3) podzial obowigzkéw w ramach struktury komaorki
organizacyjnej pomiedzJI dyrektora, zastepcow

dyrektora, naczelnikow i

4) zadania sekretariatu;

pracownikow;

5) schemat organizacyjny komorki organizacyjnej.

. Wewnetrzny regulamin organizacyjny komaorki or-

ganizacyjnej oraz jego zmiany ustala Dyrektor Ge-

neralny, po wczesniejszej

akceptacji wtasciwego

cztonka kierownictwa Ministerstwa.

ska pracy oraz sekretariat.

Rozdzial

. Struktura organizacyjna komorki organizacyjnej opa-
rta jest o wydzialy, zespoty

samodzielne stanowi-

vV

PODZIAL KOMPETENCU! | UPRAWNIEN

§6

. Minister wydaje rozporzadzenia, zarzadzenia, decy-

zje administracyjne, polecenia oraz wytyczne.

. Minister akceptuje projekty:

1) ustaw, rozporzadzen i uchwat Rady Ministrow jak
rowniez innych dokumen[t(’)w kierowanych przez
Ministra pod obrady Rady Ministréw lub jej Ko-

mitetow;

2) aktéw prawnych kierowanych do Prezesa Rady

Ministrow.

. Minister podpisuje:

1) korespondencje kierowana do: Prezydenta Rze-
czypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Sena-
tu, Prezesa Rady Ministrow, Prezesa Najwyzszej
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Izby Kontroli, Przewodniczagcych Trybunalu Kon-
stytucyjnego i Trybunalu Stanu, Prezesa Narodo-
wego Banku Polskiego, Rzecznika Praw Obywatel-
skich, ministrow i kierownikow urzedéw central-
nych oraz w sprawach o zasadniczym znaczeniu;

2) imienne upowaznienia/petnomocnictwa — dla
Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrekto-
ra Generalnego oraz dla oséb zatrudnionych
w Ministerstwie na kierowniczych lub samodziel-
nych stanowiskach pracy — do podejmowania
decyzji i skladania oswiadczen woli w imieniu
Ministra w sprawach okreslonych w tych upo-
waznieniach/petnomocnictwach;

3) odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie
i odwiadczenia senatorskie;

4) wnioski i wystapienia o nadanie orderéw i od-
znaczen panstwowych oraz odznak resortowych.

4. W celu zapewnienia realizacji zadan Minister moze

powotywacé rady i zespoly. Zarzadzenie powolujgce
zespot lub rade powinno okreslaé:

1) cel powotania rady/zespotu;
2) sktad rady/zespolu;
3) zadania rady/zespotu;

4) postanowienia regulujace zasady pracy rady/ze-
spotu ze wskazaniem komdrki organizacyjnej za-
pewniajgcej obstuge prac rady/zespolu;

5) czas, na jaki powotluje sig rade/zespot.

. Uczestnictwo w pracach zespotu lub rady dla pra-

cownikow jest obowigzkowe i realizowane w ra-
mach obowigzkow stuzbowych.

. Realizacje zadan zespotu lub rady z wykorzystaniem

metodologii projektowej okresla odrebne zarzadze-
nie.

. Ministrowi Skarbu Panstwa podlega bezpos$rednio

Petnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejaw-
nych w zakresie realizacji zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie infor-
macji niejawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 196, poz. 1631,
z p6zn. zm.).

§7

. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu i Dyrektor

Generalny wykonuja zadania okreslone w zarzadze-
niach Ministra oraz inne wynikajace z udzielonych
petnomocnictw.

. Dyrektor Generalny wykonuje zadania i kompeten-

cje okreslone w odrebnych przepisach.

. Dyrektor Generalny powotuje wewnetrzne komisje

lub zespoty robocze.

. Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia, polecenia

oraz podejmuje decyzje dotyczace rozstrzygniet
wewnetrznych w zakresie funkcjonowania i organi-
zacji pracy Ministerstwa, nalezace do jego wtasci-
wosci na podstawie odrebnych przepiséw.

. Dyrektor Generalny moze pisemnie upowaznic¢ dy-

rektoréow komdrek organizacyjnych, a w szczegol-

nych przypadkach innych pracownikéw Minister-
stwa do podejmowania okreslonych dziatan w jego
imieniu, a takze zleci¢ im nadzér nad realizacja okre-
slonych zadan.

. Dyrektor Generainy rozstrzyga spory kompetencyj-

ne pomiedzy komdrkami organizacyjnymi.

§8

. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu oraz Dyrektor

Generalny zaciggajg w imieniu Ministra zobowia-
zania finansowe i zatwierdzajg wydatki w zakresie
wynikajgcym z realizacji planow finansowych oraz
przypisanych im zadan merytorycznych, okreslo-
nych odrebnym zarzadzeniem.

. Dyrektor Generalny zacigga zobowigzania zwigzane

z biezagcym funkcjonowaniem Ministerstwa, na pod-
stawie obowigzujacych przepiséw prawa.

§9

. Komérkami organizacyjnymi wymienionymi w Sta-

tucie Ministerstwa oraz niniejszym regulaminie kie-
ruje dyrektor samodzielnie, badz przy pomocy za-
stepcow dyrektora.

. Dyrektorzy komaérek organizacyjnych w porozumie-

niu z Dyrektorem Biura Kadr i Szkolenia sporzadzaja
opisy stanowisk pracy, ustalajg niezwlocznie po za-
trudnieniu szczegolowe zakresy czynnosci podle-
glych pracownikéw oraz aktualizujg opisy i zakresy,

- uwzgledniajgc biezace zmiany organizacyjne:

1) w zakresie czynnosci dla danego stanowiska pra-
cy dyrektor komérki organizacyjnej okresla: zada-
nia, obowiazki, uprawnienia, podporzadkowanie
i zastgpstwo w czasie nieobecnosci pracownika;

2) zakresy czynnosci po zaakceptowaniu ich przez
dyrektora komorki organizacyjnej i podpisaniu
przez pracownikow przekazywane sa niezwlocz-
nie do Biura Kadr i Szkolenia w celu zalaczenia
do akt osobowych pracownikéw;

3) w przypadku zmian osobowych na stanowiskach
pracy lub zmian organizacyjnych, przekazanie
dokumentacji nastepuje na podstawie protokotu
przekazania bezposredniemu przetozonemu lub
pracownikom wyznaczonym przez dyrektora ko-
mérki organizacyjnej. W przypadku, gdy sporza-
dzenie takiego protokotu jest niemozliwe, dyrek-
tor komorki organizacyjnej wyznacza osobe lub
powotluje komisje do sporzadzenia protokotu.

. Dyrektor komérki organizacyjnej odpowiada za

sprawne i efektywne realizowanie zadan okreslonych
dla komorki organizacyjnej, a w szczegdlnosci:

1) nadzoruje stan spraw powierzonych do realizacji
podlegtym pracownikom, ustala przyczyny opoz-
nien i niedostatecznych efektow przy realizacji
zadan oraz podejmuje dziatania niezbedne do
usprawnienia pracy w przysztosci;

2) sprawuje nadzdr nad dyscypling pracy w komor-
ce organizacyjnej.

. Do statych obowigzkéw dyrektora komoérki organi-

zacyjnej nalezy:
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1) zapewnienie wtasciwej organizacji pracy podle-
gtej komérki poprzez:

a) przydzielanie zadan do realizacji poszczeg6l-
nym pracownikom,

b) wyznaczanie terminéw do realizacji zadan po-
wierzonych pracownikowi,

¢) w uzasadnionych przypadkach udzielanie pra-
cownikom wskazéwek i pomocy przy realizacji
wyznaczonych zadan,

d) zapewnianie warunkéw niezbednych do prze-
strzegania przepis6w o ochronie informacji
niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo
chronionych, w tym przy przetwarzaniu da-
nych osobowych oraz nadzér nad ich prze-
strzeganiem,

e) dokonywanie i przedstawianie do wiadomosci
podleglemu pracownikowi oceny realizacji zle-
conych zadanh pod katem jakosci pracy, dotrzy-
mywania ustalonych terminéw oraz zaangazo-
wania w realizacje zadan;

2) zapewnienie wlasciwego wykorzystania i rozwo-
ju zasobow ludzkich w komoérce organizacyijne;j;

3) reprezentowanie Ministra w sprawach naleza-
cych do zakresu dziatania komérki organizacyjnej
i niezastrzezonych odrebng decyzjg nadzorujace-
go komérke organizacyjng Sekretarza Stanu,
Podsekretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego;

4) zapewnienie dbalosci o interes Skarbu Panstwa
w zakresie gromadzenia $rodkéw publicznych
oraz ich rozdysponowania;

5) celowe i zgodne z obowigzujgcymi przepisami
wydatkowanie $rodkéw publicznych i realizacja
zamdéwien publicznych;

6) zapewnienie wlasciwej organizacji i funkcjono-
wania wewnetrznej kontroli funkcjonalnej.

5. Dyrektor komérki organizacyjnej wspoltdziata z dy-
rektorami innych komaorek organizacyjnych w spra-
wach dotyczacych kilku komorek i wymagajacych
kompleksowego zatatwienia.

6. Dyrektor komorki organizacyjnej, stosownie do za-
kresu dziatania kierowanej przez niego komorki,
przygotowuje dokumenty i podpisuje pisma nieza-
strzezone do kompetencji innych osob, w szczegdl-
nosci:

1) podpisuje pisma kierowane do sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu i dyrektorow generalnych
w innych urzedach administracji rzadowe;j, jesli
Zawieraja one informacje przesytane na zyczenie
tych osob;

2) podpisuje pisma do oséb na rownorzednych sta-
nowiskach;

3) podpisuje wnioski w sprawach personainych
pracownikow komoérki organizacyjnej;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w spra-
wach okreslonych przez Ministra w odrebnym
upowaznieniu.

7. Dyrektorzy komoérek organ

. Koordynacja prac zespotu

. Samodzielne stanowisko p

. Komoérki organizacyjne przy

za:

1) celowo$é, gospodarnosé

izacyjnych odpowiadajg

, rzetelno$é oraz prawid-

towosé prowadzonych spraw i przygotowywa-

nych materiatow;

2) rzetelne i terminowe prze
munikacji Spolecznej
w art. 34 ust. 1 pkt 3 us
2009 r. o finansach pub
poz. 1240), celem podan
domosci;

3) rzetelne i terminowe
w ZSI, zgodnie z wiasc
komarek;

4) nadzorowanie prawidio
sownie do potrzeb wyn
nych zadan, z narzedzi in

ckazywanie do Biura Ko-
nformacji okreslonych
tawy z dnia 27 sierpnia
icznych (Dz. U. Nr 157,
a ich do publicznej wia-

zamieszczanie danych
wosciami kierowanych

wego korzystania, sto-
ikajacych z wykonywa-
formatycznych i ZS|;

5) wskazywanie w trybie pisemnym o0sob odpowie-
dzialnych za administrowanie i wlasciwe wyko-
rzystywanie narzedzi informatycznych oraz zaso-
béw ZSI w zakresie zadan wykonywanych przez

komoérke organizacyjna;

prace administratoréw

merytorycznych koordynuje i sprawuje nadzor

merytoryczny Dyrektor B

6) wilasciwa archiwizacje do

w podlegtej komorce org

ura Informatyki;

kumentacji wytworzonej
anizacyjnej i terminowe

jej przekazywanie do archiwum zakiadowego.

. W czasie nieobecnosci dyrektora komorka kieruje

wyznaczony przez dyrektora zastepca dyrektora,
a w dalszej kolejnosci wyznaczony pracownik w ran-
dze naczelnika wydzialu lub gtéwnego specjalisty.

W wyjatkowych i uzasadni
puszcza sie powierzenie za

onych przypadkach do-
stepstwa pracownikowi

w randze nie nizszej od spegjalisty.

§10

.Wydzialem kieruje i odpowiada za realizacje jego
zadan naczelnik lub inna os
ordynowania prac wydziatu,|

oba wyznaczona do ko-

moze by¢ powierzona

w trybie indywidualnej decyzji dyrektora komérki
organizacyjnej. Funkcja ta petniona jest niezaleznie
od wykonywania zadan okreslonych dla stanowiska
pracy, na ktérym zatrudniony jest koordynator.

wane bezposrednio dyrekto
komaérki organizacyjne;j.

811

odpowiedzi i materialy oraz

racy jest podporzadko-
rowi/zastepcy dyrektora

jotowuja merytoryczne
wspoldziataja:

1) z Departamentem Prawnym — w szczegolnosci
poprzez przygotowywanie, parafowanie i przeka-
zywanie niezbednych maQerialéw oraz zapewnia-
nie wtasciwej merytorycznie i kompetencyjnie
reprezentacji w spotkaniach dotyczacych realiza-
cji prowadzonych spraw, w tym w konferencjach
uzgodnieniowych i posiedzeniach komisji sejmo-
wych i senackich;
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2) z Biurem Ministra — przy przygotowywaniu nie-
zbednych materialéw, a takze projektéow pism
i odpowiedzi, w zwigzku z posiedzeniami Rady
Ministrow, Komitetu Rady Ministréw, posiedze-
niami komisji sejmowych i senackich, uchwata-
mi, interpelacjami, zapytaniami, dezyderatami
i innymi wystapieniami postéw i senatorow;

3} z Departamentem Integracji Europejskiej i Pomo-
cy Publicznej przy przygotowywaniu niezbednych
materialéw i dokumentéw na posiedzenia Komi-
tetu do Spraw Europejskich;

. Komorki organizacyjne opracowuja projekty doku-
mentéw rzadowych w zakresie swojej wlasciwosci.
W przypadku gdy opracowywany przez dang ko-
mérke organizacyjng projekt dokumentu rzadowe-
go jest wysylany do wiasciwego urzedu albo inne-
go podmiotu przez Departament Prawny, Dyrektor
opracowujacej go komoérki organizacyjnej jest zo-
bowigzany do jego parafowania.

. Komérki organizacyjne obowiazane sa udostepniaé
do wiadomosci innych komdérek organizacyjnych
Ministerstwa wszelkie opracowane przez nie doku-
menty i informacje, majace ogdlniejsze znaczenie
lub mogace byé przedmiotem zainteresowania in-
nych komoérek organizacyjnych lub przeznaczone
do publikacji, w tym na stronach internetowych lub
w Dzienniku Urzedowym Ministra Skarbu Panstwa.

. Obstuge prawng Kierownictwa Ministerstwa i urze-
du wykonuje Departament Prawny oraz radcowie
prawni zatrudnieni w innych komérkach organiza-
cyjnych, na zasadach okreslonych w ust. 51 7—11.

. Komoérki organizacyjne Ministerstwa zobowigzane
sq uzyska¢ opinie Departamentu Prawnego i po-
twierdzenie formalnoprawnej zgodnoséci z przepisa-
mi prawa:

1} opracowywanych i uzgadnianych przez komarki
organizacyjne projektow aktéw normatywnych
i projektow zatozen projektow ustaw, w tym ak-
téw prawnych wnoszonych pod obrady Rady Mi-
nistrow i Komitetu Rady Ministrow; projekty ak-
tow prawnych kierowane sg do zaopiniowania
przez Departament Prawny wraz z uzasadnieniem
i oceng skutkow regulacji, po parafowaniu przez
dyrektora wnioskujacej komaérki organizacyjnej;

2) projektéw umow i innych oswiadczen woli Mini-
) stra, ktérych przedmiot wartosci lub wynikaja-
cych z tego aktu zobowigzan przekracza réwno-
wartos¢ 500 tys. ztotych, z zastrzezeniem ust. 7, 9,
12§ 13;

3) projektéw zarzadzen Ministra;

4) projektow stanowisk Ministra odnos$nie do mate-
rialow wplywajgcych w ramach uzgodnien mie-
dzyresortowych, w tym propozycji ich zmiany lub
rozszerzenia, jezeli zawieraja one tre$¢ wymaga-
jaca oceny prawnej;

5) interpretacji aktéw prawnych w ramach kompe-
tencji Ministra,

— w zakresie niezastrzezonym w Regulaminie
Organizacyjnym do wtasciwosci innych komo-
rek organizacyjnych lub radcoéw prawnych za-
trudnionych w komérkach organizacyjnych.

6.

10.

11.

12.

Opinii i potwierdzenia formalnoprawnej zgodnosci
Z przepisami prawa przez Departament Prawny nie
wymagaijg projekty, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2,
jezeli zostaly przygotowane:

1) na podstawie wzorca zawartego w odrebnym
zarzadzeniu Ministra albo Dyrektora Generalne-
go lub zaakceptowanego pod wzgledem formal-
noprawnym przez Departament Prawny,

2) przez Departament Zastepstwa Procesowego.

. W przypadku projektow, o ktérych mowa w ust. 5

pkt 2, przed przestaniem do Departamentu Praw-
nego, wymagane jest ich uprzednie parafowanie
przez radce prawnego, jezeli jest zatrudniony w ko-
maorce organizacyjne;j.

. Dyrektor komaorki organizacyjnej zwracajacy sie do

Departamentu Prawnego z wnioskiem o wyraze-
nie opinii, w zakresie okreslonym w ust. 5, zobo-
wigzany jest:

1) parafowaé przekazany do opiniowania doku-
ment;

2) przekaza¢ rownoczesnie w formie pisemnej
wlasne stanowisko w danej sprawie wraz ze
szczegotowym jej opisem.

. Radcowie prawni zatrudnieni w komérkach orga-

nizacyjnych opiniuja:
1) projekty decyzji administracyjnych;

2) projekty umow i innych oswiadczen woli Mini-
stra, ktoérych przedmiot jest nieoszacowany lub
jego wartosé nie przekracza 500 tys. zlotych;

3) projekty udzielanych przez Ministra petnomoc-
nictw lub upowaznien;

4) projekty uchwal Walnego Zgromadzenia lub
Zgromadzenia Wspolnikow;

5) projekty ofert zbycia akcji, ogtoszen o przetargu,
zaproszeh do rokowan, zaproszen do wziecia
udzialu w aukcji, zwigzane ze zbyciem akcji/
udzialow Skarbu Panstwa;

6) inne dokumenty wymagajace oceny prawnej,
ktérych opiniowanie nie jest zastrzezone dla De-
partamentu Prawnego, Departamentu Integracji
Europejskiej i Pomocy Publicznej albo Departa-
mentu Zastepstwa Procesowego.

Departament Prawny wydaje opinie w sprawach,
o ktérych mowa w ust. 9, na uzasadniony wniosek
komoérki organizacyjnej, w sprawie uznanej przez
nig za szczegodlnie skomplikowanag — w takim przy-
padku stosuje sie odpowiednio przepis ust. 8.

W przypadku, gdy w komérce organizacyjnej nie
jest zatrudniony radca prawny, opinie w sprawach,
o ktérych mowa w ust. 9, wydaje, na wniosek tej
komorki organizacyjnej, Departament Prawny lub
radca prawny zatrudniony w Departamencie Praw-
nym, wskazany przez Dyrektora tego departamen-
tu. W takim przypadku przepis ust. 8 stosuje sie
odpowiednio.

Zasady, o ktérych mowa w ust. 7 i 9, dotyczace
wydawania opinii przez radce prawnego zatrud-
nionego w komérce organizacyjnej, stosuje sie od-
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22,

1.

powiednio do radcy prawnego bedacego czlon-
kiem rady/zespotu powolanego na podstawie § 6
ust. 4 niniejszego regulaminu oraz radcy prawne-
go bedacego cztonkiem komisji przetargowej, po-
wolanej na podstawie odrebnego zarzadzenia.

W przypadku, gdy wartos¢ transakcji sprzedazy ak-
cji/ udziatoéw w trybie aukcji ogtoszonej publicznie,
o ktorej mowa w odrebnym zarzadzeniu, przekro-
czy réwnowartosé w ztotych kwoty 500 tys. zlo-
tych, nie wymaga sie uzyskania opinii Departa-
mentu Prawnego do umowy sprzedazy akcji/
udzialow.

Obsluge procesowa Ministerstwa wykonuje De-
partament Zastepstwa Procesowego.

Komorki organizacyjne dokonujg wydatkow pub-
licznych i prowadzg postepowania o udzielenie za-
mowienia publicznego w zakresie i na zasadach
okreslonych w odrebnym zarzadzeniu.

Projekty wewnetrznych aktéw prawnych sa opra-
cowywane i uzgadniane na zasadach okreslonych
w odrebnym zarzadzeniu Ministra.

Przy wykonywaniu zadan komorki organizacyjne
zobowigzane sq do wspdlpracy w drodze uzgod-
nien roboczych, opiniowania, udostepniania ma-
terialéw, prowadzenia wspolnych prac dla realiza-
cji poszczegdlinych zadan oraz do bezwzglednego
stosowania przepisow obowigzujgcej w Minister-
stwie instrukcji kancelaryjnej; w szczegoinosci ko-
morka organizacyjna, do ktérej skierowano pismo
w sprawie, w ktdérej wiasciwa jest inna komaorka,
przesyla je bezposrednio do komadrki wtasciwe;.

Komorki organizacyjne zobowigzane sg do groma-
dzenia, biezgcej aktualizacji i wspotpracy przy
agregowaniu informacji o podmiotach nadzoro-
wanych przez Ministra oraz innych danych i infor-
macji dotyczgcych wiasciwosci Ministra.

Komérki organizacyjne pracujg w ZSI.

Witasciwe komérki organizacyjne prowadzace
sprawy z zakresu nadzoru i prywatyzacji przejmujg
od podmiotéw $wiadczacych ustugi doradcze do-
kumentacje dotyczaca prywatyzacji spotek zgodnie
z aktualnie wykonywanym nadzorem nad spoéika-
mi lub zgodnie z obowigzujagcym w Ministerstwie
podzialem branzowym. Dotyczy to dokumentacji
spotek catkowicie sprywatyzowanych.

Dokumentacije, o ktérej mowa w ust. 20, departa-
menty przekazujg do archiwum zaktadowego Mi-
nisterstwa.

Komérki organizacyjne wykonujg zadania Ministra
wynikajgce z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tre-
$ci tych dokumentéw, zgodnie z odrebnym zarza-
dzeniem Ministra (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425,
zZ pézn. zm.).

§12
Sekretariaty zapewniaja biezacg obstuge czlonkéw

Kierownictwa Ministerstwa, dyrektoréw i zastep-
cow dyrektorow komérek organizacyjnych.

2. Do zadan sekretariatow w szczegolnosci nalezy:

1} przyjmowanie, rejestragja korespondencji i nad-
zorowanie prawidlowosci jej obiegu;

2) przygotowywanie i wysylanie korespondencji
wychodzacej;

3) gromadzenie i aktualizowanie niezbednych in-
formacji o instytucjach i firmach, z ktérymi
utrzymywany jest kontakt;

4) kierowanie do wtasciwych merytorycznie pra-
cownikow interesantéw zglaszajacych sie bez-
posrednio i telefonicznie oraz udzielanie im wy-
czerpujacych informacji|co do czasu i trybu zata-
twiania spraw;

5) dokonywanie polaczen telefonicznych, przyjmo-

wanie faksow i poczty elektroniczne;j;
6) organizowanie i obstuga narad i spotkan;
7) prowadzenie terminarza spotkan przelozonych;

8) zatatwianie rutynowych|spraw, a w tym powie-
lanie, redagowanie standardowych pism i ma-
szynopisanie tekstéw zleconych przez przelozo-
nych;

9) przedkiadanie do podpisu korespondencji wy-
chodzacej;

10) inne prace zlecone przez

8§13

przetozonego.

. Pracownicy Ministerstwa zobowigqzani sg $cisle prze-

strzega¢ obowigzujacych w
w tym zarzadzen, decyzji,

Ministerstwie procedur,
regulamindw, instrukcji

oraz polecen, w szczegdlnosci poprzez podejmo-

wanie dziatan i inicjatyw dla zapewnienia realizacji
zadan okreslonych niniejszy)m Regulaminem Orga-

. Pracownicy Ministerstwa zg

. Pracownicy Ministerstwa po

nizacyjnym.

wac przetozonych o stwierdz
ruszenia prawa.

bowigzani sg informo-
onych przypadkach na-

dpisuja, oznaczajac jed-

noczes$nie date sporzadzenia, czytelnie lub z wyko-

rzystaniem pieczeci imienn

ej dokumenty, w przy-

gotowaniu ktorych uczestniczyli, w sposéb umozli-
wiajacy jednoznaczng identyfikacje osoby.

8§14

Jezeli w trakcie wykonywania

polecenia przetozone-

go nastgpi zmiana stanu faktycznego, uzasadniajgca
modyfikacje dotychczas ustalonego sposobu dziata-
nia, nalezy niezwtocznie zwroci¢ sie do przetozonego

o zmiane tresci polecenia. G
nalezy wykonaé polecenie sto
okolicznosci faktycznych, po
o tym fakcie przetozonego.

ownie do zmienionych

(%j/ nie jest to mozliwe,
iadamiajgc nastepnie

Rozdziat V
ZAKRES DZIALANIA KOMOREK

8§15

Gabinet Polityczny Ministra

Do zadan Gabinetu Polityczn

ego Ministra nalezy za-

pewnienie politycznego i merytorycznego doradztwa
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zwigzanego z obsluga Ministra, Sekretarza i Podsekre-
tarzy Stanu, stosownie do przydzielonych im zadan oraz
bezposrednich polecen Ministra, w szczegéinosci:

1) inicjowanie dziatan politycznych i merytorycznych
Ministra;

2) przygotowywanie zgodnej z programem Rzadu
strategii politycznej i programowej oraz wytycznych
dla dziatan Ministra;

3) analizowanie wydarzen i procesow politycznych,
gospodarczych i spotecznych w aspekcie polityki
Rzadu, ze szczegoinym uwzglednieniem zakresu
dziatania Ministra;

4) wspélpraca z partiami politycznymi, klubami parla-
mentarnymi, administracjg rzadowa i samorzado-
wa, organizacjami pozarzadowymi oraz gabinetami
politycznymi innych ministrow;

6} koordynacja dziatain doradcéw politycznych Mini-
stra;

6) planowanie i organizowanie konsultacji, doradztwo
oraz sporzadzanie opinii w zakresierealizacji zadan
Ministra;

7) kreowanie i koordynowanie polityki informacyjnej
i medialnej Ministra.

8§16

Departament Nadzoru Wiascicielskiego
i Prywatyzag;ji |

1. Departament Nadzoru Wlascicielskiego i Prywaty-
zacji | wykonuje, zgodnie z obowigzujacym w Mi-
nisterstwie podzialem branzowym, nastepujace za-
dania:

1) w zakresie nadzoru:

a) nadzdr nad przedsiebiorstwami panstwowy-
mi, dla ktorych Minister Skarbu Panstwa jest
organem zatozycielskim oraz wykonywanie in-
nych czynnosci organu zalozycielskiego,

b) komercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym ko-
mercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
w celu komunalizacji, na wniosek organéw
wykonawczych jednostek samorzadu teryto-
rialnego,

c) wnoszenie przedsigbiorstw panstwowych do
jednoosobowych spotek Skarbu Panstwa,

d) ksztattowanie zasad polityki wiascicielskiej
Skarbu Panstwa w spétkach prawa handlowe-
go z udziatem Skarbu Panstwa,

e) wykonywanie praw i obowiazkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytutéow uczestnictwa
w spotkach prawa handlowego, w szczegéino-
$ci:

— wykonywanie prawa glosu oraz innych praw
korporacyjnych i majatkowych wspdlinika/
akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z re-
alizacja praw i obowiazkéw wspéinika/ak-
cjonariusza, w szczegdlnosci zwigzanych
z powolywaniem czlonkéw organéw spélek,
zatwierdzaniem sprawozdan finansowych,
podwyzszeniem lub obniZzeniem kapitalu

zakladowego, umorzeniem akcji/udziatow,
whniesieniem akcji/udziatow do innego pod-
miotu tytutem aportu, podzialem, faczeniem
i przeksztalcaniem spéiek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finan-
sowej spotek,

— monitorowanie proceséw restrukturyzacyj-
nych i naprawczych w spétkach,

f} wspétpraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

g) kwalifikacja przedsigbiorstw panstwowych
i spotek do komercjalizacji i prywatyzacji,

h) opracowywanie projektéw planéw restruktu-
ryzacji branzowej i nadzér nad ich realizacja,

i) ocena zasadnosci wnioskéw przedsigbiorcow
0 udzielenie pomocy publicznej,

j) kontrola wptywu wzrostu ptac na sytuacje fi-
nansowg nadzorowanych podmiotéw z wiek-
szoSciowym udziatem Skarbu Panstwa w za-
kresie polityki wlascicielskiej Ministra Skarbu
Panstwa,

k) przygotowanie i przeprowadzenie okresowych
inwentaryzacji w zakresie akcji i udziatéw Skar-
bu Parfistwa w spotkach kapitalowych;

2) w zakresie prywatyzacji bezpos$redniej:

a) prowadzenie proceséw prywatyzacji bezpo-
$redniej przedsiebiorstw panstwowych, dla
ktérych Minister jest organem zatozycielskim,

b) przygotowywanie wystapien do Rady Mini-
stréw o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposrednia przedsigbiorstw panstwowych/
jednostek badawczo-rozwojowych, ktore nie
spetniaja ustawowych kryteribw, wobec kto-
rych funkcje organu zalozycielskiego/organu
nadzoru wykonuje Minister;

3) w zakresie prywatyzacji posredniej:

a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza-
cji oraz okreslanie planowanych przychodéw
z prywatyzacji na kolejne lata,

b) przedktadanie wtasciwemu cztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

c) wspétdziatanie z komoérka organizacyjng Mi-
nisterstwa wtasciwg w sprawach zaméwien
publicznych przy prowadzeniu przez nig po-
stgpowania dotyczgcego wyboru doradcy pry-
watyzacyjnego oraz z komorkg organizacyjna
wlasciwg w sprawach zwigzanych z odbiorem
analiz przygotowanych przez doradce,

d) prowadzenie czynnosci prywatyzacyjnych
w trybach przewidzianych ustawg o komercja-
lizacji i prywatyzacji oraz przedkladanie wias-
ciwemu czlonkowi Kierownictwa Ministerstwa
rekomendacji w zakresie podejmowanych
czynno$ci, w szczegolnosci odnosnie do wy-
boru nabywcy akcji/udziatow,

e) wykonywanie czynnosci majacych na celu
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu
o ustawg o ofercie publicznej oraz przedkia-
danie wilasciwemu czlonkowi Kierownictwa
Ministerstwa rekomendacji w zakresie podej-
mowanych czynnosci,
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f) opracowywanie projektu umowy prywatyza-
cyjnej,

g) wykonywanie czynnosci majacych na celu za-
warcie umowy prywatyzacyjnej,

h) przygotowanie zmian warunkéw umoéw pry-
watyzacyjnych we wspélpracy z komoérkg
wlasciwag w sprawie monitorowania nalezno-
$ci Skarbu Panstwa,

i} obligatoryjne wystgpowanie do komoérki orga-
nizacyjnej Ministerstwa wlasciwej w sprawie
roszczen reprywatyzacyjnych o wyrazenie opi-
nii, o ktérej mowa w § 22 pkt 8.

. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, nie obejmujg za-
dan zastrzezonych w § 20 dla Departamentu Mienia
Skarbu Panstwa oraz w § 34 dla Delegatur.

. Departament prowadzi bazy danych dotyczace nad-
zorowanych przedsiebiorstw i spolek oraz realizo-
wanych projektow prywatyzacyjnych oraz sporza-
dza informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej
nadzorowanych podmiotow wedtug zasad okreslo-
nych odrebnym zarzadzeniem Ministra.

. Departament wspétpracuje z komérkg wiasciwg do
spraw obronnych w zakresie zapewnienia ciagtosci
realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
cie prowadzonych proceséw prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych podmiotow.

. Departament rozpatruje i realizuje, zgodnie z obo-
wigzujgcym w Ministerstwie podziatem branzo-
wym, wnioski organow wykonawczych jednostek
samorzadu terytorialnego i wnioski organow wyko-
nawczych zwigzkow jednostek samorzadu teryto-
rialnego w sprawie zbycia nieodptatnie czesci lub
wszystkich posiadanych przez Skarb Panstwa akcji
albo udziatéw spotki spetniajacej ustawowe prze-
stanki komunalizacji.

817

Departament Nadzoru Wlascicielskiego
i Prywatyzaciji ll

. Departament Nadzoru Wiascicielskiego i Prywaty-
zacji Il realizuje, zgodnie z obowigzujagcym w Mini-
sterstwie podziatem branzowym, zadania okreslone
w 8 16 regulaminu.

. Departament realizuje polityke wiascicielska i nad-
zor nad Bankiem Gospodarstwa Krajowego — ban-
kiem panstwowym, w tym dokonuje czynnosci
Zwigzanych z podwyzszeniem kapitatéw wtasnych
banku.

. Departament monitoruje i koordynuje zadania z za-
kresu prywatyzacji prowadzone za posrednictwem
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

. Departament wykonuje zadania Ministra dotyczace
fundacji, w ktérych Minister jest fundatorem, wspét-
fundatorem lub wykonuje funkcje ministra wtasci-
wego.

. Departament wykonuje zadania Ministra dotyczace
innych funduszy, w ktérych zatozycielem lub akcjo-
nariuszem jest Skarb Panstwa.

6. Ponadto Departament wykonuje zadania z zakresu
koordynacji pracy administratorow merytorycznych
departamentow w!aéciwyc‘h do spraw nadzoru
wlascicielskiego i prywatyﬂacji oraz wspétpracuje
z Biurem informatyki przyvjnerytorycznym opraco-
wywaniu zatozen do modyfiikacji, testowaniu i od-
biorze wykonanych modyfikiacji ZSI| w zakresie mo-
nitorowania i rejestrowanja proces6w nadzoru
i prywatyzacji.

§18

Departament Nadzoru Wlascicielskiego
i Prywatyza| ji 1l

Departament Nadzoru Wtaéc%cielskiego i Prywaty-
zacji Il realizuje, zgodnie z obowigzujagcym w Mini-
sterstwie podzialem braniowy'/m, zadania okreslone
w § 16 regulaminu.

§19
Departament Nadzoru | tascicielskiego

i Prywatyzatiii v

zacji IV realizuje, zgodnie z obowigzujagcym w Mini-
sterstwie podziatem branzo ym, zadania okres$lone
w § 16 ust.1—3 i 5 regulaminu.

1. Departament Nadzoru Wiachielskiego i Prywaty-

2. Departament opiniuje progreJlmy restrukturyzacyjne
przedktadane przez organy festrukturyzacyjne za-
ktadow opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 23 ust. 11 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2005 r. o pomocy publicz-
nej i restrukturyzacji publicinych zaktadow opieki
zdrowotnej (Dz. U. Nr 78, poz'. 684, z pdzn. zm.).

3. Ponadto Departament:

1) wykonuje czynno$ci zwigzane z realizacjg zadan
na rzecz bezpieczenstwa i obronnosci panstwa,
a w szczegblnosci:

a) organizuje wykonywanie zadan w ramach po-
wszechnego obowigzku obrony w Minister-
stwie oraz przez podiegte, podporzadkowane
lub nadzorowane jednostki organizacyjne
i przedsiebiorcow,

b) planuje i nadzoruje czynnosci zwigzane z obo-
wigzkowg ochrona obiektéw oraz organiza-
cja i przygotowywaniem szczegélnej ochrony
obiektow waznych dla lobronnosci i bezpie-
czehstwa panstwa,

¢} planuje i koordynuje w Ministerstwie realiza-
cje przedsiewzie¢ zarzadzania kryzysowego,

d) opracowuje plany oraz 'podejmuje czynnosci
przygotowujgce Ministerstwo oraz nadzoro-
wanych przedsigbiorcow do funkcjonowania
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bez-
pieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

2) wykonuje zadania Ministre:lwynikajace z ustawy
o niektérych umowach kompensacyjnych zawie-
ranych w zwigzku z umowalmi dostaw na potrze-
by obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

3) wykonuje zadania wynikajgce z kompetencji Mi-
nistra w odniesieniu do | Wojskowej Agencji
Mieszkaniowej i Agencji Mienia Wojskowego.
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§20
Departament Mienia Skarbu Panstwa

1. Do zadan Departamentu w zakresie gospodaro-
wania nieruchomosciami wchodzacymi w skiad
zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, na potrze-
by statutowe Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu,
Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,
Trybunatu Konstytucyjnego, Rzecznika Praw Oby-
watelskich, Sadu Najwyzszego, Naczelnego Sadu
Administracyjnego i innych sadéw administracyj-
nych, Najwyzszej Izby Kontroli, Krajowej Rady Ra-
diofonii i Telewizji, Krajowego Biura Wyborczego,
Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu oraz Pan-
stwowej Inspekcji Pracy nalezy:

1) oddawanie nieodptatnie, w drodze decyzji,
w trwaly zarzad wchodzacych w sklad zasobu
nieruchomosci Skarbu Panstwa;

2) wydawanie decyzji o wygasnigciu trwalego za-
rzadu i przekazywanie tych nieruchomosci staro-
Scie;

3) rozstrzyganie w terminie 6 miesiecy od zakoncze-
nia likwidacji lub przeksztaicenia jednostki orga-
nizacyjnej, o ktorej mowa w ust. 1, o sposobie
zagospodarowania nieruchomos$ci  bedacych
w trwalym zarzadzie tych jednostek oraz przeka-
zywanie niezagospodarowanych nieruchomosci
do starosty po uptywie tego terminu.

- Do zadan Departamentu w zakresie gospodarowa-
nia nieruchomosciami wchodzacymi w sktad zaso-
bu nieruchomosci Skarbu Parnstwa na potrzeby
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Rzadowego
Centrum Legislacji, Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panstwa, ministerstw, urzgdéw centralnych i urze-
dow wojewodzkich oraz na potrzeby statutowe Ge-
neralnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad, z wy-
taczeniem rejondw nalezy:

1) prowadzenie, zgodnie z katastrem nieruchomo-
$ci, ewidencji nieruchomosci przeznaczonych na
potrzeby wymienionych jednostek organizacyj-
nych;

2) prowadzenie, zgodnie z zasadami prawidtowej
gospodarki, polityki planowania w zakresie naby-
wania albo przejmowania od starosty nierucho-
mosci oraz sprzedazy albo przekazywania do za-
sobow starosty nieruchomosci zbednych;

3) zapewnianie wyceny nieruchomosci:
4) sporzadzanie planu wykorzystania nieruchomosci;

5) dokonywanie czynnosci faktycznych i prawnych
zwigzanych z utrzymaniem nieruchomosci nie
oddanych w trwaly zarzad;

6) wspélpraca z wiasciwym starostg oraz z innymi
organami, ktére na mocy odrebnych przepiséw
gospodarujg nieruchomosciami Skarbu Panstwa,
a takze z wlasciwymi jednostkami samorzadu te-
rytorialnego;

7) sprzedawanie, a takie wydzierzawianie, wynaj-
mowanie, uzyczanie albo przekazywanie do sta-
rosty nieruchomosci, jezeli staly sie zbedne;

8) nabywanie na wlasnosé lub w uzytkowanie wie-
czyste nieruchomosci;

9) dokonywani€ zamiany praw wtasnoéci, zamiany
prawa wiasno$ci na prawo uzytkowania wieczy-
stego lub prawa uzytkowania wieczystego na
wlasnos$¢, a takie zamiany praw uzytkowania
wieczystego;

10) podejmowanie czynnos$ci w postepowaniach
sadowych i administracyjnych, w szczegélnosci
w sprawach dotyczacych wtasnosci lub innych
praw rzeczowych na nieruchomosci, o stwier-
dzenie nabycia wtasnosci nieruchomosei przez
zasiedzenie, dotyczacych podziatu nieruchomo-
ci, a takze w sprawach ze stosunku najmu,
dzierzawy lub uzyczenia, w odniesieniu do nie-
ruchomosci nieoddanych w trwaty zarzad;

11) skladanie wnioskéw o zalozenie ksiggi wieczy-
stej dla nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz
o wpis w ksiedze wieczystej;

12) ustanawianie ograniczonego prawa rzeczowego;

13) ustanawianie nieodptatnie trwalego zarzadu,
w drodze decyzji;

14) prowadzenie analitycznej ewidencji nierucho-
mosci wchodzacych w sklad zasobu nierucho-
mosci Skarbu Panstwa przejetych przez Ministra
Skarbu Panstwa;

16) przygotowywanie i przeprowadzanie okreso-
wych inwentaryzacji nieruchomosci wchodza-
cych w skilad zasobu nieruchomosci Skarbu Pan-
stwa przejetych przez Ministra Skarbu Parnistwa.

. Do zadan Departamentu nalezy przygotowywanie

uméw z przedstawicielstwami dyplomatycznymi
lub urzgdami konsularnymi panstw obcych oraz in-
nymi przedstawicielstwami i instytucjami zrowna-
nymi z nimi w zakresie przywilejéw i immunitetow
na podstawie ustaw, umoéw migedzynarodowych lub
powszechnie obowiazujacych zwyczajéw miedzy-
narodowych w zakresie zbywania, oddawania
w uzytkowanie, dzierzawe lub najem nieruchomo-
$ci Skarbu Panistwa na zasadzie wzajemnosci.

. Do zadan Departamentu nalezgq ponadto nastepuja-

ce zadania zwigzane z gospodarowaniem mieniem
Skarbu Panstwa:

1) rozpatrywanie wnioskéw panstwowych osob
prawnych, w zakresie rozporzadzania sktadnika-
mi aktywow trwalych oraz wnioskéw dotycza-
cych rozporzadzania nieruchomosciami grunto-
wymi potozonymi w granicach portéw i przysta-
ni morskich;

2) prowadzenie zbiorczej ewidencji na podstawie
danych z ewidencji podstawowych, w zakresie
mienia Skarbu Panstwa, w tym:

a) akcji i udziatlow Skarbu Panstwa w spétkach
kapitatowych, :

b) podmiotéw wykonujacych prawa majatkowe
Skarbu Panstwa;

3) udziat w przygotowaniu i koordynacja przepro-
wadzenia inwentaryzacji w zakresie akcji i udzia-
tow Skarbu Panstwa w spétkach kapitatowych
oraz przejetego przez Skarb Panstwa mienia,
w stosunku do ktérego prawa majatkowe wyko-
nuje Minister;

4) opracowywanie rocznego sprawozdania o sta-
nie mienia Skarbu Panstwa;
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5) ewidencjonowanie umoéw o prowadzenie przez
domy i biura maklerskie rachunkéw papierow
wartosciowych spoélek publicznych, z ktérych
prawa wykonuje Minister;

6) koordynowanie dzialan w zwiagzku z realizacjg
uméw o prowadzenie rachunkéw papieréw
wartosciowych dopuszczonych do obrotu pub-
licznego spodtek z udziatem Skarbu Panstwa;

7} przechowywanie, przyjmowanie i wydawanie
z depozytu akcji, odcinkéw zbiorowych akgcji
oraz innych papierow wartosciowych, jak row-
niez dokumentow stwierdzajgcych prawa do pa-
pierow warto$ciowych, z ktérych prawa wyko-
nuje Minister Skarbu Panstwa;

8) przejmowanie akcji i udzialéw przypadajacych
Skarbowi Panstwa z réznych tytutow i przekazy-
wanie wiasciwym komaérkom organizacyjnym;

9) koordynowanie dziatan zwigzanych z zasobem
majagtkowym Skarbu Panstwa, przeznaczonym
na zaspokojenie roszczen z tytulu poreczen
i gwarancji w zakresie nalezagcym do Ministra;

10) prowadzenie zbiorczej ewidencji mienia rucho-
mego i nieruchomego przejetego przez Skarb
Panstwa, w stosunku do ktérego prawa majat-
kowe wykonuje Minister, opracowywanie zasad
gospodarowania przejetym mieniem, oraz koor-
dynowanie dziatan delegatur w tym zakresie;

11) rozpatrywanie wnioskow oraz przygotowywa-
nie stanowiska Ministra w sprawach dotycza-
cych wykreslenia hipoteki i zniesienia zastawow
oraz innych zabezpieczen ustanowionych dla
zabezpieczenia wierzytelnosci Skarbu Panstwa
na mieniu, o ktérym mowa w pkt 10;

12) przygotowywanie stanowiska Ministra w spra-
wach przeznaczenia mienia Skarbu Panstwa,
bedacego w uzytkowaniu likwidowanych jedno-
stek i zakladéw budzetowych;

13) wykonywanie czynnosci zwigzanych z gospoda-
rowaniem mieniem wynikajacych z przepisow
ustawy Prawo wodne;

14) wykonywanie czynnosci zwigzanych ze zbyciem
" przez jednostki sektora finanséw publicznych
akcji i udzialéw lub obligacji objetych lub naby-
tych w celu zaspokojenia roszczen, zabezpiecze-
nia wierzytelnosci lub zabezpieczenia nalezyte-
go wykonania umowy o zamowienie publiczne;

15) rozpatrywanie wnioskow fundacji i organizacji
pozytku publicznego w sprawie dokonania da-
rowizny lub wyposazania fundacji w nierucho-
mosci z zasobu Skarbu Parnstwa, ktérymi go-
spodaruje starosta, wykonujgcy zadania z zakre-
su administracji rzadowej;

16) rozpatrywanie wnioskow jednostek samorzgdu
terytorialnego w sprawie przekazania mienia
bedacego we wiadaniu panstwowych oséb
prawnych i ich realizacja;

17) rozpatrywanie odwolan od decyzji administra-
cyjnych wydanych przez wojewodéw w spra-
wach przekazywania jednostkom samorzadu
terytorialnego mienia Skarbu Panstwa oraz ob-
sluga prac Komisji do spraw opiniowania od-
wotan od decyzji administracyjnych wydawa-
nych przez wojewodéw w sprawach przekazy-

10.

11.

. Departament przeprowadza\

. sektora elektroenergetycznego.
. Departament przygotowuje?

wania jednostkom samorzadu terytorialnego
mienia Skarbu Panstwa oraz mienia bedacego
we wtadaniu panstwowych oséb prawnych.

. Do zadan Departamentu nlaleiy wykonywanie za-

dan wynikajacych z przépiséw ustawy z dnia

30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach in-
westycyjnych i ich prywqtyzacji (Dz. U. Nr 44,
poz. 202, z pdézn. zm.), w tym uprawnien zwigza-
nych z nadzorem wtiascicielskim oraz zbywaniem
— w trybie ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji
— akcji i udziatldow NFI i spétek uczestniczacych
w Programie NFl — z wflaczeniem spotek, nad
ktérymi nadzor wiadcicielski sprawuja delegatury.

. Do zadan Departamentu, \‘g spotkach, w ktérych
r

udziat Skarbu Panstwa nie przekracza 10%, z wyta-
czeniem podmiotéw okreslonych odrebnym zarza-
dzeniem Ministra, spolek sektora bankowego, in-
stytucji rynku finansowegq i kapitalowego, zakia-
dow ubezpieczen, nalezy: \J

1) zabezpieczenie interesu| Skarbu Panstwa po-
przez nalezyte wykonywanie praw i obowigz-
kow wynikajacych z poéiadanych akcji/ udzia-
tow; L

2) prowadzenie proceséw zwigzanych ze zbywa-
niem pakietow akcji/udziéiléw Skarbu Panstwa;

3) obligatoryjne wystepowanie do komarki organi-
zacyjnej Ministerstwa widsSciwej w sprawie rosz-
czen reprywatyzacyjnych o wyrazenie opinii,
o ktorej mowa w 8§ 22 pkt|8.

. Do zadan Departamentu, w iakresie udostepniania

akcji nalezy:

1) przeprowadzanie i nadzorowanie procesu nie-
odplatnego udostepniania akcji/udziatéw nale-
zacych do Skarbu Panstwa osobom uprawnio-
nym;

2) prowadzenie ewidencji akcji/udzialow Skarbu
Panstwa udostepnionych|nieodptatnie osobom
uprawnionym;

3) wyrazanie, na wniosek departamentow meryto-
rycznych, opinii lub stanowisk dotyczacych
mozliwosci zbycia akcji/sziaiéw pozostatych

po zakonczeniu procesu; nieodplatnego udo-
stepniania akcji/udziatbw w poszczegoinych
spotkach.

i nadzoruje proces
nieodplatnego nabywania | akcji przez osoby
uprawnione oraz zamiany al%cji posiadanych przez
osoby uprawnione lub zamiqny prawa do ekwiwa-

lentu w zwiagzku z procesem konsolidacji spétek

przeprowadza okre-
sowe inwentaryzacje w zakresie akcji i udziatéw
Skarbu Panstwa w spétkach kapitaiowych.

do spraw obronnych w zakresie zapewnienia cig-
gloséci realizowania zadan gospodarczo-obronnych
w trakcie prowadzonych p:r)ceséw prywatyzacji
i restrukturyzacji nadzorowarnych spétek.

Departament wspélpracuje%z komorka wilasciwa

Departament koordynuje procesy zwigzane z pro-
wadzeniem prywatyzacji preez Ministra Skarbu
Panstwa w trybie aukcji ogloszonej publicznie,

w tym prowadzi rejestr aukcji.
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12. Departament rozpatruje i realizuje, zgodnie z obo-
wigzujacym w Ministerstwie podzialem branzo-
wym, wnioski organéw wykonawczych jednostek
samorzadu terytorialnego i wnioski organéw wy-
konawczych zwigzkow jednostek samorzadu tery-
torialnego w sprawie zbycia nieodplatnie czesci
lub wszystkich posiadanych przez Skarb Panstwa
akcji albo udziatéw spotki spetniajacej ustawowe
przestanki komunalizacji.

§ 21
Departament Projektéw Prywatyzacyjnych

1. Departament Projektoéw Prywatyzacyjnych wykonu-
je zadania z zakresu prywatyzacji okreslone w § 16
w stosunku do podmiotéw wskazanych w odreb-
nym trybie przez Ministra.

- Wykonywanie zadan z zakresu prywatyzacji odby-
wa sig przy wykorzystaniu metodologii projektowej,
okreslonej w odrebnym zarzadzeniu.

. Departament w porozumieniu z innymi komérkami
organizacyjnymi:

1) przygotowuje regulacie wewnetrzne z zakresu
metodologii  projektowej oraz popularyzuje
i wdraza metodologie projektowa w Minister-
stwie;

2} zapewnia obsluge zespotow projektowych;

3) przygotowuje zbiorcze analizy dotyczace prowa-
dzonych projektow;

4) przygotowuje okresowe zbiorcze informacje na
temat wystepujacych ryzyk w prowadzonych
przez departament projektach;

5) wspotpracuje z audytem zewnetrznym w zakresie
realizowanych projektow;

6) prowadzi zbiér informacji o projektach: ‘

7) zapewnia aktualizacje udostegpnianej publicznie
informacji na temat przebiegu projektow.

4. Departament aktywnie zarzadza ryzykiem w obsza-

rach niezastrzezonych dla innych komarek organi-
zacyjnych lub kierownikéw projektow.

5. Ponadto Departament zapewnia, we wspolpracy
z kierownikami projektéw i wtasciwymi komorkami
organizacyjnymi, elektroniczng archiwizacje doku-
mentacji projektowe;j.
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3) udzielanie zainteresowanym informacji o prawnej
mozliwo$ci realizacji roszczen reprywatyzacyj-
nych, jak réwniez projektowanych regulacji praw-
nych w tym zakresie;

4) wspotpraca z organami administracji rzagdowej i sa-
morzadowej w zakresie oszacowania skali i warto-
§ci roszczen reprywatyzacyjnych, gromadzenia in-
formacji i ich analizy w powyzszym zakresie;

5) opracowywanie opinii w celu rozwiazania szczeg6-
lowych probleméw zwigzanych z prywatyzacja
mienia obcigzonego roszczeniami reprywatyzacyj-
nymi;

6) prowadzenie spraw o wyplaty ze $rodkéw Fundu-
szu Reprywatyzacji odszkodowan przyznanych
orzeczeniami sadow lub decyzjami administracyj-
nymi;

7) gospodarowanie panstwowym funduszem celo-
wym Fundusz Reprywatyzacji, zgodnie z istnieja-
cym zapotrzebowaniem, a w szczeg6lnosci przy-
gotowywanie dokumentéw w sprawach wyplaty
odszkodowan przyznanych orzeczeniami sadow
lub decyzjami administracyjnymi, ze $rodkéw tego
Funduszu;

8) przedstawianie na obligatoryjny wniosek departa-
mentu wiasciwego w zakresie nadzoru wiasciciel-
skiego lub prywatyzacji w zwigzku z planowang
sprzedazy akcji/udziatéw spoélek Skarbu Panstwa,
opinii w sprawie roszczeh reprywatyzacyjnych,
o ktorych mowa w art. 56 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacii;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja i rozli-
czaniem finansowym wyplat rekompensat dla sfe-
ry budzetowej oraz emerytéw i rencistow:

10) prowadzenie spraw i koordynowanie wykonywa-
nia zadan zwigzanych z realizacja ustawy z dnia
8 lipca 2005 r. o realizacji prawa do rekompensaty
z tytulu pozostawienia nieruchomosci poza obec-
nymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w szcze-
golnosci:
a) tworzenie i prowadzenie rejestru centralnego

dla os6b uprawnionych do rekompensat,

b) rozpatrywanie odwotan od decyzji wojewodéw
i zazalen od wydawanych przez nich postano-
wien, skiadanych przez osoby ubiegajace sie
o potwierdzenie prawa do rekompensaty,

c) wspotpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowe-

§22 go w zakresie wyptat rekompensat dla upraw-
Departament Reprywatyzacji i Rekompensat nionych,
d) gospodarowanie funduszem celowym pn. Fun-
Do zada_ﬁ Departamentu Reprywatyzacji i Rekompen- dusz Rekompensacyjny;
sat nalezy: . L. 11) wykonywanie czynnoéci z zakresu kompetenciji Mi-
1) przygotowywanie zatozen programu reprywatyza- nistra w stosunku do Agencji Nieruchomosci Rol-
cji, uwzgledniajacych w szczegolnosci: nych, w szczeg6lnosci monitorowanie realizacji
a) skutki nacjonalizacji przemystu i reformy rolnej zadan i gospodarki finansowej Agencji Nierucho-
z lat 1944—1962, mosci Rolnych i Zasobu Wiasnosci Rolnej Skarbu
b) skutki przejmowania przez Gmine m.st. Warsza- Panstwa.

wy, od dnia 21 listopada 1945 r. gruntow na te-
renie Warszawy, na podstawie dekretu z dnia
26 pazdziernika 1945 r. o wlasnosci i uzytkowa-
niu gruntéw na obszarze m.st. Warszawy;

2} przygotowywanie projektow aktéw prawnych do- 1. Departament Analiz koordynuje realizacje prowa-
tyczacych reprywatyzacji, w zakresie niezastrzeso- dzonych proceséw prywatyzacyjnych, a w szczegol-
nym dla innych organow; nosci:

8§23

Departament Analiz
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1) monitoruje realizacje przebiegu proceséw pry-
watyzacyjnych, w tym przygotowanych przez
wtasciwe komorki organizacyjne, harmonogra-
mow procesu prywatyzacji poszczegdinych pod-
miotow, szans i zagrozen zwigzanych z prowa-
dzonymi projektami;

2) monitoruje proces wdrazania dziatan zwigzanych
z procesem prywatyzacji rekomendowanych
przez wilasciwe komérki organizacyjne nadzoru-
jace podmioty;

3) przedkiada Podsekretarzowi Stanu wtasciwemu
do spraw nadzoru nad pracami zwigzanymi z pro-
wadzonymi procesami prywatyzacji okresowe
raporty w zakresie oceny efektywnosci realizacji
proceséw prywatyzacyjnych;

4) nadzoruje proces raportowania przez komorki or-
ganizacyjne stanu realizacji prywatyzacji poszcze-
goélnych podmiotow;

5) pelni role wiodacg w zakresie przygotowania roz-
wigzan systemowych z obszaru usprawniania pro-
cesOw prywatyzacji we wspotpracy z innymi ko-
mdrkami organizacyjnymi, w tym odpowiada za
projektowanie rozwiazan oraz narzedzi optymalizu-
jacych prowadzenie proceséw prywatyzacyjnych;

6) opracowuje projekty:

a) zatozen polityki panstwa w zakresie przeksztal-
cen wtasnosciowych oraz prywatyzacji majat-
ku Skarbu Panstwa,

b} kierunkéw prywatyzacji mienia Skarbu Pan-
stwa oraz rocznych i wieloletnich planow pry-
watyzacji;

7) wykorzystuje zgromadzone informacje o prowa-
dzonych w Ministerstwie procesach prywatyza-
cyjnych do celow analitycznych i przygotowywa-
nia rekomendacji w zakresie usprawnienia proce-
sOw prywatyzacji dla Ministra Skarbu Panstwa.

2. Departament koordynuje czynno$ci zwigzane z od-
biorem analiz przedprywatyzacyjnych przygotowy-
wanych przez doradce prywatyzacyjnego.

3. Departament petni role wiodacq w zakresie przygo-
towania rozwigzan systemowych z obszaru nadzoru
wiascicielskiego we wspétpracy z innymi komoérka-
mi organizacyjnymi, w tym odpowiada za projekto-
wanie rozwigzan, przygotowywanie opinii oraz na-
rzedzi optymalizujgcych standardy nadzoru wiasci-
cielskiego w spoétkach z udziatem Skarbu Panstwa.

4. Departament pozyskuje, gromadzi i przetwarza in-
formacje oraz przygotowuje materialy niezbedne
do prowadzenia przez Kierownictwo Ministerstwa
polityki wtascicielskiej Skarbu Pafistwa, a w szcze-
golnosci:

1) opracowuje projekty zalozen, zasad i instrumen-
téw polityki wlascicielskiej oraz ochrony intere-
sOw Skarbu Panstwa, w tym zatozen polityki dy-
widendowej Skarbu Panstwa;

2) opiniuje projekty zatozen i zasad polityki panstwa
w zakresie przeksztalcen wlasnosciowych sekto-
ra komunalnego;

3) przygotowuje projekty sprawozdan z realizacji
planow i kierunkow prywatyzacji mienia Skarbu
Parnistwa, oraz dokonuje analiz funkcjonowania
zasad i instrumentéw polityki wtascicielskiej oraz
ochrony interesow Skarbu Panstwa.

5. Departament pozyskuije, grEmadzi i przetwarza in-
formacje dotyczace procesow przeksztatcen wias-

;. | R .
nosciowych oraz sporzadza pkresowe informacje o:

1) przeksztatceniach i prywatyzacji w sektorze pan-
stwowym;

2) przeksztalceniach i prywaLyzacji mienia komunal-
nego;

3) realizacji polityki dywidendowej Skarbu Pan-
stwa. r

6. Departament dokonuje analiz:

1) procesow przeksztalcen |wlasnosciowych i ich
ekonomicznych skutkéw;

2) wybranych procesow i gzjawisk gospodarczych
zwiagzanych z przeksztatceJ iami wiasno$ciowymi;

3) wpltywu procesow przeksztalcen wlasnosciowych
na realizacje zadan glbspodarczo-obronnych
przez przedsiebiorcow — jwe wspétpracy z wias-
ciwg komorka organizacyjng realizujaca zadania
na rzecz bezpieczenstwa ijobronnosci panstwa.

7. Departament redaguje i wydaje okresowe opraco-'
wania:

1) ,Raport o przeksztatceniach wlasnosciowych”;

2) ,Informacja o przeksztalé:eniach i prywatyzacji
mienia komunalnego”;

3) informacje o ilosciowym przebiegu przeksztatcen
wlasnosciowych przedsietiiorstw panstwowych.

8. Departament opracowuje okresowe i dorazne infor-
macje o kondycji ekonomicino-finansowej nadzo-
rowanych podmiotéw na tle branz i galtezi gospo-
darki we wspdlpracy z kométkami organizacyjnymi
wlasciwymi w sprawach nadzoru wtascicielskiego
i prywatyzacji.

9. Departament monitoruje wykonywanie zadan dy-
rektorow okreslonych w § 9 Jst. 7 pkt 3 Regulaminu
Organizacyjnego.

' §24

Departament IntegraciJl Europejskiej
i Pomocy Publicznej

Do zadan Departamentu Integracji Europejskiej i Po-
mocy Publicznej nalezy:

1) koordynowanie przygotowania stanowiska Mini-
sterstwa wobec projektow ?ktéw prawnych i do-
kumentéw Unii Europejskiej (UE), Organizacji
Wspotpracy Gospodarczej ilRozwoju {OECD) oraz
innych organizacji miedzynarodowych;

2) wspolpraca z innymi komérkami Ministerstwa
w przygotowywaniu pracéwnikéw do udziatu
w posiedzeniach grup roboc¢zych Rady Unii Euro-
pejskiej i Komisji Europejski{sj oraz OECD;

3) monitorowanie realizacji Zobowigzan Minister-
stwa, wynikajgcych z cztonkostwa Polski w UE,
OECD i innych organizacjach miedzynarodowych
i informowanie Kierownictwa Ministerstwa o sta-
nie ich realizacji;

4) koordynowanie w ramach ||V|inisterstwa procesu
przygotowan i obstugi przewodnictwa Poliski w Ra-
dzie Unii Europejskiej; ‘L

5) opiniowanie projektow aktéw prawnych Minister-
stwa i innych dokumentow rjzadowych pod katem
zgodnoséci z zobowigzaniam| miedzynarodowymi
Polski, w szczegolnosci z prawem UE;
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6) koordynowanie we wspélpracy z wlasciwymi me-
rytorycznie komoérkami organizacyjnymi przygoto-
wania stanowiska Ministerstwa na posiedzenia
Komitetu do Spraw Europejskich;

7) prowadzenie spraw zwiazanych z udziatem przed-
stawiciela Ministerstwa w pracach Komitetu Poli-
tyki Ubezpieczen Eksportowych (KUKE);

8) prowadzenie obstugi logistycznej zagranicznych
wyjazdow czlonkow kierownictwa i pracownikow
Ministerstwa;

9) prowadzenie obstugi Ministerstwa w zakresie ttu-
maczen;

10} prowadzenie i koordynowanie postepowania przed
Komisja Europejskg w sprawach dotyczacych po-
mocy publicznej oraz przejrzystosci stosunkow fi-
nansowych pomiedzy organami publicznymi
i przedsigbiorcami publicznymi, a w szczegélnosci:

a) przygotowywanie dokumentaciji zwiazanej z do-
konywaniem notyfikacji projektéw programoéw
pomocowych oraz pomocy indywidualnej
udzielanej przez Ministra,

b) przygotowywanie  dokumentacji  zwiazanej
z udzieleniem odpowiedzi i wyjasnien na zapy-
tania Komisji Europejskiej w toczacych sie po-
stgpowaniach,

c) opiniowanie i konsultowanie z Komisja Europej-
ska projektéw programoéw pomocy publicznej
udzielanej przez Ministra;

11) koordynowanie i przygotowywanie stanowiska
Ministerstwa wobec inicjatyw Komisji Europej-
skiej w obszarze pomocy publicznej;

12) koordynowanie realizacji obowigzkow wynikajg-
cych z regulacji o przejrzystosci stosunkdw finan-
sowych pomiedzy organami publicznymi i przed-
sigbiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci fi-
nansowej niektdérych przedsiebiorcow;

13) realizacja zadan zwigzanych z wykorzystaniem
przez Ministerstwo érodkéw pomocy zagranicznej,
w tym pomocy bilateralnej oraz $rodkow instytucii
i organizacji migdzynarodowych;

14) realizacja zadan zwigzanych z udzielaniem, moni-
torowaniem i sprawozdawczoscia o pomocy pub-
licznej udzielanej przez Ministra i nadzorowane
przez niego podmioty, a w szczegélnosci:

a) rozpatrywanie lub opiniowanie wnioskéw pod-
miotow ubiegajacych sie o udzielenie pomocy
publicznej przez Ministra, w tym wnioskow:

— 0 udzielenie pomocy na ratowanie lub na re-
strukturyzacje, sktadane w trybie i na zasa-
dach okreslonych rozporzadzeniem Ministra
Skarbu Panstwa w sprawie pomocy publicz-
nej na ratowanie i restrukturyzacje przedsie-
biorcéw,

— o udzielenie pomocy w procesie prywatyzacji
posredniej lub bezposredniej na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie
pomocy publicznej udzielanej w procesach
prywatyzacji,

— 0 umorzenie, odroczenie terminu zaptaty albo
roztozenie na raty wierzytelnosci Skarbu Pan-
stwa na podstawie przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

b) opracowywanie projektow programéw pomocy
publicznej udzielanej przez Ministra,

c) realizacja obowigzkéw wynikajacych z regulacji
0 przejrzystosci stosunkdéw finansowych pomie-
dzy organami publicznymi i przedsiebiorcami
publicznymi oraz o przejrzystosci finansowej
niektorych przedsiebiorcow,

d) opiniowanie pod wzglgdem zgodnosci z przepisa-
mi o pomocy publicznej czynnosci prawnych do-
tyczacych rozporzadzania mieniem Skarbu Pan-
stwa, w tym w zakresie dokonania ich kwalifikacji
do kategorii pomocy publicznej lub wsparcia nie
stanowigcego pomocy, z wylgczeniem umow
sprzedazy akcji/ udziatéow zawieranych w trybie
aukcji publicznej oraz umow sprzedazy akcji noto-
wanych na rynku papieréw warto$ciowych,

e) koordynacja procesu udzielania pomocy przez
organy zatozycielskie przedsigbiorstw panstwo-
wych na podstawie rozporzadzenia Rady Mini-
strow w sprawie pomocy publicznej udzielanej
w procesach prywatyzacji,

f) informowanie o terminie i miejscu przyjmowa-
nia wnioskéw o pomoc na ratowanie lub re-
strukturyzacje, warunkach jej udzielania i wy-
maganych dokumentach,

g) przygotowywanie projektéw umow o udziele-
nie pomocy na ratowanie lub restrukturyzacje
lub projektow ich aneksow,

h) wystgpowanie do Prezesa Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw z wnioskiem o wy-
danie opinii dotyczacej projektow programow
pomocowych oraz pomocy indywidualnej,

i) opracowywanie planu finansowego i gospoda-
rowanie srodkami finansowymi zgromadzony-
mi na rachunku funduszu celowego Fundusz
Restrukturyzacji Przedsigbiorcow,

j) opracowywanie i przekazywanie do Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw i Komisji
Europejskiej sprawozdania w zakresie pomocy
publicznej udzielanej przez Ministra oraz nad-
zorowane przez niego podmioty,

k) opracowywanie i przekazywanie ministrowi
wiasciwemu do spraw finanséw publicznych
sprawozdania o zalegtosciach przedsiebiorcow
we wplatach $wiadczerh naleznych na rzecz
sektora finansow publicznych,

I} badanie prawidlowosci i efektywnosci wyko-
rzystania pomocy publicznej udzielonej przez
Ministra oraz realizacja postanowienn umoéw
0 udzielenie pomocy publicznej w zakresie
zwrotu otrzymanej kwoty pomocy publicznej
jako wykorzystanej niezgodnie z przeznacze-
niem lub przekazanej w oparciu o nieprawdzi-
we dane, w tym przygotowywanie stosownych
o$wiadczen w tym zakresie,

m) wskazywanie propozycji rozstrzygnie¢ w przed-
miocie modyfikacji planu restrukturyzacji lub
podijecia dziatan zwigzanych z zadaniem zwro-
tu udzielonej pomocy na restrukturyzacije,

n) gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie
informacji o udzielonej pomocy publicznej
przez Agencje Rozwoju Przemysiu S.A. w za-
kresie wydatkowania $rodkéw publicznych
przekazanych przez Ministra,
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o) prowadzenie rejestru przedsigbiorcéw wnio-
skujacych o udzielenie pomocy publicznej oraz
rejestru przedsigbiorcéw, ktorym Minister
udzielit pomocy;

16) wspotpraca z Gléwnym Urzedem Statystycznym
w zakresie przekazywania informacji w sprawie
dtugu publicznego, $rodkéw finansowych, przy-
chodéw z prywatyzacji oraz Funduszu Restruktu-
ryzacji Przedsiebiorcéw, w celu przekazania ich do
EUROSTAT-u;

16) wykonywanie zadan zwigzanych z wydawaniem
przez Ministra Skarbu Panstwa zaswiadczen, o kt6-
rych mowa w art. 16 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r.
o tagodzeniu skutkow kryzysu ekonomicznego dla
pracownikoéw i przedsiebiorcow (Dz. U. Nr 125,
poz. 1035).

§25

Departament Zastepstwa Procesowego

1. Do zadan Departamentu Zastepstwa Procesowego
nalezy wykonywanie w imieniu i w zakresie dziala-
nia Ministra oraz Ministerstwa zastepstwa proceso-
wego przed sadami powszechnymi oraz sgdami ad-
ministracyjnymi i innymi organami orzekajacymi,
a w sprawach, w ktdrych strong postgpowania jest
Ministerstwo rowniez przed Sadem Najwyzszym,
na wniosek i we wspotpracy z wlasciwymi komoér-
kami organizacyjnymi Ministerstwa.

2. Zastepstwo procesowe nie dotyczy spraw, w kto-
rych wytaczne lub obowigzkowe jest zastgpstwo
procesowe wykonywane przez Prokuratorie Gene-
ralng Skarbu Panstwa.

3. W ramach wykonywania zastepstwa procesowego
do Departamentu nalezy:

1) wydawanie opinii w sprawie wnioskdw o wszczg-
cie postepowania sgdowego;

2) wydawanie opinii na podstawie oceny stanu
prawnego przed wszczeciem postgpowania sg-
dowego i w jego toku co do zasadnosci zawarcia
przez Skarb Panstwa ugody, z uwagi na przema-
wiajacy za takg decyzjq interes Skarbu Panstwa;

3) przygotowywanie pism procesowych;

4) przygotowywanie petnomocnictw procesowych
Ministra i prowadzenie ich rejestru;

5) przygotowywanie dla wtasciwych merytorycznie
komoérek organizacyjnych Ministerstwa informa-
cji o wynikach prowadzonych procesow oraz
o przyczynach zapadtych rozstrzygnieé;

6) wykonywanie czynnosci zwigzanych z uzyskiwa-
niem tytutéw wykonawczych;

7) pozyskiwanie informacji na temat postepowan ’

sadowych prowadzonych przez delegatury;

8) wystepowanie w imieniu: Skarbu Panstwa oraz
Ministerstwa przed sadami i innymi organami
orzekajgcymi.

4. Departament wykonuje zadania wynikajace z kom-
petencji Ministra okreslonych w ustawie z dnia
8 lipca 2005 r. o Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panstwa (Dz. U. Nr 169, poz. 1417, z pdézn. zm.),
w odniesieniu do Prokuratorii Generalnej.

5. Na wniosek wtasciwej komoérki organizacyjnej De-
partament opiniuje projekty umoéw prywatyzacyj-

nych zawierajgcych postanowienia dotyczace m.in.
kar umownych, klauzul gwarancyjnych lub innego
zabezpieczenia wykonania |zobowigzan, wynikajg-
cych z tych umoéw, pod wzgledem oceny ryzyka
procesowego.

§ 26

Departament Prawny

Do zadan Departamentu Prawnego nalezy wykony-
wanie obstugi prawnej Kierownictwa Ministerstwa
i urzedu Ministra, na zasadach okreslonych w 8 11
Regulaminu Organizacyjnego, z wylaczeniem zastegp-
stwa procesowego przed organami orzekajgcymi,
a w szczegolnosci:

1) opiniowanie co do zgodnosci z obowigzujgcym pra-
wem i zasadami techniki prawodawczej projektow
normatywnych aktow prawnych i projektéw zato-
zen projektow ustaw opracowanych przez wlasciwe
merytorycznie komorki organizacyjne Ministerstwa
i przez organy administracii publicznej, przekaza-
nych do uzgodnien jako dokumenty rzadowe;

2) opracowywanie projektow s{anowisk Rzadu do pro-
jektow normatywnych aktow prawnych na podsta-
wie uwag przedstawionych ;IBrzez wlasciwe meryto-
rycznie komorki organizacyjne;

3) koordynowanie wspoélpracy|z Rzadowym Centrum
Legislacji i Radg Legislacyjnq w zakresie rozpatry-
wania i uzgadniania aktow |prawnych i projektow
zatozen projektow ustaw whoszonych przez Mini-
sterstwo na posiedzenia Komitetu Rady Ministrow
i Rady Ministrow;

4) opiniowanie projektow wewnetrznych aktow praw-
nych;

5) opiniowanie co do zgodnoléci z obowigzujacymi
przepisami prawa projektéw, o ktorych mowa
w 8§ 11 ust. 5;

6) wspoélpraca z Prokuratorig CLenerama Skarbu Pan-
stwa w zakresie wydawania opinii prawnych;

7) prowadzenie uzgodnien w zal:esie przyjecia wyktad-

ni prawa z innymi organami ladministracji rzadowej
oraz wydawanie obowigzujacych interpretacji aktow
prawnych w zakresie wtaéciwr)éci Ministra;

8) informowanie w formie komunikatéw czlonkow
Kierownictwa Ministerstwa oraz dyrektorow komé-
rek organizacyjnych o zmianach w obowigzujacych
przepisach, majacych istotne znaczenie dla wyko-
nywania kompetencji Ministr'E oraz funkcjonowania

Ministerstwa;

9) upowszechnianie opinii prl!wnych wydawanych
przez Departament, istotnydh z punktu widzenia
funkcjonowania Ministerstwa.

§ 27

Departament Kontroli i Monitorowania Naleznosci
Skarbu Parstwa

1. Do zadan Departamentu Kontroli i Monitorowania

Naleznosci Skarbu Panstwa n

alezy:

1) przygotowywanie potrocznych planéw kontroli
oraz sprawozdan z ich realizacji, przedstawianych
do zatwierdzenia Ministrowi Skarbu Panstwa;
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2) przeprowadzanie, na polecenie Ministra, kon-
troli uwzglednionych w pétrocznych planach
kontroli w zakresie:

a) wykonywania uprawnien wynikajacych z praw
majgtkowych Skarbu Panstwa przez panstwo-
we jednostki organizacyjne,

b} wykonywania przez inne organy administra-
cji panstwowej oraz panstwowe osoby praw-
ne zadan z zakresu przeksztalcen wiasnoscio-
wych i prywatyzaciji,

c) wykorzystania dotacji udzielonych z budzetu
panstwa;

3) przeprowadzanie na polecenie Ministra plano-
wych i doraznych kontroli komérek organizacyj-
nych Ministerstwa oraz jednostek organizacyj-
nych podlegtych lub nadzorowanych przez Mi-
nistra a takze jednostek w stosunku do ktérych
Minister uzyskat uprawnienia nadzorcze na pod-
stawie przepiséw ustawowych w zakresie reali-
zacji zadan i przestrzegania przepiséw prawa;

4) przeprowadzanie, na polecenie Ministra, doraz-
nych kontroli wynikajacych z biezacych potrzeb
kierownictwa resortu oraz sygnatow medial-
nych, skarg i wnioskow obywateli lub instytucji
w szczegdblnosci:

a) wykonywania uprawnien wynikajacych z praw
majatkowych Skarbu Panstwa przez panstwo-
we jednostki organizacyjne,

b) wykonywania przez inne organy administra-
cji panstwowej oraz panstwowe osoby praw-
ne zadan z zakresu przeksztalcen wiasnoscio-
wych i prywatyzaciji,

c} wykorzystania dotacji udzielonych z budzetu
panstwa;

5) przeprowadzanie na polecenie Dyrektora Gene-
ralnego kontroli wewnetrznych w komérkach
organizacyjnych Ministerstwa;

6) identyfikowanie podmiotéw nadzorowanych
oraz dziedzin dziatalnosci Ministra szczegélnie
narazonych na wystepowanie nieprawidtowoséci
i przygotowywanie propozycji dziatan kontrol-
nych w odniesieniu do tych podmiotéw lub
dziedzin;

7) monitorowanie realizacjii wnioskéw i zaleceh
pokontrolnych Ministra;

8) wspolpraca z organami kontroli zewnetrznej
i koordynacja prac komoérek organizacyjnych
zgodnie z procedurg dotyczaca kontroli przepro-
wadzanych przez organy kontrolne w Minister-
stwie oraz podmiotach, nadzorowanych przez
Ministra, okreslong w odrebnych przepisach;

9) wspélpraca z organami $cigania i koordynacja
prac komorek organizacyjnych Ministerstwa
w celu podjecia stosownych dziatain w zakresie
spraw zglaszanych Ministrowi w tym: dotycza-
cych realizacji ustawowych zadan Centralnego
Biura Antykorupcyjnego;

10} monitorowanie wnioskéw i zalecen pokontrol-
nych Najwyzszej Izby Kontroli i innych organéw
kontrolnych realizujacych kontrole w komér-
kach organizacyjnych Ministerstwa;

11) wspotpraca z Ministerstwem Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji w zakresie realizacji ,,Pro-
gramu zwalczania korupcji — Strategia Antyko-
rupcyjna” poprzez:

a) gromadzenie i zgtaszanie uwag do poétrocz-
nych sprawozdan z przebiegu dzialan obje-
tych Strategia Antykorupcyijna,

b) analize realizacji rekomendacji zawartych
w corocznych raportach NIK dot. zagrozenia
korupcja w Polsce;

12) wspéipraca z komorka wiasciwg do spraw
obronnych przy opracowywaniu rocznych pla-
néw kontroli i prowadzeniu kontroli problemo-
wych wykonywania zadan obronnych w nadzo-
rowanych w zakresie spraw obronnych przez
Ministra Skarbu Panstwa spétkach i przedsie-
biorstwach panstwowych;

13) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski, koor-
dynacja i monitoring udzielania odpowiedzi
przez inne komorki organizacyjne, a takze pel-
nienie dyzuru w czasie ustalonym przez Ministra
dlia przyje¢ interesantéw;

14) monitorowanie stanu realizacji pozacenowych
zobowigzan  prywatyzacyjnych  zapisanych
w umowach sprzedazy akcji lub udzialéw Skar-
bu Parnstwa oraz wynikajacych z nieodptatnego
zbycia akcji/udziatow na rzecz jednostek samo-
rzadu terytorialnego oraz w statutach lub umo-
wach spoétek powstatych w wyniku prywatyzacji
bezposredniej;

16) opiniowanie przygotowywanych przez komaorki
organizacyjne ds. nadzoru i prywatyzacji projek-
tow umoéw prywatyzacyjnych i anekséw do nich
w zakresie zobowigzan pozacenowych; prowa-
dzenie, we wspoipracy z pozostalymi komorka-
mi organizacyjnymi, spraw zwigzanych ze zmia-
ng warunkdw umoéw prywatyzacyjnych w zakre-
sie zobowigzan pozacenowych, z zastrzezeniem
§ 34 ust. 1 pkt 5, pkt 7 i pkt 8; wnioskowanie do
wlasciwego czionka Kierownictwa Ministerstwa
0 powotanie zespotu ds. zmiany warunkéw
umow prywatyzacyjnych oraz organizowanie
i kierowanie praca powolanego zespolu;

16) wnioskowanie do wlasciwego cztonka Kierow-
nictwa Ministerstwa o powolanie Zespolu ds.
Oceny Realizacji Zobowigzan, organizowanie
i kierowanie praca powotanego Zespotu, przy-
gotowywanie na podstawie wnioskéw Zespotu
stanowiska Ministra Skarbu Panstwa dotyczace-
go realizacji zobowiazan umownych inwesto-
row, w tym naliczania kar umownych od niezre-
alizowanych lub nienalezycie zrealizowanych
zobowigzan;

17) wnioskowanie do wlasciwego cztonka Kierow-
nictwa Ministerstwa o powolanie Zespotu ds.
Umarzania, Odraczania terminu zaptaty lub Roz-
loZenia na raty splaty naleznosci Skarbu Pan-
stwa, ktorych wartos$¢ przekracza 500 000 zi, or-
ganizowanie i kierowanie pracg powotanego
Zespolu, przygotowywanie na podstawie wnio-
skow Zespotu stanowiska Ministra Skarbu Pan-
stwa dotyczacego umorzenia, odroczenia termi-
nu zaptaty lub rozlozenia na raty naleznosci
Skarbu Panstwa;
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18) prowadzenie zbiorczej ewidencji stanu realizacji
zobowigzan pozacenowych wynikajacych
z umoéw prywatyzacyjnych oraz sporzadzanie
zbiorczego, rocznego sprawozdania z realizacji
zobowigzan prywatyzacyjnych;

19) prowadzenie rejestru inwestoréw niewykonuja-
cych zobowigzan pozacenowych wynikajacych
z umoéw prywatyzacyjnych;

20) koordynacja dziatan komorek organizacyjnych
w zakresie prowadzenia windykacji naleznosci
Skarbu Panstwa z tytutu realizacji zawartych
umoéw prywatyzacyjnych.

2. W strukturze Departamentu funkcjonuje wydzielona
komoérka audytu wewnetrznego, ktorg kieruje kie-
rownik komdrki audytu wewnetrznego. Komorka
audytu wewnetrznego dziata na zasadach okreslo-
nych w odrebnych przepisach. Do zadan tej komor-
ki nalezy:

1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z audytem

wewnetrznym;

2) zapewnienie obstugi organizacyjnej komitetu au-

dytu.
§ 28
Departament Budzetu i Finansow

Do zadah Departamentu Budzetu i Finanséw nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci Ministerstwa;

2) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,
w tym prowadzenie obslugi finansowo-ksiegowej
rachunkéw bankowych bedgcych w dyspozyciji Mini-
stra $rodkow budzetowych oraz pozabudzetowych;

3) koordynacja prac zwigzanych z planowaniem bu-
dzetu oraz planowaniem srodkéw pozabudzeto-
wych oraz przygotowywanie projektu budzetu Mi-
nisterstwa i sporzgdzanie uktadu wykonawczego;

4) prowadzenie kontroli realizacji wydatkow ze $rod-
kéw budzetowych i pozabudzetowych:

a) kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i fi-
nansowych z planem finansowym, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

b} kontroli kompletnosci i rzetelnos$ci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finanso-
wych;

5) opracowywanie okresowych informacji dia Dyrek-
tora Generalnego o stanie realizacji wydatkow bu-
dzetowych oraz o potencjalnych zagrozeniach;

6) sporzadzanie sprawozdawczosci:  budzetowej
i sprawozdawczos$ci z zakresu ubezpieczeh spo-
tecznych pracownikéw oraz sprawozdawczo$ci
i deklaracji podatkowych;

7) sporzadzanie sprawozdania finansowego Mini-
sterstwa;

8) ustalanie prawidlowosci kwot naleznosci zalicza-
nych do przychodoéw i dochoddéw oraz sporzadza-
nie wezwan do zaplaty i uczestnictwo w procedu-
rach egzekucji;

9) potwierdzanie sald i informacji o stanach rozliczen
wynikajacych z prowadzonych rozrachunkdw;

10) potwierdzanie mozliwoséci zaciagania zobowigzan
w ramach planow finansowych do wysokosci przy-
dzielonych limitow komorkom organizacyjnym;

11) prowadzenie depozytu
wOow; IL

12) prowadzenie rejestrow uméw bedacych Zrédtem
zobowigzan i naleznosci| finansowych, ktérych

strong jest Skarb Panstwa reprezentowany przez
Ministra;

13) prowadzenie analitycznej ksiegowoéci naleznosci,
zobowigzan oraz przychodéw i kosztéw wynikaja-
cych ze stosunkéw prawn{/ch, ktérych strong jest
Skarb Panstwa reprezentowany przez Ministra;

14) przygotowywanie oswiadczen Ministra o umorze-
niu z urzedu wierzytelnosci Skarbu Panstwa, prze-
kraczajacej warto$¢ 500 00@ zt naleznosci gléwnej,
odsetek i innych naleinoécr ubocznych od tej kwo-
ty bez wzgledu na ich wysc?koéé;

15) wnioskowanie o powolanie zespotu oceniajacego
zasadnoéé dokonania umborzenia wierzytelnosci
Skarbu Panstwa;

16) przygotowanie wezwan do zaptaty nalezno$ci
Skarbu Panstwa z réznych tytuléw i w uzasadnio-
nych przypadkach kierowanie wnioskéw do De-
partamentu Zastgpstwa Procesowego;

17) prowadzenie obstugi kasovTej Ministerstwa;

weksli, poreczen i zasta-

18) sporzgdzanie dokumentacji| ptacowej;
19) rozliczanie kosztow podréi\( stuzbowych;

20) prowadzenie syntetycznej |ewidencji sktadnikow
majatkowych Ministerstwa;

21} koordynacja oraz udzial w |przygotowaniu i rozli-
czaniu okresowych inwentaryzacji majatku Mini-
sterstwa;

22} opiniowanie projektéw umow, bedacych zrédiem
przychodow z prywatyzacji| w zakresie rachunko-
wym i sposobu zabezpieczqnia transakgcji, z wyla-
czeniem czynnos$ci dotyczgcych sprzedazy akcji/
udziatow w trybie aukcji ogtoszonej publicznie;

23) opiniowanie projektéw umdw, z ktérych wynikaja
zobowiagzania w zakresie ngdnoéci z ustawg o fi-
nansach publicznych i przeﬁisami wykonawczymi
do tej ustawy oraz pod wzg\ledem zabezpieczenia

., . . { s . . .
srodkow finansowych na realizacje zobowigzania.

§ 29
Biuro Ministra

1. Do zadan Biura Ministra naleik/:

1) organizacja prac zwigzanych z dziatalnoscia Mini-
stra jako organu administrécji rzgdowej w szcze-
goinosci:

a) organizacja i koordynacja prac zwigzanych
z przygotowaniem dla Ministra dokumentow
i materiatléw na posiedzbnia Rady Ministrow
oraz Komitetu Rady Miniétréw,

b} koordynacja realizacji zaéiaﬁ natozonych przez
Kancelarie Prezesa Rady Ministréow;

2) koordynacja i monitoring realizacji zadan zwigza- -
nych ze wspbtpraca Ministrp i cztonkow Kierow-
nictwa z Sejmem i Senatem;

3) przekazywanie komo6rkom arganizacyjnym infor-
macji z posiedzen Rady Miinistr(’)w, Komitetéw
Rady Ministrow, Sejmu, Senatu i komisji parla-
mentarnych;
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4) opracowywanie i ewidencjonowanie aktoéw praw-
nych Ministra dotyczacych organizacji urzedu
i funkcjonowania delegatur oraz redagowanie
Dziennika Urzgdowego Ministra Skarbu Panstwa;

5) koordynacja realizacji zadan i procedur okreslo-
nych ustawg z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6in. zm.) oraz we-
wnetrznymi regulacjami w tym zakresie;

6) monitorowanie spdjnosci wewnetrznych uregu-
lowan organizacyjnych Ministra;

7) zapewnianie protokolarnej i technicznej obstugi
posiedzen Kolegium Ministerstwa i innych spot-
kan Kierownictwa oraz monitorowanie realizacj
ustalen przyjetych na posiedzeniach:

8) wspolpraca z innymi komérkami w sprawach
zwigzanych z organizacjg oficjalnych spotkan
oraz stuzbowych wyjazdéw zagranicznych czlon-
kow Kierownictwa Ministerstwa;

9) rozdzielanie i dekretacja naptywajacej do Mini-
stra korespondenciji;

10) koordynacja pracy sekretariatow czionkéw Kie-
rownictwa Ministerstwa;

11) organizacja i nadz6r nad caloécia zagadnien Zwig-
zanych z przeprowadzeniem szkolen i egzaminow
na cztonkéw rad nadzorczych spétek Skarbu Pan-
stwa, z zastrzezeniem § 30 pkt 14;

12) prowadzenie bazy danych: kandydatéw do rad
nadzorczych, reprezentantéw Skarbu Panstwa
w organach spétek i innych podmiotéw nadzoro-
wanych przez Ministra;

13) koordynacja realizacji zadan delegatur w zakresie
nie zastrzezonym dla innych komérek organiza-
cyjnych Ministerstwa, w tym:

a) zapewnianie jednolitej praktyki wykonywania
uprawnien przekazanych delegaturom,

b) koordynacja realizacji przez delegatury zadan
Ministra Skarbu Panstwa z zakresu nadzoro-
wania proceséw likwidacji i upadtosci spolek
z udziatem Skarbu Panstwa oraz przedsie-
biorstw panstwowych nadzorowanych przez
Ministra,

c) przygotowywanie wystapien do Rady Mini-
strow o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposrednia przedsigbiorstw panstwowych,
ktore nie spetniaja ustawowych kryteriow,
w procesach prywatyzacji realizowanych przez
wojewodadw,

d) monitorowanie udzielania odpowiedzi na pis-
ma dotyczace dziatalnosci dyrektorow delega-
tur,

e) organizacja naravd i szkolen dla dyrektorow
i pracownikow delegatur,

f) opracowywanie materiatéw informacyjnych
o pracy delegatur.

2. W Biurze Ministra funkcjonuje samodzielne stano-
wisko petnomocnika do spraw ochrony danych
osobowych, do zadan ktérego nalezy wykonywanie
zadan administratora bezpieczenstwa informacji
oraz innych czynnosci wskazanych odrebnym za-
rzadzeniem Ministra.

§ 30
Biuro Dyrektora Generalnego

Do zadan Biura Dyrektora Generainego nalezy:

1) wykonywanie czynnosci i obstuga zadan w zakre-
sie obowigzkéw natozonych przepisami prawa na
Dyrektora Generalnego, nie zastrzezonych do
kompetencji innych komorek organizacyjnych;

2) koordynacja czynnosci zwigzanych z procedura
udzielania zaméwien publicznych, w szczegélno-
$ci w zakresie analiz przedprywatyzacyjnych;

3) wykonywanie zadar zwigzanych z ochrong oséb
i mienia;

4) wykonywanie zadan natozonych na Ministra w za-
kresie ochrony informacji niejawnych;

5) wykonywanie czynnosci zwigzanych z administro-
waniem mieniem Ministerstwa;

6) prowadzenie analitycznej ewidencji i rozliczen
sktadnikéw majatkowych Ministerstwa:

7) przygotowywanie i przeprowadzanie okresowych
inwentaryzacji w zakresie sktadnikéw majatko-
wych Ministerstwa;

8) wykonywanie zadan o charakterze technicznym
zapewniajacych funkcjonowanie Ministerstwa:

9) prowadzenie kancelarii ogdlnej Ministerstwa;
10} prowadzenie archiwum zakladowego i biblioteki;

11) zaspokojenie potrzeb transportowych komérek or-
ganizacyjnych Ministerstwa;

12} wykonywanie zadan z zakresu ochrony przeciwpo-
zarowej;
13) wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej;

14) prowadzenie czynnos$ci organizacyjno-technicz-
nych zwigzanych z obstugg egzaminéw dla kandy-
datow na czlonkéw rad nadzorczych w spétkach
z udziatem Skarbu Panstwa.

§ 31
Biuro Komunikacji Spolecznej

Do zadan Biura Komunikacji Spotecznej nalezy:

1) realizacja zadan wynikajacych z zatozen polityki
medialnej, informacyjnej i promocyjnej Minister-
stwa okreslanej przez Kierownictwo Ministerstwa,
w uzgodnieniu z Gabinetem Politycznym;

-2} koordynacja dziatan zwigzanych z promocja proce-
sOw prywatyzacyjnych;

3) koordynacja dziatan zwigzanych z prezentacjq poli-
tyki Ministra, w tym wspd6tpraca z przedstawiciela-
mi mediow;

4) planowanie i koordynacja obstugi komunikacyjnej
spolecznych aspektéw kluczowych projektéw pry-
watyzacyjnych;

5) prowadzenie projektow edukacji ekonomicznej
i kampanii spotecznych promujacych prywatyza-
cje i wlasnosé prywatna;

6) koordynacja dziatan informacyjnych i promocyj-
nych skierowanych do potencjalnych inwestorow;

7) przygotowywanie przegladéw prasy oraz opraco-
wan problemowych, analiza tresci dotyczacych
dziatalnosci Ministerstwa na bazie materialéw ra-
diowych i telewizyjnych;
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8) przygotowywanie w porozumieniu z komorkami
organizacyjnymi Ministerstwa oraz Gabinetem Po-
litycznym komunikatow i stanowisk Ministra;

9) wykonywanie obowigzkdw informacyjnych wynika-
jacych z ustawy o finansach publicznych na podsta-
wie danych uzyskanych z komérek organizacyjnych;

10) redagowanie i publikacja na stronach interneto-
wych Ministerstwa i w Biuletynie Informacji Pub-
licznej projektow aktow prawnych, informacji, ma-
teriatow i stanowisk dotyczacych zadan realizowa-
nych przez Ministerstwo;

11) opracowywanie materiatow informacyjnych doty-
czacych zagranicznych kontaktow resortu na po-
trzeby urzedéw centralnych, instytucji krajowych
i miedzynarodowych;

12) monitorowanie zagadnien istotnych ze wzgledu
na zakres kompetencji Ministra (procesy prywaty-
zacyjne, sektor publiczny, zasady nadzoru korpo-
racyjnego, pomoc publiczna) w krajach Unii Euro-
pejskiej;

13) organizacja spotkan z delegacjami zagranicznymi,
wspotpraca z innymi resortami w przygotowa-
niach do spotkan wielostronnych oraz przygoto-
wywanie pod wzgledem organizacyjnym, meryto-
rycznym i protokolarnym stuzbowych wyjazddow
zagranicznych cztonkéw kierownictwa i pracowni-
kow Ministerstwa, z wylaczeniem obstugi logi-
stycznej zagranicznych wyjazdéw cztonkoéw kie-
rownictwa i pracownikéw Ministerstwa.

§ 32
Biuro Kadr i Szkolenia

Do zadan Biura Kadr i Szkolenia nalezy:
1) realizacja polityki personalinej;

2) obstuga organizacyjna procesu zatrudnienia w Mi-
nisterstwie, w tym:

a) sporzadzanie uméw o prace oraz innej doku-
mentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy,

b) prowadzenie akt osobowych pracownikéw;

3) prowadzenie kadrowo-ptacowej bazy danych pra-
cownikéw (Egeria) w ZSI, oraz obstuga programu
~ZUS Platnik”;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z kierowaniem
pracownikbw na badania wstepne, okresowe
i kontrolne, a takze badania okulistyczne w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej;

5) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny i regula-
minu pracy;

6) nadzorowanie przestrzegania przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) prowadzenie bazy stanowisk pracy podlegajgcych
opisywaniu i wartosciowaniu oraz rejestrowanie
zmian i przechowywanie dokumentacji z tego za-
kresu;

8) przeprowadzanie naboru kandydatéw do korpusu
stuzby cywilnej, a takze organizacja konkurséw
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

9) organizowanie stuzby przygotowawczej;

10) koordynowanie procesu sporzadzania ocen pra-
cowniczych, w tym ocen okresowych urzednikow
stuzby cywilnej;

11) prowadzenie etatyzacji kamérek organizacyjnych
Ministerstwa, nadzorowanie wykorzystania przy-
znanych limitow zatrudnijnia;

12) planowanie i kontrola poziomu plac, administro-
wanie funduszem wynagrodzen we wspotpracy
z Departamentem Budzetu i Finansow, admini-
strowanie funduszem nagréd oraz sporzadzanie
analiz dotyczacych zatrudnienia i plac;

13) analizowanie potrzeb szkgleniowych, opracowy-
wanie planéw szkoleniowy'/ch, organizacja i doku-
mentowanie szkolen, opracowywanie sprawo-
zdan;

14) prowadzenie ksztatcenia lstawicznego czlonkéw
korpusu sluzby cywilnej w pparciu o indywidualne
programy rozwoju;

15) organizowanie stazy zagranicznych;

16) organizacja praktyk studenckich i stazy zawodo-
wych;

17) prowadzenie rejestru petnomocnictw, z wylacze-
niem petnomocnictw procesowych;

18) przygotowywanie dokumeluacji orderéw, odzna-
czeh i wyroznien pracowrtkéw przedsiebiorstw,
dla ktorych organem zalozycielskim jest Minister
Skarbu Panstwa oraz dla sp6lek z udziatem Skarbu
Panstwa;

19) planowanie budzetu Zakltadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych we Wwspétpracy z Departa-
mentem Budzetu i Finansow, sprawowanie nadzo-
ru nad wykorzystaniem srodkéw ZFSS oraz obslu-
ga pracy Komisji Socjalnej;Tc

20) wspoélpraca z komarka wiasciwg do spraw obron-
nych w zakresie reklamowania z urzedu cztonkéw
kierownictwa oraz z urzedu lub na wniosek pra-
cownikéw Ministerstwa;

21) wystawianie pracownikom Julikwidowanych przed-
siebiorstw panstwowych, wobec ktérych kompe-
tencje organu zaloiycielskiégo wykonywat Mini-
ster Skarbu Panstwa, zaswiadczen o zatrudnieniu
i wynagrodzeniu;

22) sporzgdzanie sprawozdan z wykonania zatrudnie-
nia i wynagrodzen, we wspoétpracy z Departamen-
tem Budzetu i Finansow;

23) sporzadzanie informacji, raportow i analiz doty-
czacych zatrudnienia, w szczegdlnosci na potrzeby

kierownictwa i komorek organizacyjnych Minister-
stwa oraz Kancelarii Prezesa [Rady Ministrow.

§33
Biuro Informatyki

Do zadan Biura Informatyki nalezy:

1} koordynacja dzialan stuzacych aktualizacji i rozwo-
jowi cato$ciowego programul informatyzacji Mini-
sterstwa, w tym kierowanie i nadz6r nad procesa-
mi budowy, rozwoju, ochrony i eksploatacji ZSI;

2) zarzadzanie i administrowanieje wszystkimi zasoba-
mi ZSi;

3) tworzenie zabezpieczen orgapizacyjnych i syste-
mowych w zakresie ochrony | bezpieczenstwa za-
sobéw informatycznych Ministerstwa oraz nadzor
nad ich realizacjq i przestrzegéniem;
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4) wdrazanie — we wspotpracy z Biurem Ministra —
procedur, zabezpieczen oraz dokumentacji wyma-
ganej dla realizacji odpowiednich przepisow regu-
lujgcych wymagania dla systeméw informatycz-
nych, w ktérych przetwarzane sg dane osobowe;

b) nadzér i koordynacja dziatan innych komorek or-
ganizacyjnych Ministerstwa w zakresie dyspono-
wania érodkami finansowymi przeznaczonymi na
informatyzacje, wydatkami na utrzymanie i rozwdj
systemow informatycznych;

6) realizacja zamowien komérek organizacyjnych Mi-
nisterstwa w zakresie wyposazenia w sprzet, opro-
gramowania, dostepu do danych, rejestracji i prze-
twarzania danych (ustalanie sposobdéw realizacji
w uzgodnieniu z komérkami organizacyjnymi);

7) obstuga techniczna udostgpniania danych groma-
dzonych w bazach danych innych instytucji ze-
wnetrznych pozyskiwanych przez komorki organi-
zacyjne Ministerstwa;

8) obstuga techniczna i administracja systemu infor-
matycznego SIR w Ministerstwie — centrainego
rejestru oséb uprawnionych, o ktérym mowa
w art. 19 ustawy z dnia 8 lipca 2005 r. o realizacji
prawa do rekompensaty z tytutu pozostawienia
nieruchomosci poza obecnymi granicami Rzeczy-
pospolitej Polskiej oraz wspotpraca w tym zakresie
z Departamentem Reprywatyzacji i Rekompensat;

9) wspotpraca z Departamentem Mienia Skarbu Pan-
stwa w zakresie tworzenia i obstugi dzialajacego
w systemie elektronicznym rejestru — ewidencji
nieruchomosci, o ktérej mowa w § 20 ust. 2 pkt 1;

10) koordynacja dziatan zwigzanych z budowg i eks-
ploatacja struktury internetowej Ministerstwa
obejmujgcej wymiane danych z delegaturami i in-
nymi jednostkami centralnymi;

11) nadzér i koordynacja dziatan w zakresie szkolen in-
formatycznych pracownikéw Ministerstwa;

12) monitoring wykorzystania systemow informatycz-
nych;

13) prowadzenie pomocniczego magazynu sprzetu
komputerowego;

14) przygotowywanie i przeprowadzanie okresowych
inwentaryzacji w zakresie sprzetu komputerowego
we wspolpracy z Biurem Dyrektora Generalnego;

16) koordynowanie serwisu sprzetu informatycznego
w Ministerstwie.

Rozdziat VI
DELEGATURY TERENOWE MINISTRA
§ 34

1. Delegatury terenowe Ministra wykonuja czynnosci
zwigzane z realizacjg zadan nalezgcych do Ministra
w zakresie okreslonym w przepisach art. 7a ust. 2
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wyko-
nywania uprawnien przystugujacych Skarbowi Pan-
stwa oraz wykonuja zadania przekazane przez Mini-
stra, w szczegdlnosci:

1) zabezpieczaja interes Skarbu Pafistwa na wszyst-
kich etapach postepowania likwidacyjnego i po-
stgpowania upadlosciowego w celu likwidacji
wobec spolek oraz przedsigbiorstw panstwowych

nadzorowanych- przez Ministra z wylgczeniem
podmiotdw okreslonych odrebnym zarzadzeniem
Ministra poprzez:

a) wykonywanie praw i obowigzkéw z tytutu po-
siadanych akcji i udziatow w spotkach z udzia-
tem Skarbu Parnstwa oraz wykonywania przez
Ministra funkcji organu zalozycielskiego
w przedsigbiorstwach panstwowych,

b) nadzorowanie sprawnego przebiegu postepo-
wan likwidacyjnych i monitorowanie przebie-
gu postepowan upadtosciowych do momentu
ostatecznego wykreslenia spotek z Krajowego
Rejestru Sadowego,

¢) gromadzenie i aktualizacjg danych dotyczacych
procesu likwidacji lub upadlosci przy wykorzy-
staniu ZSl,

d) reagowanie na przypadki przewlekania poste-
powan likwidacyjnych i upadio$ciowych,

e) podejmowanie czynnosci likwidacyjnych oraz
zabezpieczanie interesu Skarbu Pafstwa na
wszystkich etapach postepowania likwidacyj-
nego w przypadku nadzoru nad przedsiebior-
stwami panstwowymi i sp6tkami nieprowa-
dzacymi dziatainosci lub przygotowywanie
uzasadnienia pozostawania takich podmiotéw
w posiadaniu Skarbu Panstwa;

2) zabezpieczajq interes Skarbu Panistwa w spétkach
oraz przedsiebiorstwach panstwowych nadzoro-
wanych przez Ministra, ktére nie prowadzg dzia-
talnosci poprzez:

a) wykonywanie praw i obowigzkéw z tytutu po-
siadanych akcji i udzialéw w spétkach z udzia-
tem Skarbu Panstwa oraz wykonywanie przez
Ministra funkcji organu zalozycielskiego
w przedsigbiorstwach panstwowych,

b) podejmowanie czynnosci procesowych zwia-
zanych z powolaniem kuratora w trybie art. 42
kodeksu cywilnego;

3) przygotowuja i przeprowadzajg okresowe inwen-
taryzacje w zakresie akcji i udziatléw w spotkach
w likwidacji i upadtosci w celu likwidacij;

4) wyrazajq zgode na sprzedaz przedsiebiorstwa lub
jednostki badawczo-rozwojowej na podstawie
art. 41 ust. 2 oraz art. 48 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacii;

5) wyrazaja zgode na wniesienie przedsiebiorstwa
do spétki na podstawie art. 41 ust. 2 oraz art. 49
ust. 1i art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacii;

6) wykonuja, bez koniecznosci uzyskiwania odreb-
nej zgody Ministra, prawa i obowigzki wynikajace
z umow skutkujacych i zwigzanych z wniesieniem
przedsigbiorstwa do spoiki, zawartych w proce-
sie likwidacji przedsigbiorstw panstwowych
w celu prywatyzacji oraz procesie prywatyzacji
bezpoéredniej przedsigbiorstw panstwowych,
oraz umarzania i zwalniania z dlugéw wynikaja-
cych z tych umow, z wylaczeniem wykonywania
praw z akcji/udziatéw Skarbu Panstwa w spétce
oraz decyzji wynikajacych z tych praw, w tym
zmniejszenia warto$ci przedmiotu wkiadu niepie-
nigznego do spétki w postaci przedsiebiorstwa:
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7) nadzoruja realizacje zobowiazan pozacenowych
wynikajacych z uméw prywatyzacyjnych i in-
nych, prowadzg ewidencje stanu ich realizacji
i przekazujg okresowe informacje do Departa-
mentu Kontroli i Monitorowania Naleznosci
Skarbu Panstwa;

8) rozpatruja i podejmuja decyzje w sprawie uma-
rzania w catosci albo czesci lub rozktadania na
raty lub odraczania naleznosci pienieznych Skar-
bu Panstwa majacych charakter cywilnoprawny
zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fi-
nansach publicznych do kwoty nie przekraczajg-
cej 500 000 ztotych;

9) wykonujg w imieniu Ministra, bez koniecznosci
uzyskiwania jego odrebnej zgody, prawa i obo-
wiagzki wynikajace z umow o oddanie przedsie-
biorstwa do odplatnego korzystania i umow
sprzedazy przedsigbiorstwa, zawartych w pro-
cesie likwidacji przedsiebiorstw panstwowych
w celu prywatyzacji oraz w procesie prywatyza-
cji bezposredniej przedsiebiorstw panstwo-
wych, w tym zwolnienie z obowiagzku zaptaty
optat dodatkowych do wysokosci 2/3 oplat przy-
padajacych do zaplaty w okresie pierwszych
o$miu kwartalow obowigzywania umowy o od-
danie przedsiebiorstwa do odptatnego korzysta-
nia oraz zmniejszenie wartosci przedsiebiorstwa
okreslonej w umowie o oddanie przedsigbior-
stwa do odptatnego korzystania i ceny okreslo-
nej w umowie sprzedazy;

10) podejmujg decyzje w przedmiocie zwolnienia
z hipoteki, wykreslenia zastawdw ustanowio-
nych dla zabezpieczenia wierzytelnosci Skarbu
Panstwa lub zwolnienia z innych zabezpieczen
wynikajacych z prywatyzacji bezposredniej lub
zagospodarowania rzeczowych sktadnikow mie-
nia;

11) zastepuja Ministra przed sadami powszechnymi
lub innymi organami w sprawach wynikajacych
z wykonywania zadan i kompetencji okreslo-
nych w art. 7a ustawy o zasadach wykonywania
uprawnien przystugujacych Skarbowi Painstwa;

12) reprezentuja Ministra na podstawie szczegdl-
nych petnomocnictw w sprawie postepowan
spadkowych wszczetych od dnia 1 lipca 2002 r.
i otwartych do dnia 24 wrze$nia 2003 r., w tym
takze w zakresie dtugéw spadkowych, z zastrze-
Zzeniem kompetencji przyznanych starostom;

13) wystawiaja tytuly wykLnawcze na podstawie
ustawy z dnia 17 czerwﬁa 1966 r. o postgepowa-
niu egzekucyjnym w administracji i przepisow
wykonawczych obowigzujacych w tym zakresie;

14) reprezentujg Ministra vj\sprawach darowizn na
rzecz Skarbu Panstwa i z mienia Skarbu Panstwa;

15) przejmujgq dokumentacje po prywatyzacji przed-
siebiorstw panstwowych i przekazujg jqa wedlug
wiasciwosci do komérek organizacyjnych;

16) przejmuijq od wolewodow i syndykéw dokumen-

tacje po zhkwudowanych lub upadtych przedsieg-
biorstwach panstwowych;

17) przygotowuja projekty wystapien do Rady Mini-
strow o wydanie zezwélema na prywatyzacje
bezposrednia przedsigbiorstw panstwowych,
ktore nie spelniajg ustawowych kryteriow,
w procesach prywatyzacji realizowanych przez
wojewodow;

18) przyjmujg wnioski przedsigebiorcéw o udzielenie
wsparcia na ratowanie) lub restrukturyzacje
w trybie i na zasadach okreslonych rozporzadze-
niem Ministra Skarbu Panstwa w sprawie po-
mocy publicznej na ratowanie i na restruktury-
zacje przedsiebiorcow, a ﬁastepme przekazujj je
po dokonaniu kontroli fArmaInej do wiasciwej
komaorki organizacyijnej;

19) przygotowuijq i przeprowadzaja okresowe inwen-
taryzacje w zakresie ski dnlkow majatkowych
Ministerstwa, bedacych vy uzytkowaniu delega-
tur oraz przejetego przez Skarb Panstwa mienia
ruchomego i nieruchomego, w stosunku do ktd-
rego prawa majatkowe wykonuje Minister.

. Wiasciwosc dyrektora delegatury ocenia sie wedlug

siedziby prywatyzowanego, likwidowanego badz
upaditego przedsiebiorstwa panstwowego, spotki
z udzialem Skarbu Panstwa lub innej jednostki or-
ganizacyjnej, po ktérych Minister Skarbu Panstwa

przejmuje mienie i nim gospodaruje.

. Zasada, o ktérej mowa w ust. {2 nie dotyczy mienia

spadkowego lub darowanego kiedy to wtasciwosé
dyrektora delegatury ocenia sie wedtug ostatmego
miejsca zamieszkania spadkcﬁfwcy lub miejsca po-
fozenia skladnikow majatkowych bedacych przed-
miotem darowizn na rzecz Skarbu Panstwa.

Min\ster Skarbu Panstwa
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