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DECYZJA Nr 156/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 29 marca 2007 r.

w sprawie uczestnictwa resortu obrony narodowej
w ,Procesie Rozwoju Unijnych Zdolnosci Obronnych”

Na podstawie § 1 pkt 11 lit. e i f oraz § 2 pkt 14
rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426) ustala sie,
co nastepuje:

1. Decyzja okresla ogolne zadania wynikajgce
z udziatu w , Procesie Rozwoju Unijnych Zdolnosci
Obronnych” oraz warunki ich realizacji.

2. Uzyte w decyzji okreslenia oznaczaja:

1) Proces — Proces Rozwoju Unijnych Zdolnosci
Obronnych, to jest dziatania Unii Europejskiej
realizowane w ramach Grup Projektowych Euro-
pejskiego Planu Rozwoju Zdolnosci Obronnych
(European Capabilities Action Plan Project Group),
Zintegrowanych Zespotow do spraw Rozwoju
(Integrated Development Team), Zespotow Pro-
jektowych (Project Team) i innych form wspot-
pracy wielostronnej;

2) Grupa Projektowa Europejskiego Planu Rozwoju

Zdolnosci Obronnych (ECAP PG) — zorganizo-

wang forme wspbtpracy wielostronnej panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej zainicjowang

w trakcie nieformalnego spotkania ministréw

obrony panstw Unii Europejskiej w dniach

14-15 marca 2003 r. w Atenach;

Zintegrowany Zespot do spraw Rozwoju (IDT)

— statg zorganizowang forme wspdtpracy wielo-

stronnej panstw w ramach Europejskiej Agencji

Obrony, zainicjowang przez Rade Unii Europej-

skiej w dniu 23 maja 2005 r. w Brukseli;

Zespot Projektowy (PT) — dorazng zorganizo-

wang forme wspbtpracy wielostronnej panstw

w ramach Europejskiej Agencji Obrony, funkcjo-

nujgcg w strukturze Zintegrowanego Zespotu do

spraw Rozwoju;

komorka i jednostka organizacyjna — komoérke

organizacyjng i jednostke organizacyjng w rozu-

mieniu regulaminu organizacyjnego Minister-
stwa Obrony Narodowej;

6) Minister — Ministra Obrony Narodowej;

7) ministerstwo — Ministerstwo Obrony Narodowej;

8) resort — dziat administracji rzadowej w sktad
ktérego wchodza: Minister jako kierownik dziatu
administracji rzgdowej — obrona narodowa,
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Ministerstwo jako urzad, jednostki organizacyjne
podlegte lub nadzorowane przez Ministra,
w tym przedsiebiorstwa panstwowe, dla ktérych
jest on organem zatozycielskim oraz Sity Zbroj-
ne Rzeczypospolitej Polskiej;

9) Zespot — Zespot Ministerstwa Obrony Narodo-
wej do spraw uczestnictwa w Procesie

— powotany przez Ministra Obrony Narodowej do
realizacji zadan wynikajacych z udziatu Rzeczy-
pospolitej Polskiej w Procesie;

10) Koordynator do spraw uczestnictwa w Procesie
— przedstawiciela Zespotu odpowiadajgcego za
okreslony obszar uczestnictwa w Procesie.

3. Realizacja uczestnictwa resortu w Procesie
finansowana jest z budzetu resortu, ze srodkéw pla-
nowanych przez dysponentdéw, na ktérych zaopatrze-
niu pozostajg osoby uczestniczgce w tym procesie. Wy-
datki na finansowanie udziatu resortu w projektach wy-
nikajacych z prac Grup Projektowych Europejskiego
Ptanu Rozwoju Zdolnosci Obronnych, Zintegrowanych
Zespotow do spraw Rozwoju, Zespotow Projektowych
oraz innych form wspotpracy wielostronnej, realizuje
sie stosownie do podpisanych umdéw miedzynarodo-
wych. Decyzje w tym zakresie podejmuje Minister
Obrony Narodowej.

4. Do gtownych zadan wynikajacych z uczestnic-
twa resortu w Procesie nalezy:

1) wspieranie procesu pozyskiwania przez Sity
Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej zdolnosci nie-
zbednych do ich udziatu w zakresie misji Unii
Europejskiej i Organizacji Traktatu Pé6tnocno-
atlantyckiego, z uwzglednieniem kierunkow
i priorytetéw identyfikowanych w procesie mo-
dernizacji i transformacji Sit Zbrojnych Rzeczy-
pospolitej Polskiej;
dazenie do zwiekszenia skutecznosci Procesu
w kontekscie implementacji Europejskiej Polityki
Bezpieczenstwa i Obrony oraz osiggania korzysci
w rozwijaniu wtasnego potencjatu obronnego.
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5. Wspotprace miedzynarodows i krajowa, zwia-
zang z uczestnictwem resortu w Procesie, komorki
i jednostki organizacyjne, stosownie do wykonywa-
nych zadan, realizujg za posrednictwem:
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1) przewodniczgcego Zespotu;

2) Statego Przedstawicielstwa Rzeczypospolitej Pol-
skiej przy UE, w zakresie kontaktow z instytucja-
mi Unii Europejskiej, w tym szczegdlnie z Rada
Unii Europejskiej (Council of the European
Union — Council) i Europejska Agencjg Obrony
(European Defence Agency —EDA);

Polskiego Przedstawiciela Wojskowego przy Ko-
mitetach Wojskowych Organizacji Traktatu Pot-
nocnoatlantyckiego i Unii Europejskiej, w zakre-
sie kontaktow z wtadzami Unii Europejskiej
i organami przedstawicielskimi panstw czton-
kowskich UE, w tym szczegolnie z Komitetem
Wojskowym Unii Europejskiej (European Union
MiHtary Committee-EUMC).
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6. Koordynatorem realizacji zadan wynikajacych
z udziatu resortu w Procesie jest Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Obrony Narodowej wtasciwy do
spraw polityki bezpieczenstwa miedzynarodowego, za
posrednictwem Przewodniczagcego Zespotu.

7. Na poziomie politycznej koordynacji Procesu
do zadan resortu nalezy:

1) formutowanie wytycznych politycznych;

2) uczestnictwo w debacie w Unii Europejskiej na
temat Procesu dotyczgcej jego rozwoju i imple-
mentacji w ramach Europejskiej Polityki Bezpie-
czenstwa i Obrony z jednoczesng wspbtpracag na
poziomie politycznym z Ministerstwem Spraw
Zagranicznych i Statym Przedstawicielstwem
Rzeczypospolitej Polskiej przy Unii Europejskiej;

3) monitoring i okresowa ocena rozwoju Procesu,
a takze polskiego w nim zaangazowania;

4) dbato$é o zachowanie spojnosci Procesu z dzia-
taniami Organizacji Traktatu Pétnocnoatlantyckie-
go w zakresie rozwijania zdolnosci.

8. W sktad Zespotu wchodza:

1) przewodniczgcy Zespotu — Dyrektor Departa-
mentu Polityki Bezpieczenstwa Miedzynarodo-
wego, zwany dalej ,przewodniczagcym”;

2) zastepca przewodniczacego — Szef Zarzadu Pla-
nowania Strategicznego — P5, zwany dalej ,za-
stepca przewodniczgcego”;

3) koordynatorzy do spraw uczestnictwa w Proce-
sie, zwani dalej ,koordynatorami”, wyznaczani
przez przewodniczgcego i odpowiadajgcy za
okreslony obszar uczestnictwa w Procesie;

4) cztonkowie Zespotu:

a) po dwoch przedstawicieli Departamentu Poli-
tyki Bezpieczenstwa Miedzynarodowego i Za-
rzgdu Planowania Strategicznego — P5,

b) przedstawiciel: Dowodztwa Wojsk Ladowych,
Dowodztwa Sit Powietrznych, Dowodztwa Ma-
rynarki Wojennej, Dowddztwa Operacyjnego,
Dowodztwa Wojsk Specjalnych, Departamentu
Nauki i Szkolnictwa Wojskowego, Departa-
mentu Polityki Zbrojeniowej, Zarzagdu Analiz

Wywiadowczych i Rozpoznawczych — P5 Za-
rzgdu Planowania Operacyjnego — P3, Zarzg-
du Planowania Logistyki — P4, Zarzadu Pla-
nowania Systemow Dowodzenia i Lgcznosci
— P6, Szefostwa Obrony przed Bronig Maso-
wego Razenia, Szefostwa Inzynierii Wojsko-
wej, Inspektoratu Wojskowej Stuzby Zdrowia,
Inspektoratu Wsparcia;

5) przedstawiciele innych jednostek i komorek
resortu, zidentyfikowanych jako witasciwe do
uczestnictwa w Procesie.

9. Do zadanh Zespotu nalezy:

1) identyfikowanie obszaréw uczestnictwa resortu
w Procesie;

2) zapewnienie spojnosci procesu rozwoju unijnych
zdolnosci obronnych ze strategicznym planowa-
niem obronnym i koordynacja udziatu przedsta-
wicieli resortu w pracach Grup Projektowych
Europejskiego Planu Rozwoju Zdolnosci Obron-
nych, Zintegrowanych Zespotow do spraw Roz-
woju, Zespotdéw Projektowych i innych form
wspotpracy wielostronnej;

3) koordynowanie realizacji zadan komorek i jed-
nostek organizacyjnych resortu w Procesie;

4) wypracowywanie stanowiska (decyzji) Ministra
Obrony Narodowej w sprawach dotyczgcych
Procesu.

10. Przewodniczacy:

1) zwotuje posiedzenia i kieruje pracami Zespotu,

w tym zleca cztonkom Zespotu opracowanie te-

matéw lub wykonanie innych przedsiewzie¢ nie-

zbednych do realizacji zadan, o ktérych mowa

w pkt 9 oraz okresla sposob i termin ich wyko-

nania; w sprawach, ktére nie uzyskaty jedno-

mys$Inosci cztonkdw Zespotu, podejmuje decyzje

o0 sposobie dalszego postepowania z uwzgled-

nieniem zakresu odpowiedzialnosci dysponen-

tow srodkéw budzetowych;

moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach Ze-

spotu osoby, ktérych wiedza bedzie przydatna

w realizacji zadan Zespotu, w tym gestoréw

uzbrojenia i sprzetu wojskowego lub ich przed-

stawicieli, zasiega¢ nieodptatnie opinii eksper-
téow w sprawach bedacych przedmiotem prac

Zespotu oraz powotywaé¢ podzespoty do rozpa-

trywania spraw niewymagajacych obecnosci

wszystkich cztonkow Zespotu;

3) przeprowadzi, w terminie do dwoch tygodni od
dnia wejscia w zycie decyzji, inauguracyjne po-
siedzenie Zespotu, na ktérym okresli ramowy
harmonogram prac Zespotu oraz przedstawi wy-
tyczne do sposobu realizacji zadan;

4) przygotuje, w terminie do szesciu tygodni od
dnia wejscia w zycie decyzji, ocene obecnego
stanu realizacji Procesu;

5) przedstawia (w cyklu rocznym, do konca
stycznia nastepnego roku) do zatwierdzenia
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Podsekretarzowi Stanu w Ministerstwie Obrony
Narodowej, o ktérym mowa w pkt 6, ramowy
harmonogram prac Zespotu oraz wytyczne do
sposobu realizacji zadan Zespotu.

1. Koordynatorzy:

1) odpowiadajg przed przewodniczacym za okreslo-
ny obszar uczestnictwa w Procesie przedstawi-
cieli resortu;

2) uczestniczg, na wniosek przewodniczgcego,
w pracach okreslonej Grupy Projektowej Euro-
pejskiego Planu Rozwoju Zdolnosci Obronnych,
Zintegrowanego Zespotu do spraw Rozwoju,
Zespotu Projektowego i innych form wspotpracy
wielostronnej;

3) kierujg, za zgoda przewodniczgcego, podzespo-
tami do rozpatrywania spraw niewymagajacych
obecnosci wszystkich cztonkéw Zespotu lub wy-
magajacych udziatu oséb spoza Zespotu.

12. Dyrektorzy (szefowie, dowodcy, komendan-
ci) komorek i jednostek organizacyjnych resortu, o kto-
rych mowa w pkt 8 ppkt 4:

1) spowodujg przestanie do przewodniczacego,
w terminie do dziesieciu dni od dnia wejscia
w zycie decyzji, danych osobowych swoich
przedstawicieli wyznaczonych do sktadu Zespotu;

2) przygotuja, zgodnie z zakresem ich odpowie-
dzialnosci, w terminie do dziesieciu dni od dnia
wejscia w zycie decyzji, krotkg informacje o sta-
nie prac Grup Projektowych Europejskiego Pla-
nu Rozwoju Zdolnosci Obronnych, Zintegrowa-
nych Zespotéw do spraw Rozwoju oraz Zespo-
téw Projektowych, a takze innych form wspét-
pracy wielostronnej, w sposéb okreslony przez
przewodniczacego;

3) stosownie do wykonywanych zadan, analizujg
tematyke dotyczgacg Procesu oraz na wniosek

przewodniczacego udzielg koordynatorom po-
mocy, a w szczegolnosci informacji niezbednych
do wtasciwej realizacji zadan.

13. Dyrektorzy (szefowie, dowddcy, komendan-
ci) jednostek organizacyjnych resortu, o ktorych mowa
w pkt 8 ppkt 4 oraz Polski Przedstawiciel Wojskowy
przy Komitetach Wojskowych Organizacji Traktatu Pot-
nocnoatlantyckiego i Unii Europejskiej:

1) spowodujg biezgce przekazywanie informac;ji,
dokumentow i sprawozdan odnoszgcych sie do
Procesu i pracy Grup Projektowych Europejskie-
go Planu Rozwoju Zdolnosci Obronnych, Zinte-
growanych Zespotéw do spraw Rozwoju, Zespo-
tow Projektowych oraz innych form wspotpracy
wielostronnej, do jednostek i komérek organiza-
cyjnych okreslonych przez przewodniczacego;
zgodnie z posiadanymi kompetencjami uczest-
niczg w opracowaniu propozycji stanowiska Mi-
nistra Obrony Narodowej i we witasciwych ter-
minach przekazujg przewodniczgcemu swoje
propozycije.
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14. Polski Przedstawiciel Wojskowy przy Komi-
tetach Wojskowych Organizacji Traktatu Pétnocnoatlan-
tyckiego oraz Unii Europejskiej, na wniosek przewod-
niczacego Zespotu, gdy nie ma mozliwosci udziatu
przedstawiciela z kraju lub w innych przypadkach,
w ktérych konieczne jest wsparcie delegacji krajowej,
deleguje podlegty mu personel do udziatu w pracach
(spotkaniach) Grup Projektowych Europejskiego Planu
Rozwoju Zdolnosci Obronnych, Zintegrowanych Ze-
spotdéw do spraw Rozwoju oraz Zespotow Projekto-
wych i innych form wspédtpracy wielostronnej.

15. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: A. Szczygto





