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Polski tad
a wynagrodzenia 2022



Elementy programu Polsk £ad wplywajace na rozliczanie list plac w
2022r.

 podwyzszenie do poziomu 30.000 zt kwoty wolnej od podatku, co skutkuje
wyzszg kwotg zmniejszajacq miesieczne zaliczki podatkowe na mocy PIT-2

. wprowadzenle ulgi dla tzw. klasy $redniej czyli ulgi dla os6b zatrudnionych
odstawie stosunku stuzbowego, stosunku pracy, pracy nakladczej lub
spo dzielczego stosunku pracy otrzymujacych przychody z okreslonego
przedzialu kwotowego

« likwidacja mozliwo$ci odliczania skladki na ubezpieczenie zdrowotne od
zaliczek na podatek dochodowy od 0sob tfizycznych + obnizanie sktadki
zdrowotnej do wysokos$ci podatku obliczonego wedlug zasad
obowigzujacych 31 grudnia 2021 .

» nowa skala podatkowa i podwyzszenie do 120.000 zt progu dochodow, po
przekroczeniu ktérego ma zastosowanie stawka podatku w wysokosci 32%



* dodanie nowych przepisow, na mocy ktérych podmiot
zatrudniajacy nie bedzie pobierat podatku na wniosek
podatnika (np. zleceniobiorcy czy uczestnika praktyk
absolwenckich badz stazu uczniowskiego)

. obi'qcie ubezpieczeniem zdrowotnym osob E)(owolanych do
pemienia funkcji na mocy aktu powolania, ktore z tego
tytulu pobieraja wynagrodzenie

- zmiany w ustalaniu wysokoS$ci nieodptatnego swiadczenia
przystugujacego pracownikowi z tytutu wykorzystywania
samochodu stuzbowego do celow prywatnych

Nowe ulgi podatkowe:

a. ulga na powrot dla podatnikow osiedlajacych sie w Polsce
b. ulga dla podatnikéw z co najmniej czworka dzieci

c. ulga dla pracujacych emerytow



WAZNE !!!

od 8 stk/cznia 2022 r. zmienity sie zasady rozliczania
zaliczek na podatek dochodowy, pobieranych przez
ptatnikdw w styczniu 2022 r.

nowe zasady majg zastosowanie do przychodow
osigganych w 2022 r. w wysokosci do 12 800 zt miesiecznie

rozporzadzenie przedtuza ptatnikom terminy pobierania i
obliczania w ciggu roku zaliczki na podatek dochodowy, ale
tylko od nadwyzki w stosunku do zaliczki z 2021r.

efekt rozporzgdzenia: ptatnik pobiera nadwyzke zaliczki
dopiero w miesigcu, w ktorym podatnik otrzymatby wyzsze
wynagrodzenie (w stosunku do 2021 r.) ze wzgledu na
zasady opodatkowania obowigzujgce w 2022 r.



Informacja podstawowa :

Minimalne wynagrodzenie za prace od 1.01.2022 r. wynosi:

 minimalne wynagrodzenie za prace - 3 010 zt

wynagrodzenie minimalne wynosic bedzie o 210 zt wiecej niz w roku
2021,

 minimalna stawka godzinowa z umowy zlecenia oraz umowy o
Swiadczenie ustug = 19,70 zt za kazdg godzine s$wiadczonej
ustugi.

jest to wzrost o 1,40 zt wiecej niz w roku 2021



Stan prawny od 1.01.2022 r.

Ptatnik sktadek przesyta w tym samym terminie
deklaracje rozliczeniowg, imienne raporty miesieczne oraz
optaca sktadki za dany miesiagc

e Zgodnie z nowymi przepisami, sktadki ZUS optacane bedg w
terminie do 20 dnia miesigca, a nie tak jak dotychczas do 10
lub 15 dnia miesigca.

 Nowa zasada dotyczy¢ bedzie wszystkich firm
nieposiadajgcych osobowosci prawnej, a wiec m.in.
wszystkich osdb prowadzgcych jednoosobowe dziatalnosci
gospodarcze.

Z kolei ptatnicy posiadajgcy osobowosc prawng (m.in. spotki
Z 0.0. oraz spotki akcyjne) zobowigzane beda do optacania
sktadek ZUS do 15 dnia miesigca.



https://zus.pox.pl/skladki-zus-2022.htm

Stan prawny od 01.01.2022 .
Podsumowujgc raz jeszcze:

 do 15 dnia nastepnego miesigca dla p+atn|kow
sktadek posiadajgcych osobowos¢ prawng *

 do 20 dnia nastepnego miesigca dla pozostatych
ptatnikow sktadek

Wazne

Dla jednostek budzetowych i samorzqdowych zaktadow
budzetowych, gospodarstw pomocniczych termin do 5
dnia nastepnego miesiqca pozostaje nie zmieniony.



*Osobowos¢ prawng majg, m.in.:

* spotki kapitatowe (spotki akcyjne i spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscia, prosta spodtka akcyjna)

* spotdzielnie

* jednostki samorzgdu terytorialnego
* uczelnie wyzsze

e koscioty

* partie polityczne

Utrwalajac --- > powyzsza forma prawna ptaci do 15*-go ©



Prawo cywilne wyrdznia jednostki, ktérych nie zalicza ani do osob
fizycznych, ani prawnych. Sg to tzw. utomne osoby prawne, czyli
jednostki, ktorym zostata przyznana zdolnosc¢ prawna. Sq to:

« spoOtki osobowe (spétkajawna, spotka partnerska, spétka
komandytowa, spotka

komandytowo-akcyjna)

* wspolnoty mieszkaniowe

* jednostki budzetowe

* spoOtki kapitatowe w organizacji.

Wazne !!!
dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

do 20. dnia nastepnego miesiqgca: dla pozostatych ptatnikow sktadek
(celem utrwalenia - kto).



Zgodnie z nowymi przepisami, kazda osoba prowadzgca dziatalnosé
gospodarczg, ktéra zobowigzana bedzie do obliczania sktadki
zdrowotnej jako procent osiggnietego dochodu, bedzie rowniez
zobligowana do sktadania comiesiecznych deklaracji o osiggnietym
dochodzie. Nowe deklaracje sktadane w dacie zobowigzania beda
podlegac weryfikacji przez instytucje ZUS.

Oprdcz comiesiecznych deklaracji o dochodzie i wysokosci miesiecznej
sktadki zdrowotnej, nowe przepisy wprowadzajg rowniez obowigzek
sporzadzania deklaracji rocznej w zakresie sktadki zdrowotnej.

Nowe rozliczenie roczne bedzie catkowicie odrebnym dokumentem od
rocznego rozliczenia PIT. Rozliczenie to bedzie jednak skonstruowane na
podobnych zasadach. Miesieczne sktadki zdrowotne bedg niejako
"zaliczkami" na roczng wysokosc sktadki zdrowotnej. Zaliczki te beda
wykazywane w rozliczeniu rocznym sktadki zdrowotnej, a ich suma
bedzie poréwnywana z nalezng roczng sktadkg zdrowotna.

UWAGA!

Potencjalna nadptata nie zostanie zwrdcona na konto firmy
automatycznie. Nowe przepisy przewidujg bowiem, iz w celu odzyskania
nadptaconej sktadki zdrowotnej, przedsiebiorca bedzie musiat ztozy¢
specjalny wniosek do ZUS.



Kto nie musi sktadac¢ deklaracji dochodu do ZUS?

Obowigzek sktadania w ZUS comiesiecznej deklaracji o
osiggnietym dochodzie cigzy¢ bedzie na kazdym
przedsiebiorcy, ktory zobowigzany jest do optacania sktadki
zdrowotnej uzaleznionej od dochodu firmy. Nowe,
comiesieczne deklaracje sktadac zatem bedg musiaty
wszystkie te osoby prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg,
ktore rozliczajg podatek liniowy, jak rowniez te, ktore
optacaja PIT na podstawie skali podatkowe;.

Raportowaniem nie bedg objete firmy rozliczajgce podatek
dochodowy na podstawie karty podatkowej oraz ryczattu od
przychoddow ewidencjonowanych. W przypadku tych
przedsiebiorcow, sktadka zdrowotna nie bedzie bowiem
kalkulowana na podstawie dochodu, lecz ptacona bedzie
ryczattem.




RODZAJ UBEZPIECZENIA
Emerytalne

Rentowe

Chorobowe

Wypadkowe

Zdrowotne

SPOSOB FINANSOWANIA

PRACODAWCA PRACOWNIK
9,76% 9,76%
6,50% 1,50%
= 2|£|'5I:;"-r:|-
s ]
= gfl}[]?"-;

*)Okres obowiazywania: od 01 kwietnia 2021r. do 31 marca 2022 r.:



Bedgacy w kregu najwyzszego zainteresowania:
Polski tad a rozliczenie na listach ptac — 4 wazne zmiany

Likwidacja mozliwosci odliczenia sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od
podatku.

Tym samym, jak juz wiadomo, od nowego
roku przy ustalaniu zaliczki na podatek
dochodowy nie bedzie mozliwosci odliczenia
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne w

wysokosci 7,75% podstawy wymiaru.

Podwyzszenie do 30 000 zt kwoty wolnej od podatku skutkujgce wyzszg
kwotg zmniejszajgcg miesieczne zaliczki podatkowe stosowang na mocy PIT
-2



Wszystkie cztery zmiany sg ze sobg powigzane. Dlaczego? Otéi:

Informacja pozytywna

Wazng zmiang z Polskiego Ladu jest odwyzszeme
z 85 528 zl do 120 000 zl progu dochodow,
przekroczeniu ktorego ma zastosowanie staw
podatku w wysokosci 32%.

Po zmianie, do podstawy obliczenia podatku
meprzekraczajacej 120.000 z} stosowana bedzie
zatem stawka podatku w wysokosci 17%. Dopiero
od nadwyzki ponad wspomniany pulap naliczany
bedzie podatek 32-procentowy.



skala podatkowa od dnia 1.01.2022 r.

Podstawa obliczenia podatku
w zlotych Podatek wynosi
ponad do

17% minus kwota zmniejszajaca

120.000 zi podatek 5.100 zl

15.300 zl + 32% nadwyzki ponad

120.000 zl
120.000 zi




*Druga informacja pozytywna ...?

Wyzsza kwota wolna od podatku i kwota zmniejszajgca miesieczne zaliczki
podatkowe:

1. Podwyzszenie kwoty wolnej od podatku do poziomu 30 000 zt, poprzez
podniesienie kwoty zmniejszajacej podatek do poziomu 5100 zt (30 000 zt x
17% - 5100 zt)

2. Kwota wolna od podatku w wysokosci 30 000 zt bedzie stosowana np. juz
przy obliczeniu zaliczek podatkowych poprzez odliczenie od wyliczonego
zaliczek podatkowych 1/12 rocznej kwoty zmniejszajgcej podatek.



3. Oznacza to, ze pracodawcy od 2022 roku bedg mogli pomniejszad
pracownikom, w przypadku ktorych dysponujg™ oswiadczeniem PIT — 2,
miesieczne zaliczki podatkowe o kwote 425 zt, zgodnie z wyliczeniem:

5100 zt x 1/12 = 425 z{

*To dobra informacja, jednak nalezy pamietac, ze kazdy kto zarabia NIE WIECE)J
NIZ 3200,00 brutto w ogdle nie bedzie ptacit zaliczki na podatek. To oznacza,
ze nie bedzie z czego rozliczy¢ odliczeri/ulg !



SKUTEK

wyzsza kwota wolna od podatku spowoduje
prawdopodobnie wzrost miesiecznego wynagrodzenia
pracownika , na reke”, ale uniemozliwi skorzystanie
pracownikowi z szeregu ulg w zeznaniu rocznym — nie
bedzie podatku, z ktérego ulge mozna bytoby odpisac.

Nie dotyczy to ulgi prorodzinnej, poniewaz ustawodawca
w przypadku braku podatku, pozwala skorzystac z ulgi na
dzieci odliczajgc zaptacone sktadki ZUS.



PIT-2 — Konieczna weryfikacja !!
praca na etacie oraz :
* pobierajg Swiadczenia z ZUS (np. emeryture, rente)

* prowadzg dziatalnos¢ gospodarczg opodatkowana
wedtug zasad ogolnych (skala podatkowa)

e sg zatrudnione w innym zaktadzie pracy, rowniez na
podstawie umowy o prace i w obu zaktadach ztozyty PIT-
2 (druk moze byc¢ ztozony tylko w jednym z zaktadoéw
pracy)

W sytuacji gdzie , w roku 2022 pracownik ma ulge stosowang np. przy umowie o
prace i jednoczesnie otrzymujecie emeryture z ZUS, to w zeznaniu rocznym za
2022 rok wyjdzie doptata podatku w wysokosci 5100 zi.



wazne

e pracodaweca,

* kadrowy

* biuro rachunkowe

naliczajg wynagrodzenia zgodnie z posiadang
dokumentacjg, dlatego mozliwa doptata podatku w
zeznaniu rocznym to efekt nieprawidtowo
ztozonego oswiadczenia, albo nie wycofania go we
wtasciwym czasie.



W sytuacji gdy pracownik chce korzystac z ulgi w
podatku, a PIT-2 nie zostat wczesSniej przez niego
ztozony, wowczas takie oswiadczenie sktada
pracodawcy najpozniej przed pierwszg wyptata
w roku podatkowym.



WYJATEK ->

Bedzie mozna odliczy¢ ulge na dzieci ze sktadki Zus/ ub
zdrowotnego, jak do tej pory

Wazne !l!

Kwote wolng od podatku, pracodawca moze zastosowac
dopiero po ztozeniu przez pracownika oswiadczenia PIT-2.
Oswiadczenie to powinno byc ztozone przed pierwszg
wyptatg wynagrodzenia w roku podatkowym (art. 32 ust. 3
ustawy o PDOF). Jest to obecnie o tyle istotne, gdyz ryzyko
doptaty w rozliczeniu rocznym znaczgco sie zwiekszyto. Do
tej pory wartos¢ wolna to 3089 x 17% = 525,13 . Jezeli teraz
pracownik nie skoryguje swoich oswiadczen w miejscach,
gdzie osigga dochod, zaktadajac, ze jest ich wiecej anizeli
jedno, moze okazac sie ze bedzie musiat doptaci¢ 5100,00.

Pracownik powinien skorygowa¢ sktadane/juz ztozone deklaracje wszedzie, gdzie uzyskuje dochéd.



Przyktad:

W potowie stycznia 2022 r. zatrudniono na umowe o
prace osobe, ktora do czasu zatrudnienia byta osobg
bezrobotng z zachowaniem prawa do zasitku dla
bezrobotnych. Pracownik ten, ztozyt pracodawcy, przed
pierwszg wyptatg wynagrodzenia w danym roku
kalendarzowym, oswiadczenie PIT-2.

Pomimo tego, ze pracownik w tym samym miesigcu
kalendarzowym otrzymat zasitek dla bezrobotnych z
Urzedu pracy, pracodawca miat prawo pomniejszyc
zaliczke na podatek o kwote: 425 z1, gdyz wszystkie
warunki zostaty spetnione tj.: pracownik ztozyt dane
oswiadczenie zgodnie z przepisami ustawy o PDOF.



Przyktad:

Z dniem 15 stycznia 2022 r. zatrudniono
pracownika. Zgodnie z zapisami regulaminu,
wynagrodzenie ptatne jest w ostatnim dniu
danego miesigca kalendarzowego.

Pracownik ztozyt oswiadczenie PIT-2 na poczatku
miesigca lutego 2022 r. W tej sytuacji,
pracodawca uwzgledni ulge podatkowa dopiero
od 2023 roku.

Przyktad:

Jezeli pracownik zawart dwa rézne stosunku pracy z dwoma réznymi pracodawcami to tylko jeden z
zatrudniajgcych pracodawcéw ma prawo stosowac kwote zmniejszajacy zaliczke na podatek. Jest to ten z nich,
ktdremu pracownik ztozyt oswiadczenie na formularzu PIT-2.



a moze praca na etat i dziatalnosé:

Prowadzenie dziatalnosci i jednoczesna praca na etacie sg jak najbardziej mozliwe.
Rozwigzanie to jest stosunkowo korzystne, szczegdlnie jesli z umowy o prace dana
osoba pobiera zarobki rdwne przynajmniej minimalnej ptacy. Wéwczas mozna
znacznie obnizy¢ koszty prowadzenia firmy, bowiem nie jest konieczne optacenie
sktadek spotecznych z dziatalnosci (podlega tylko ubezpieczeniu zdrowotnemu).

Pracodawca jako ptatnik, obliczajgc zaliczke na podatek dochodowy od
wyptacanego pracownikowi wynagrodzenia ze stosunku pracy, obniza jg o kwote
stanowigcg 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek, okreslonej w pierwszym przedziale
obowigzujacej skali podatkowej (przy ztozonym oswiadczeniu na formularzu PIT-2).
Zaktad pracy stosuje jg tak dtugo, dopdki pracownik nie poinformuje go o zmianie
stanu faktycznego wynikajgcego ze ztozonego PIT-2, w tym m.in. o osigganiu
dochoddw z dziatalnosci gospodarczej.

Pracownik, ktéry ztozyt PIT-2, musi go wycofa¢ wraz z zatozeniem firmy. Jest to
formularz mdéwigcy m.in. o tym, ze podatnik nie osigga innych dochodow (oprocz
etatu), od ktérych trzeba odprowadzaé zaliczki na podatek dochodowy (mowa o
zasadach ogdlnych). Dziatalnosé gospodarcza ma pod tym wzgledem niejako
pierwszenstwo i fakt ten wynika z przepisow.



Wazne:

Kwota zmniejszajgca podatek (425 zt) bedzie
stata i bedzie przystugiwata wszystkim
pracownikom, a wiec rowniez tym ktorych
dochody przekrocza kwote stanowigca gérna
granice pierwszego przedziatu skali (w art. 32
ustawy o PDOF uchylony zostanie ust. 1e oraz
w ust. 3 wprowadzono zmiane brzmienia do
wyliczenia).



Instrukcja pobierania zaliczek wedtug zasad
wynikajgcych z rozporzgdzenia:

DLA PLATNIKOW WYPtACAJACYCH WYNAGRODZENIE:

* rozporzadzenie ma zastosowanie do przychoddw z pracy na etacie wyptacanych od
1 stycznia 2022 r., jezeli wysokos¢ przychodu nie przekracza u ptatnika miesiecznie
12 800 zt. Jezeli wyptacasz pracownikowi jednoczesnie wynagrodzenie z umowy
zlecenia, to stosujesz ten limit dla kazdego zrodta przychoddéw odrebnie.

* rozporzgdzenie nie ma zastosowania, jezeli pracownik ztozy na pismie wniosek o
nieprzedtuzanie termindw przekazania nadwyzki zaliczki. Wniosek ten stosujesz
najpdzniej od miesigca nastepnego po jego otrzymaniu. Wniosek mozna ztozy¢
tylko do pracodawcy, ktéry nie odlicza kwoty stanowigcej 1/12 kwoty
zmniejszajgcej podatek.



Nalezy zastosowac ponizsze zasady, jezeli wyptacasz przychody z pracy na etacie.

Oblicz nadwyzke pomiedzy zaliczkg obliczong wedtug Polskiego tadu a zaliczkg
obliczong wedtug zasad z 2021 r.

Jak liczyc zaliczke wedtug Polskiego tadu
*  Przychéd minus KUP minus Sktadki ZUS minus UdKS = Podstawa zaliczki

* Podstawa zaliczki x 17 proc. minus 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek = Zaliczka
wedtug Polskiego tadu

Wyjasnienie pojec:
* Przychdd — to wyptacane wynagrodzenie w 2022 r. do maksymalnej wysokosci 12
800 zt

 KUP - kwotowe koszty pracownicze w wysokosci podstawowej lub podwyzszonej,
stosowane przez ptatnika (z mocy ustawy lub na wniosek pracownika)

e Skfadki ZUS — sktadki na ubezpieczenia spoteczne
« UdKS — ulga dla klasy éredniej, jeéli ptatniku ja stosujesz

* 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek — wynosi 425 zt (1/12 z 5100 zt), jezeli ptatniku
stosujesz PIT-2



Jak liczyc¢ zaliczke wedfug zasad z 2021 r.
* Przychdd minus KUP minus Sktadki ZUS = Podstawa zaliczki

e Podstawa zaliczki x 17 proc. minus 1/12 kwoty zmniejszajgcej
podatek minus Sktadka NFZ = Zaliczka wedtug zasad z 2021 r.

Wyjasnienie pojec:
* Przychdd —to wyptacane wynagrodzenie w 2022 r. do max
wysokosci 12 800 zt

 KUP — kwotowe koszty pracownicze w wysokosci podstawowej lub
podwyzszonej, stosowane przez pfatnika (z mocy ustawy lub na
whniosek pracownika)

e Skfadki ZUS — sktadki na ubezpieczenia spoteczne

e 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek — wynosi 43,76 zt (1/12 z 525,12
z1), jezeli stosujesz PIT-2

» Skfadka NFZ — sktadka na ubezpieczenie zdrowotne do wysokosci
7,75 proc. podstawy jej wymiaru



Obliczenie nadwyzki

* Zaliczka wedtug Polskiego tadu minus Zaliczka wedtug
zasad z 2021 r. = nadwyzka

* Nadwyzki nie pobierasz w miesigcu jej obliczenia.
Rozporzgdzenie przedtuza termin poboru tej nadwyzki
do miesigca, w ktorym wystgpi ujemna roznica.

Co to jest ujemna roznica

* Ujemna rdznica wystepuje, gdy zaliczka obliczona
wedtug Polskiego tadu jest nizsza od zaliczki obliczonej
wedtug zasad z 2021 .

* Sposob obliczania ujemnej roznicy jest taki sam, jak
sposob obliczania nadwyzki (opisany wyzej).



UMOWY ZLECENIA

e stosujemy do przychodéw z umowy zlecenia
wyptacanych od 1 stycznia 2022 r., jezeli wysokos¢
przychodu nie przekracza u ptatnika miesiecznie 12 800
z1. Jezeli wyptacasz zleceniobiorcy jednoczesnie
wynagrodzenie z pracy na etacie, to stosujesz ten limit
dla kazdego zrodta przychoddéw odrebnie.

* rozporzadzenie nie ma zastosowania, jezeli
zleceniobiorca ztozy na piSmie wniosek o
nieprzedtuzanie terminéw
przekazania nadwyzki zaliczki. Wniosek ten stosujesz
najpozniej od miesigca nastepnego po jego otrzymaniu.



DLA PLATNIKOW, KTORZY JUZ WYPLACILI
WYNAGRODZENIE:

* jezeli w styczniu wyptacites wynagrodzenie bez
stosowania rozporzadzenia, to jeszcze raz przelicz

zaliczke od tego wynagrodzenia z uwzglednieniem
rozporzgdzenia.

* Jezeli pobrates zaliczke w wysokosci wyzszej niz
wynikajgca z rozporzadzenia, to nadwyzki (obliczonej w
pierwszym przypadku) nie przekazujesz do urzedu
skarbowego.



Wazne:

nadwyzke zwrd¢ niezwlocznie na
konto pracownika.

Czy na pewhno - jaka jest podstawa
prawna DDDIIDIDD



Zleceniodawco stosuj ponizsze zasady, jezeli wyptacasz
przychody z umowy zlecenia.

Oblicz nadwyzke pomiedzy zaliczkg obliczong wed’rug
Polskiego tadu a zaliczkg obliczong wedtug zasad z 2021 r.

Jak liczy¢ zaliczke wedtug Polskiego tadu

« Przychdod minus KUP minus Sktadki ZUS = Podstawa
zaliczki

. Poc(jjstawa zaliczki x 17 proc. = Zaliczka wedtug Polskiego
tadu

« Wyjasnienie pojec:
« Przychdod - to wyptacane wynagrodzenie w 2022 r. do
maksymalnej wysokosci 12 800 zt

« KUP - wynosi 20 proc. przychodu pomniejszonego o
sktadki ZUS

« Sktadki ZUS - sktadki na ubezpieczenia spoteczne



Jak liczy¢ zaliczke wedtug zasad z 2021 r.

*  Przychdd minus KUP minus Sktadki ZUS = Podstawa zaliczki

* Podstawa zaliczki x 17 proc. minus Sktadka NFZ = Zaliczka wedtug zasad z 2021 r.

Wyjasnienie pojec:

. Przyc:\éd — to wyptacane wynagrodzenie w 2022 r. do maksymalnej wysokosci 12
800 z

« KUP —wynosi 20 proc. przychodu pomniejszonego o sktadki ZUS

e Sktadki ZUS — sktadki na ubezpieczenia spoteczne

» Sktadka NFZ — sktadka na ubezpieczenie zdrowotne do wysokosci 7,75 proc.
podstawy jej wymiaru

Obliczenie nadwyzki

e Zaliczka wedtug Polskiego tadu minus Zaliczka wedtug zasad z 2021 r. = nadwyzka

* Nadwyzki nie pobierasz w miesigcu jej obliczenia. Rozporzgdzenie przedtuza
termin poboru tej nadwyzki do miesigca, w ktorym wystgpi ujemna roznica.

Co to jest ujemna rdznica

* Ujemna rdéznica wystepuje, gdy zaliczka obliczona wedtug Polskiego tadu jest
nizsza od zaliczki obliczonej wedtug zasad z 2021 .

* Sposob obliczania ujemnej rdznicy jest taki sam, jak sposdb obliczania nadwyzki
(opisany wyzej).



Jezeli w styczniu wyptacono
wynagrodzenie bez stosowania
rozporzgdzenia, to jeszcze raz nalezy
przeliczy¢ zaliczke od tego wynagrodzenia
Z uwzglednieniem rozporzgdzenia.

Jezeli pobrano zaliczke w wysokosci
wyZzszej niz wynikajgca z rozporzgdzenia,
to nadwyzki (obliczonej przypadku) nie
przekazujesz do urzedu skarbowego.



Pamietaj:

Wszystkie ptatnosci realizowane po 7. stycznia
2022 r. powinny zostac raz jeszcze przeliczone, z
uwzglednieniem nowego stanu prawnego.
Pobranie podatku w wyzszej wysokosci bedzie
powodowac powstanie nadptaty po stronie
podatnika oraz obowigzek bezzwtocznego zwrotu
podatnikowi zaistniatej nadptaty przez ptatnika.



https://www.dziennikustaw.gov.pl/D2022000002801.pdf

TERMINY OPtACANIA SKtADEK

Do 31.12.2021
Art. 47. 1. USUS

» Ptatnik sktadek przesyta w tym samym terminie deklaracje
rozliczeniowg, imienne raporty miesieczne oraz optfaca
sktadki za dany miesiac, z zastrzezeniem ust. 1a, 2a i 2b, nie
pozniej niz:

» 1) do 10 dnia nastepnego miesigca - dla osdb fizycznych
optacajgcych sktadke wytgcznie za siebie;

» 2) do 5 dnia nastepnego miesiaca - dla jednostek
budzetowych i samorzgdowych zaktadow budzetowych;

» 3) do 15 dnia nastepnego miesigca - dla pozostatych
ptatnikow.



/miana

4)  war 4T
a) wust 1
- wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
Platnik skiadek przesyla w tym samym terminie deklaracje rozliczeniowa, imienne raporty miesieczne oraz optaca sktadki za dany miesiac, z
zastrzezeniem ust. 1a, nie pdzniej niz:",
- uchyla sie pkt 1,
- pkt 3 otrzymuje brzmienie:
.3) do 15 dnia nastepnego miesigca - dla platnikdw skiadek posiadajacych osobowosé prawna;”,
- w pkt 3 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
4)  do 20 dnia nastepnego miesigca - dla pozostatych ptatnikdw skiadek ",



Od 1.01.2022r.

do 5 dnia nastepnego miesigca - ten termin obowigzuje w
przypadku jednostek budzetowych i samorzagdowych zaktadow
budzetowych,

do 15 dnia nastepnego miesigca - ten termin obowigzuje
ptatnikow sktadek posiadajgcych osobowos¢ prawng (m.in. spotki
akcyjne, spotki z 0.0., spotdzielnie, stowarzyszenia, ZUS, US, Z0Z,
uczelnie wyzsze, koscioty, partie polityczne),

do 20 dnia nastepnego miesigca - ten termin obowigzuje
pozostatych ptatnikdow sktadek (m.in. ptatnikow optacajgcych
wytacznie sktadki na wiasne ubezpieczenia, przedsiebiorcow i inne
podmioty nieposiadajgce osobowosci prawnej zatrudniajgce
innych ubezpieczonych, w tym spotki osobowe: jawng, partnerska,
komandytowg, komandytowo-akcyjng, a takze wspolnoty
mieszkaniowe).



* UWAGA!

* Nalezne sktadki na ubezpleczenla spoteczne,
zdrowotne, FP i FS, FGSP i FEP za grudzien 2021 .
nalezy optaci¢ w terminach obowigzujgcych w 2021 r.
(tj. do 5, 10i 17 stycznia 2022 r.)

* Poczawszy od 1 stycznia 2022 r. osoby prowadzgce
jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg lub osoby z
nimi wspotpracujgce nie sg juz zwolnione z obowigzku
sktadania deklaracji rozliczeniowej lub imiennych
raportow miesiecznych za kolejny miesigc. A to
oznacza, ze od 1 stycznia 2022 r. ptatnicy ci powinni
sktada¢ dokumenty rozliczeniowe za kazdy miesiac.



INFOR

Zat. R. Pienkowski w 1987 r.

Dziekuje za uwage!



