Projekt z dnia 21.02.2022 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA OBRONY NARODOWE]J

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego zolnierzy

zawodowych

Na podstawie art. 80 ust. 6 ustawy zdnia 11 wrze$nia 2003 r. o shuzbie wojskowej

zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1131, 1666 i 2333) zarzadza sig, co nastepuje:

§1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej zdnia 28 grudnia 2016r.

w sprawie dodatkéw do uposazenia zasadniczego zolierzy zawodowych (Dz. U. z 2021 r.

poz. 966) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

2)

w § 21 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Zolnierz zawodowy pelnigcy shuzbe w Zandarmerii Wojskowej zajmujacy

stanowisko sluzbowe okreslone grupa osobowag operacyjno-rozpoznawcza lub

dochodzeniowo-sledcza, otrzymuje dodatek specjalny o charakterze statym, ustalony

przy zastosowaniu mnoznika kwoty bazowej do 0,90.";

w § 26 w ust. 1 pkt 8 i 9 otrzymujg brzmienie:
"8) w Jednostce Wojskowej Nr5949, w Jednostce Wojskowej Nr3860 lub

9

w Jednostce Wojskowej Nr4993 albo w Eksperckim Centrum Szkolenia
Cyberbezpieczefistwa, oznaczonego cecha korpusu osobowego kryptologii
i cyberbezpieczenstwa - 29, cecha grupy osobowej kryptologii - A albo cechg grupy
osobowe] cyberbezpieczenistwa - B albo cechg korpusu osobowego lacznosci
iinformatyki - 28, cecha grupy osobowej projektowo-programowe;j
informatyki - C - od 0,30 do 1,40;

w Agencji Uzbrojenia, wykonujgcemu czynnosci w postepowaniach o udzielenie
zamoOwienia publicznego, zawierajacemu lub nadzorujgcemu wykonywanie

umowy - od 0,50 do 1,00;".

§2. 1. Dla celéw wyplaty dodatku, oktorym mowa w§6 ust.1 lub §7

ust. 1 rozporzadzenia zmienianego w § 1, okres otrzymywania przez zolnierza zawodowego



dodatku stuzbowego w czasie zajmowania stanowiska stuzbowego w Inspektoracie
Informatyki lub Centrum Projektéw Informatycznych, oznaczonego cechg korpusu osobowego
tacznosci 1 informatyki - 28, cecha grupy osobowej projektowo-programowej informatyki - C,
traktuje si¢ jako okres otrzymywania dodatku, oktérym mowa w§26 wust. 1
pkt 8 rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

2. Dla celéw wyplaty dodatku, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 Iub § 7 ust. 1 rozporzadzenia
zmienianego w § 1, okres otrzymywania przez zotnierza zawodowego dodatku stuzbowego
w czasie zajmowania stanowiska stuzbowego w Inspektoracie Uzbrojenia, traktuje sie jako
okres otrzymywania dodatku, o ktérym mowa w § 26 ust. 1 pkt 9 rozporzadzenia zmienianego

w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem.

§ 3. Przepisy §21 wust.1 oraz §26 ust. 1 pkt8 i 9rozporzadzenia zmienianego
w §1, wbrzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, stosuje si¢ do zoierzy

zawodowych od dnia 1 stycznia 2022 r.

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

W porozumieniu:
MINISTER RODZINY, PRACY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

Rleomncyl



UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego
w art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz.U. 22021 r. poz. 1131, z pézn. zm.).Przedmiotowa problematyka jest obecnie uregulowana
rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 28 grudnia 2016 r. w sprawie dodatkéw
do uposazenia zasadniczego zolnierzy zawodowych (Dz. U. z 2021 . poz. 966).

Potrzeba nowelizacji omawianego rozporzadzenia wynika z koniecznosci zwiekszenia
finansowej motywacji do podejmowania i dtugoletniego pelnienia zawodowej shuzby
wojskowej, pozyskania i utrzymania wysoko wykwalifikowanej kadry oraz dostosowania
numeracji i nazewnictwa jednostek wojskowych ujetych w przepisach obowigzujacego
rozporzadzenia do zmian organizacyjnych, w wyniku ktérych doszto do powstania,
przeformowania lub rozformowania tych jednostek. Dodatkowo zasadne uznaje si¢
dostosowanie brzmienia regulacji do normy ustawowe;.

Uwzgledniajac  specyfike pelnienia zawodowej shuzby wojskowej w pionach
operacyjno-rozpoznawczym oraz dochodzeniowo-§ledczym  Zandarmerii Wojskowej
proponuje si¢ zwigkszenie dla tych zolnierzy dodatku stuzbowego poprzez podwyzszenie
mnoznika kwoty bazowej z wysokosci 0,60 do wysokosci 0,90, co spowoduje wzrost dodatku
0 450 zt miesigcznie. Powyzsze przeciwdziataé ma odplywowi kadry z tych pionéw oraz
przyczyni¢ si¢ ma do pozyskania nowych Zolnierzy, co pozwoli¢é ma na uzupekienie stanu
ctatowego.

Wigczenie do regulacji przedmiotowego rozporzadzenia Eksperckiego Centrum
Szkolenia Cyberbezpieczenstwa rowniez podyktowane jest potrzeba stworzenia odpowiednich
warunkow finansowych, ktére bedg zachecaly do podejmowania zawodowej stuzby wojskowej
W tej instytucji i jej dlugotrwatego w niej pelnienia. Powyzsze w szczegdlnosci uzasadnione
jest uwarunkowaniami placowymi na cywilnym rynku w szeroko rozumianym obszarze
cyberbezpieczenstwa.

Z dniem 1 stycznia 2022 r. dosztlo do przeformowania Narodowego Centrum
Bezpieczefistwa Cyberprzestrzeni (JW 5949) i Centrum Operacji Cybernetycznych (JW 3860)
oraz rozformowania Centrum Projektéw Informatycznych. Na bazie w/w jednostek powstato
Narodowe Centrum Bezpieczeristwa Cyberprzestrzeni — Dowédztwo Komponentu Wojsk
Obrony Cyberprzestrzeni (JW 5949), Jednostka Dziatan w Cyberprzestrzeni ,,A” (JW 3860)
oraz Jednostka Dzialan w Cyberprzestrzeni ,B” (JW 4993). Wobec powyzszego, majgc
na uwadze koniecznos¢ szybkiego ukompletowania Jednostki Dziatan w Cyberprzestrzeni ,,B”,
a zarazem utrzymania na stanowiskach fachowej kadry z obszaru cyberbezpieczenstwa,

kryptologii i IT, niezbedne jest dostosowanie brzmienia § 26 ust. 1 pkt 8 omawianego aktu



wykonawczego do aktualnej sytuacji etatowo-organizacyjne;.

Rowniez z dniem 1 stycznia 2022 r. Inspektorat Uzbrojenia zostal przeformowany
w Agencjg Uzbrojenia. Wobec powyzszego zachodzi potrzeba zmiany brzmienia § 26 ust. 1
pkt 9 przedmiotowego rozporzadzenia.

Planuje sig, ze projektowane regulacje bedg mialy zastosowanie do zohierzy
zawodowych od dnia 1 stycznia 2022 r. Szacuje si¢, ze skutki finansowe wynikajace z wejscia
w zycie projektowanych regulacji uksztattuja sie na poziomie ok. 6,0 mln zl rocznie
W pierwszym roku i 6,5 min zt rocznie w kolejnych latach. Wydatki te zostang sfinansowane
w ramach srodkéw ustalanych corocznie w ustawie budzetowej w czesci 29 — Obrona narodowa
w ramach funduszu uposazen.

Stosownie do postanowien § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 1. — Regulamin pracy Rady Ministréow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6ézn. zm.), oraz
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 t. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. 22017 1. poz. 248) projekt rozporzadzenia zostal zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji w serwisie
Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurs okreslona
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
Junkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239,
poz. 2039, z pdzn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie nie dotyczy majatkowych praw i obowigzkow
przedsigbiorcow lub praw i obowigzkéw przedsigbiorcéw wobec organéw administracji
publicznej. Projektowane rozporzadzenie nie wplywa na dziatalno$é mikroprzedsigbiorcow,
matych 1 $rednich przedsiebiorcow.

Projekt aktu normatywnego nie wymaga zaopiniowania, dokonania powiadomienia,
konsultacji albo uzgodnienia z whasciwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym
Europejskim Bankiem Centralnym.

Projektowana regulacja nie jest sprzeczna z prawem Unii Europejskie;.

Za zgodno$¢ pod wzgledem

prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym

Bdomef



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej zmieniajace 21.02.2022 1.

rozporzadzenie w sprawie dodatkow do uposazenia zasadniczego |

L g Zroédlo:

zolnierzy zawodowych . .
art. 80 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace 2003 r. o stuzbie wojskowej zolnierzy

Ministerstwo Obrony Narodowej zawodowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1131, z

6zn. zm.

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, P )

Sekretarza Stanu lub Podsekretarza Stanu

Minister Obrony Narodowej — Pan Mariusz Blaszczak Nr w wykazie prac legislacyjnych: 121

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

ptk Lestaw Kucza tel. 261-840-905

pptk Marcin Miszczak tel. 261-874-014

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Potrzeba nowelizacji omawianego rozporzadzenia wynika z koniecznosci zwiekszenia finansowej motywacji
do podejmowania i diugoletniego pelnienia zawodowej shizby wojskowej, pozyskania i utrzymania wysoko
wykwalifikowanej kadry oraz dostosowania numeracji i nazewnictwa jednostek wojskowych ujetych
w przepisach obowigzujacego rozporzadzenia do zmian organizacyjnych, w wyniku ktérych doszto do powstania,
przeformowania lub rozformowania tych jednostek. Dodatkowo zasadne uznaje si¢ dostosowanie brzmienia
regulacji do nomenklatury nazewniczej wynikajacej z ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamoéwien
publicznych.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narz¢dzia interwenciji, i oczekiwany efekt

Uwzgledniajac specyfike petnienia zawodowej shuzby wojskowej w pionach Operacyjno-rozpoznawczym oraz
dochodzeniowo-$ledczym Zandarmerii Wojskowej proponuje si¢ zwigkszenie mnoznika kwoty bazowe;
(wynoszacej — zgodnie z § 2 rozporzadzenia — 1500 z) z wysokosci 0,60 do wysokosei 0,90. Powyzsze
przeciwdziata¢ ma odplywowi kadry z tych pionéw oraz przyczynié sie ma do pozyskania nowych Zotnierzy,
co pozwoli¢ ma na uzupelnienie stanu etatowego.

Z dniem 1 stycznia 2022 r. doszto do przeformowania Narodowego Centrum Bezpieczenstwa Cyberprzestrzeni
(JW 5949) i Centrum Operacji Cybernetycznych (JW 3860) oraz rozformowania Centrum Projektow
Informatycznych. Na bazie w/w jednostek powstatlo Narodowe Centrum Bezpieczenstwa Cyberprzestrzeni —
Dowédztwo Komponentu Wojsk Obrony Cyberprzestrzeni (JW 5949), Jednostka Dziatan w Cyberprzestrzeni
»A” (JW 3860) oraz Jednostka Dziatan w Cyberprzestrzeni ,,B” (JW 4993). Wobec poOwWYyZszego, majac
na uwadze potrzebg szybkiego ukompletowania Jednostki Dziatai w Cyberprzestrzeni ,,B”, a zarazem
utrzymania na stanowiskach fachowej kadry z obszaru cyberbezpieczenstwa, kryptologii i IT, niezbedne jest
dostosowanie brzmienia § 26 ust. 1 pkt 8 omawianego aktu wykonawczego do aktualnej sytuacji etatowo-
organizacyjnej. Wlaczenie do regulacji przedmiotowego rozporzadzenia Eksperckiego Centrum Szkolenia
Cyberbezpieczefistwa réwniez podyktowane jest potrzebg stworzenia odpowiednich warunkéw finansowych,
ktére bgdg zachgcaly do podejmowania zawodowej stuzby wojskowej w tej instytucji i jej dlugotrwalego w niej
pelnienia. Powyzsze w szczego6lnosci uzasadnione jest uwarunkowaniami placowymi na cywilnym rynku
w szeroko rozumianym obszarze cyberbezpieczenistwa.

Réwniez z dniem 1 stycznia 2022 r. Inspektorat Uzbrojenia zostal przeformowany w Agencje Uzbrojenia. Wobec
powyzszego zachodzi potrzeba zmiany brzmienia § 26 ust. 1 pkt 9 przedmiotowego rozporzadzenia.




Planuje si¢, ze projektowane regulacje bgda miaty zastosowanie do Zotierzy zawodowych od dnia 1 stycznia

2022 r.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkosé Zrédto danych Oddziatywanie
Zohierze ok. 470 zoierzy System ewidencji .I?alszrcle pobleramF: -
. . g mozliwos¢ przyznania dodatku
zawodowi zawodowych wojskowej .
shuzbowego
Zohierze ok. 720 zolnierzy System ewidencji Zwigkszenie otrzymywanego
zawodowi zawodowych wojskowej dodatku specjalnego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zi]
(ceny state z ...... r.) 0 1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 Lacamie (0-10)
Dochody ogétem 1,56 | 1,69 | 1,69 | 1,69 [ 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 18,46
budzet panstwa 0,50 | 0,54 | 0,54 | 0,54 0,54 [ 0,54 | 0,54 | 0,54 (0,54 | 054 | 054 |5 ,90
JST 0,52 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 6,12
pozostale jednostki (oddzielnie) 0,54 | 0,59 | 0,59 [0,59 [0,59 | 0,59 | 0,59 |09 |0,59 |0,59 | 0,59 6,44
Wydatki ogélem 60 |65 [65 [65 |65 |65 [65 |65 |65 |65 |65 | 71,00
budzet panstwa 6,0 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 71,00
JST
pozostale jednostki (oddzielnie)
Saldo ogélem 444 | 481 | 481 | 481 | 481 | 481 | 481 | 481 | 481 | 481 | ag1 | 5254
budzet panstwa 55 | 506 | 596 | 5,96 | 5,96 | 596 | 596 | 5.96 | 5.96 | 5.96 | 5.06 | 5254
JST 0,52 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 6,12
pozostate jednostki (oddzielnie) 0,54 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 0,59 | 6,44

Zrédla finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrodet danych i
przyjetych do obliczer
zatozen

Skutki finansowe wynikajace z wejscia w zycie projektowanych regulacji zostang
sfinansowane w ramach $rodkéw ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czesci
29 — Obrona narodowa w ramach funduszu uposazeti i nie beda stanowity podstawy
do ubiegania si¢ o dodatkowe srodki na ten cel w kolejnych latach budzetowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsi¢biorczo$é, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow,
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe




Planuje si¢, ze projektowane regulacje beda mialy zastosowanie do zolnierzy zawodowych od dnia 1 stycznia

2022 r.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegéInosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Nie dotyczy.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodlo danych Oddziatywanie
Zohierze ok. 470 zomierzy System ewidencji .I?alsz,e’: P obleram-e oraz
. . . mozliwosé¢ przyznania dodatku
zawodowi zawodowych wojskowej .
stuzbowego
Zomhierze ok. 720 zotnierzy System ewidencji Zwigkszenie otrzymywanego
zawodowi zawodowych wojskowe;j dodatku specjalnego

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Ze wzgledu na przedmiot regulacji, zrezygnowano z przeprowadzania konsultacji publicznych.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
(cenystale z ...... r.) 0 1 ] 3 4 5 6 7 ) 9 10 Lacanie (0-10)
Dochody ogoétem 1,56 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 | 1,69 18,46
budzet panstwa 0,50 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 | 0,54 5,90
JST 0,52 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 6,12
pozostale jednostki (oddzielnie) 0,54 10,59 | 0,59 [0,59 | 0,59 | 059|059 |05 [0,539 | 0,59 |0,59 | 6,44
Wydatki ogélem 6,0 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 71,00
budzet panstwa 6,0 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 71,00
IJST
pozostale jednostki (oddzielnie)
Saldo ogétem a4 |ag1 |28t [ 481 | 481 [a81 | 481 | 481 | 481 |48l | ag1 | 5254
budzet pafistwa 55 | 596 | 5.9 | 5.96 | 5,96 | 5.96 | 596 | 596 | 5.96 | 5.96 | 5.06 | ~5254
IST 0,52 | 0,5 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 | 0,56 6,12
pozostale jednostki (oddzielnie) 0,54 10,559 [ 0,59 | 0,59 | 0,59 | 059 |05 |05 | 059|059 | 0,59 | 6,44

Zrodla finansowania

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrodet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Skutki finansowe wynikajace z wejscia w zycie projektowanych regulacji zostang
sfinansowane w ramach $rodk6éw ustalanych corocznie w ustawie budzetowej dla czesci
29 — Obrona narodowa w ramach funduszu uposazen i nie beda stanowily podstawy do
ubiegania si¢ 0 dodatkowe $rodki na ten cel w kolejnych latach budzetowych.

7. Wplyw na konkurencyjnos$é¢ gospodarki i przedsi¢biorczosé, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow,
oraz na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe




Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
duze przedsigbiorstwa
W ujeciu s'ek(;Of rlrlnkro-, malych i
pienigznym STe glc biorstw
(w min 21, przedsigbiors
ceny stale z -
...... r) rodzina, obywatele oraz | , 4,81 4,81 4,81 4,81 481 52,54
gospodarstwa domowe
(dodaj/usun)
duze przedsigbiorstwa
sektor mikro-, matych i
$rednich
W yjeciu przedsigbiorstw
niepienieznym
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
(dodaj/usuf)
(dodajfusun)
Niemierzalne
(dodaj/usun)

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrédet danych i

przyjetych do obliczen

zalozen

Projekt nie wplywa na dzialalno$¢ mikroprzedsigbiorcéw, matych i $rednich
przedsigbiorcow. Projekt nie wplywa takze na konkurencyjno$é gospodarki
i przedsigbiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz na sytuacje
ekonomiczng i spoleczng rodziny, a takze 0s6b niepelnosprawnych oraz oséb starszych.

8. Zmiana obcigZzen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[INie dotyczy.

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej

tabeli zgodnosci).

[ ]tak
[ ] nie

nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur
[ ] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[]inne:

[ ] zwigkszenie liczby dokumentow

[] zwiekszenie liczby procedur

[ ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne:

Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich

elektronizacji.

[]tak
[ ] nie

X nie dotyczy

Komentarz;

9. Wplyw na rynek pracy

Regulacja nie spowoduje wpltywu na rynek pracy.




10. Wplyw na pozostale obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia
[ ] sytuacja i rozwéj regionalny [] mienie panstwowe [ ] informatyzacja
[I sady powszechne, [X] inne: resort obrony narodowej [ zdrowie

administracyjne lub wojskowe

Zwigkszenie dochodéw zotnierzy zawodowych poprzez zwickszenie wielokrotnosci
kwoty bazowej otrzymywanego dodatku specjalnego. Projektowane zmiany
w konsekwencji doprowadzg réwniez do umozliwienia pobierania dodatku shuzbowego
przez zolnierzy zawodowych zajmujacych stanowiska stuzbowe we wskazanych
jednostkach i komorkach organizacyjnych resortu obrony narodowe;.

Omoéwienie wpltywu

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Wraz z wejsciem aktu w Zycie.

12. W jaki spos6b i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zalyczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




