……………………………………….
(miejscowość, data)
……………………………………….
………………………………………..
(dane pracownika)
…………………………………………..
…………………………………………..
(dane pracodawcy)

Wniosek o wykonywanie pracy zdalnej okazjonalnej

Na podstawie art. 6733 Kodeksu pracy wnoszę o wykonywanie pracy zdalnej okazjonalnej w dniu/dniach ……………………………………………….. (daty). 
Praca zdalna będzie wykonywana przeze mnie pod adresem …………………………………………………………… (kod pocztowy, miejscowość, ulica, numer domu).
W tym roku nie świadczyłem/świadczyłam pracy zdalnej okazjonalnej.

Oświadczam, iż na stanowisku pracy zdalnej w wymienionym miejscu zapewnione są bezpieczne i higieniczne warunki pracy.
Oświadczam, że zapoznałem się z przygotowaną przez pracodawcę:
1) oceną ryzyka zawodowego,
2) informacją zawierającą zasady bezpiecznego i higienicznego wykonywania pracy zdalnej,
3) informacją określającą procedury ochrony danych osobowych.
Zobowiązuję się do przestrzegania informacji, procedur, wskazówek i wniosków, które wynikają ze wskazanych dokumentów.

………………………………………..
(podpis pracownika)

