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WNIOSEK 

o udzielenie zwolnienia z pracy z tytułu opieki nad dzieckiem do 14 roku życia 

 

Na podstawie art. 188 Kodeksu pracy wnoszę o udzielenie mi zwolnienia od pracy z tytułu 

opieki nad dzieckiem do 14 roku życia z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w wymiarze 1 dnia.  

Proszę o udzielenie zwolnienia od pracy na dzień …………………………………………….. . 

 

Jednocześnie oświadczam, że drugi z rodziców dziecka nie korzysta z uprawnień wynikających 

z art. 188 Kodeksu pracy. 

 

 

 

……………………………………………………….. 

(podpis pracownika) 


