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……………………………….. 
(dane pracownika) 

 

……..……………………... 
(miejscowość i data) 

 
 
 
 
 

 

 

……………………………….. 
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……………………………….. 
(dane pracodawcy) 

 

 
 
 

OFERTA 

rozwiązania umowy o pracę za porozumieniem stron 

 

 
 

Na podstawie art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (j.t. Dz.U. z 2023 

r. poz. 1465 ze zm.)  proponuję rozwiązanie z dniem …………………. łączącej nas umowy o 

pracę zawartej w dniu ……………………………………..  

Do czasu rozwiązania umowy zobowiązuję się do świadczenia pracy na ogólnych zasadach. 

 

 
 ……….…………………… 

 (podpis pracownika) 

 


