
…….……………………… 
miejscowość i data 

 

…………………………………….. 
imię i nazwisko pracownika 

 

…………………………………. 
stanowisko pracy 

 

 

…………………………………. 
dane pracodawcy 

…………………………………. 

…………………………………. 

 

 

WNIOSEK 

o umożliwienie świadczenia okazjonalnej pracy zdalnej 

 

Na podstawie art. 6733 § 1 ustawy z 16 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy zwracam się z prośbą 

o umożliwienie mi okazjonalnego wykonywania pracy zdalnej w dniach od ............................ 

do ........................... 

 

Praca zdalną będą wykonywał pod adresem: ……………………………..……………………. 

……………………………………………………………………………………..……………

…………………………………………………………………………..………………………. 

Oświadczam, że we wskazanym przeze mnie miejscu są zapewnione warunki lokalowe i 

techniczne oraz bezpieczne i higieniczne warunki pracy umożliwiające świadczenie pracy 

zdalnej. 

 

 

..................................................... 
podpis pracownika 

 

Akceptacja przełożonego  

 

..................................................... 
podpis przełożonego 


