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Legalizacja pobytu i pracy uchodzcow z Ukrainy

W zwigzku z wywotang przez Rosje wojng, od
24 lutego 2022 r. do naszego kraju przybywa
wielu obywateli Ukrainy. Potrzebujg pomocy
humanitarnej ale tez wkrotce beda
potrzebowac pracy. Z drugiej tez strony wielu
polskich pracodawcoéw chce Ukraincom takg
prace zaoferowac.

15 marca weszta w zycie, z mocg obowigzujgcag
od 24 lutego ustawa o pomocy obywatelom
Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa, ktora reguluje
kwestie prawne w zwigzku z przyjazdem,
pobytem i podejmowaniem pracy przez
uchodzcow z Ukrainy.
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Legalizacja pobytu i pracy uchodzcow z Ukrainy

Legalny pobyt uchodzcéw z Ukrainy w Polsce

* legalnos¢ pobytu na terenie RP naczas 18
miesiecy

* mozliwosc¢ uzyskania nr PESEL i profilu
zaufanego

* obywatele ukrainscy przebywajgcy w Polsce
legalnie w dniu 24 lutego 2022 r. majg
zapewnione przedtuzenie legalnosci pobytu
do konca 2022r.




Legalizacja pobytu i pracy uchodzcow z Ukrainy

Legalna praca dla uchodzcéw z Ukrainy

* prawo do wykonywania pracy na terytorium RP, o ile: (1) przebywaja legalnie w Polsce na
podstawie przepisow specustawy lub (2) przebywajgc legalnie na terytorium RP zostanie im
powierzona praca przez pracodawce, ktory w terminie 14 dni od daty podjecia pracy przez
obywatela Ukrainy (na okres do 24 miesiecy) powiadomi o tym fakcie stosowny urzad pracy,

* mozliwosS¢ rejestracji w powiatowych urzedach pracy, jako osoby poszukujgce pracy lub
bezrobotne,

* lekarz lub pielegniarka z uprawnieniami moze na uproszczonych zasadach podjg¢ prace w
kazdym podmiocie leczniczym majgcym umowe z NFZ.



Legalizacja pobytu i pracy uchodzcow z Ukrainy

Wsparcie socjalne dla obywateli Ukrainy

SW|adczen|a rodzinne: zapewnione prawo do pracy dla obywateli Ukralny uciekajgcych przed
wojng daje im takze dostgp do swiadczen spotecznych, tj.: swiadczenia rodzinnego,
wychowawczego, dobry start oraz rodzmne%o kapitatu oplekunczego) czy dofinansowania
optaty rodzica za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna.

OO|O|eka medyczna: uchodzcy z Ukrainy majg dostgp do publicznego systemu ochrony
rowia na tych samych zasadach, co obywatele Polski,

Wsparcie bytowe: obywatele Ukrainy mo% g ubiegac sie o jednorazowe swiadczenie pieniezne
na utrzymanie w wysokosci 300 zt na 0so

Pomoc dla dzieci i ucznidéw: dzieci i uczniowie przebywajgcy w Polsce na podstawie
specustawy majg zapewnione bezptatne wyksztatcenie,

SW|adczen|a dla darczyncow: osoby fizyczne goszczgce uchodzcow z Ukrainy — zapewniajgce
im zakwaterowanie i wyzywienie — sg uprawnione do otrzymania Swiadczenia z gminy (na
podstawie zwartej z nig umowy) w wysokosci prawdopodobnie ok. 40 zt dziennie przez
maksymalnie 60 dni, tj. ok. 1200 zt miesiecznie.



Nowelizacja ustawy

28 stycznia 2023 r. weszta w zycie nowelizacja wprowadzajaca kilka zmian:
e ustanowienie 30-dniowego terminu na ztozenie wniosku o nadanie numeru PESEL
* uchylenie mozliwosci sktadania wnioskéw o zezwolenie na pobyt czasowy

* wprowadzenie mozliwosci ubiegania sie o zezwolenie na pobyt czasowy w celu wykonywania
pracy od 1 kwietnia 2023

* przedtuzenie uprawnien pobytowych dla obywateli Ukrainy, ktorzy przebywali w Polsce przed
24 lutego 2022 .

1 lipca 2023 r. weszta w zycie zmiana ustawy, zgodnie z ktéra:

obywatele Ukrainy (zarowno ci, ktorzy przybyli po 24 lutego 2022 r., jak i ci, ktorzy przebywali
w Polsce wczesniej) majg przedtuzony legalny pobyt do 4 marca 2024 r.



Nowelizacja ustawy

15 maja 2024 r. przyjeto ustawe nowelizujaca ustawe o pomocy
obywatelom Ukrainy. Nowelizacja wchodzi w zycie od 1 lipca 2024 r. i
wprowadza kilka istotnych zmian:

1) przedtuzenie do dnia 30 wrzesnia 2025 r. okresu, w ktérym pobyt na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywateli Ukrainy, ktérzy przybyli na
to terytorium w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na
terytorium Ukrainy

Ponadto do 30.09.2025 r. przedtuzono m. in.:

 okres waznosci wizy krajowej obywatela Ukrainy oraz zezwolenia na
pobyt czasowy udzielonego obywatelowi Ukrainy

e okresu, w ktérym bieg termindw na zatatwienie spraw dotyczgcych

o1 udzielenia cudzoziemcowi: zezwolenia na pobyt czasowy, zezwolenia na

pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii

Europejskiej; zmiany: zezwolenia na pobyt czasowy i prace, zezwolenia

) ' ; na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji
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Nowelizacja ustawy

2) rozszerzenie zakresu podmiotowego ustawy o ,,matoletnie
dzieci obywateli Ukrainy oraz o matoletnie dzieci matzonkéw
obywateli Ukrainy. W obu przypadkach chodzi o osoby, ktére
same nie posiadajg obywatelstwa ukrainskiego.”

3) uszczelnianie systemu pomocy:

* zmienia sie okresSlony w art. 4 ustawy termin na ztozenie
whniosku o nadanie numeru PESEL UKR z 30 dni od dnia
przybycia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
"niezwtocznie po przybyciu®.

* odejsScie od potwierdzania tozsamosci przy nadawaniu
numeru PESEL w oparciu o r6zne dokumenty
przedstawiane przez cudzoziemcow, takze
oswiadczenie

* uszczelnienie systemu udzielania pomocy w miejscach
zbiorowego zakwaterowania i ograniczenie mozliwosci
naduzywania tego systemu w zwigzku z wygaszeniem z
dniem 30 czerwca 2024 r. Swiadczenia okreslonego w
art. 13 ustawy

* likwidacja swiadczenia pienieznego za zapewnienie
zakwaterowania obywatelom Ukrainy

* uchylenie pomocy w postaci Swiadczenia 300 zt
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Nowelizacja ustawy

Dostep do rynku pracy

skrocenie z 14 na 7 dni terminu na przestanie powiadomienia przez
pracodawce zatrudniajgcego obywatela Ukrainy - dotychczas termin 14-
dniowy byt naduzywany, co potwierdzaty kontrole;

koniecznos$¢ ztozenia kolejnego powiadomienia o zatrudnieniu obywatela

Ukrainy w przypadku gdy:

1) zmienit sie rodzaj umowy pomiedzy podmiotem powierzajgcym
wykonywanie pracy a obywatelem Ukrainy, lub

2) zmienito sie stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy, lub

3) zmniejszono wymiar czasu pracy lub liczbe godzin pracy w tygodniu
lub miesigcu okreslone w powiadomieniu, lub

4) obnizono miesieczng lub godzinowg stawke wynagrodzenia
okreslong w powiadomieniu.

wymog wskazywania w powiadomieniu o zatrudnieniu obywatela Ukrainy
co najmniej minimalnego wynagrodzenia o prace lub minimalnej stawki
godzinowej - dotychczas obserwowane byto wpisywanie wynagrodzenia
nizszego niz minimalne.
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Powiadomienie do PUP

W powiadomieniu sktadanym do PUP podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy obywatelowi
Ukrainy przekazuje:

1) informacje dotyczgce podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy;

2) informacje dotyczace pracodawcy uzytkownika - w przypadku podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy obywatelowi Ukrainy, ktéry prowadzi agencje zatrudnienia swiadczacg ustugi
pracy tymczasowej;

3) dane osobowe obywatela Ukrainy (imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, pte¢,

obywatelstwo, rodzaj, numer i serie dokumentu podrézy lub innego dokumentu
stwierdzajgcego lub pozwalajgcego ustalic tozsamos¢ oraz panstwo, w ktérym wydano ten
dokument, numer PESEL - o ile zostat nadany;

4) rodzaj umowy pomiedzy podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy a obywatelem Ukrainy;
5) stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy;

6) miejsce wykonywanej pracy;

7) miesieczna lub godzinowa stawke wynagrodzenia;

8) wymiar czasu pracy lub liczbe godzin pracy w tygodniu lub w miesigcu;

9) liczbe wszystkich osob wykonujgcych prace na podstawie umowy o prace i na podstawie umow
cywilnoprawnych wedtug stanu na dzien 23 lutego 2022 r. oraz na dzien ztozenia powiadomienia.

WWW.INFORAKADEMIA.PL

10



/Zezwolenie na pobyt czasowy | prace

W okresie obowigzywania specustawy zawiesza sig udzielanie zezwolen pobytowych obywatelom Ukrainy.
Wyjatkiem sg zezwolenia pobytowe dotyczgce pracy i innych form aktywnosci zawodowej obywateli Ukrainy.
Obywatelom Ukrainy, ktorych pobyt na terytorium Polski uznaje si¢ za legalny i status pobytowy dokumentUJe
posiadany numer P SEL (ze statusem »UKR”), ubieganie si¢ o udzielenie zezwolenia na pobyt czasowy, ktore
zwigzane jest z podstawowymi formami aktywnos$ci ekonomicznej, m. in:

Zezwolenia na pobyt czasowy i prace (do 28.01.2022r.)

udziela sig, gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie pracy oraz
spetnione sg tgcznie nastepujace warunki:

1) cudzoziemiec posiada:
) ubezpieczenie zdrowotne,
b) zrodto stabilnego i regularnego dochodu;
) cudzoziemiec ma zapewnione na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej miejsce zamieszkania;

3) podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy nie ma mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych na
lokalnym rynku pracy;

4) wynagrodzenie, ktore jest wskazane przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy w zatgczniku do
wniosku o udzielenie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 106 ust. 1a, nie jest nizsze niz wynagrodzenie

pracownikdéw wykonujgcych w tym samym wymiarze czasu pracy prace porownywalnego rodzaju lub na
porownywalnym stanowisku;

5) wysokos¢ miesigcznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt 4, nie jest nizsza niz wysokos$c
minimalnego wynagrodzenia za prace.
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Najwazniejsze zmiany w zezwoleniu
na pobyt czasowy | prace

Zastgpienie wymogow posiadania
zapewnionego miejsca zamieszkania oraz
zrodta stabilnego i regularnego dochodu
wystarczajgcego na pokrycie kosztow

utrzymania siebie i cztonkdédw rodziny
pozostajgcych na utrzymaniu cudzoziemca
- wymogiem otrzymywania przez

cudzoziemca wynagrodzenia nie nizszego
niz minimalne - niezaleznie od wymiaru
czasu pracy i rodzaju stosunku prawnego
stanowigcego podstawe wykonywania
pracy przez cudzoziemca.
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Najwazniejsze zmiany w zezwoleniu
na pobyt czasowy | prace

Poszerzenie katalogu okolicznosci
niewymagajgcych zmiany lub wydania nowego
zezwolenia na pobyt czasowy i prace oraz
wydania nowego zezwolenia na prace:

* zmiana nazwy stanowiska, przy
jednoczesnym zachowaniu zakresu jego
obowigzkow,

* zwiekszenie wymiaru czasu pracy, przy
jednoczesnym proporcjonalnym zwiekszeniu
wynagrodzenia.
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Najwazniejsze zmiany w zezwoleniu
na pobyt czasowy | prace

Wprowadzenia rozwigzan przyspieszajgcych
uzyskanie zezwolenia na pobyt czasowy |
prace przez cudzoziemcoOw zamierzajgcych
wykonywa¢ prace u przedsiebiorcow o
szczegdblnym znaczeniu strategicznym dla
polskiej gospodarki, a takze utatwiajgcych
uzyskanie zezwolenia na prace dla tych
cudzoziemcow.
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Najwazniejsze zmiany w zezwoleniu
na pobyt czasowy | prace

Wprowadzenie 60-dniowego terminu
zatatwienia sprawy administracyjnej dotyczacej
udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt
czasowy Ww | instancji, oraz 90-dniowego
terminu na rozpatrzenie sprawy przez organ
odwotawczy.
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Prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;
przez cudzoziemcow

/godnie z ustawg o swobodzie dziatalnosci gospodarczej osoby zagraniczne z panstw
cztonkowskich UE, EOG moga podejmowac i wykonywac dziatalnos¢ gospodarczg na takich
samych zasadach jak obywatele polscy.

Takag dziatalnosé moga réowniez podejmowac cudzoziemcy posiadajgcy m.in.: zezwolenie na
pobyt staty; na pobyt rezydenta dtugoterminowego UE; zezwolenie na pobyt czasowy i
pozostajg w zwigzku matzenskim, zawartym z obywatelem polskim; posiadajg Karte Polaka.

Inni cudzoziemcy mogg w Polsce prowadzi¢ dziatalnos¢ w formie spotki komandytowej,
komandytowo-akcyjnej, z 0.0. i s.a.
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