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Pan

Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,

w odpowiedzi nainterpelacje nr 8423 Pani Postanki Lidii Czechak w sprawie optacania przez
ZUS zasitku chorobowego od pierwszego dnia nieobecnosci pracownika, prosze przyjac
ponizsze informacje.

9 stycznia 2024 r. Rada Ministrow przyjeta informacje o kierunku prac legislacyjnych
wdrazajacych finansowanie przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zasitku chorobowego
dla pracownikéw od pierwszego dnia niezdolnosci do pracy.

W Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej przygotowano szczegdtowa ocene
skutkow regulacji oraz odpowiednie propozycje zmiany przepiséw majacych na celu
likwidacje wynagrodzenia chorobowego i wprowadzenie zasady stanowiacej, ze niezdolnos¢
do pracy pracownika od pierwszego dnia choroby bedzie finansowana z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. Obecnie projekt ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz
niektérych innych ustaw realizujacy te zatozenia jest przedmiotem prac Komitetu
Ekonomicznego Rady Ministréow.

Nalezy zaznaczy¢, ze wprowadzenie zmian polegajacych na finansowaniu niezdolnosci do
pracy pracownikéw od pierwszego dnia ze srodkéw Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
spowoduje wzrost wydatkéw funduszu chorobowego, ktéry obecnie pozostaje funduszem
deficytowym. Wprowadzenie zmian skutkowaé moze réwniez wzrostem nieuzasadnionej
absencji chorobowej. Wprowadzenie nowych przepiséw wymaga zatem réwniez istotnych
zmian w obszarze orzecznictwa lekarskiego, ktére umozliwig zwiekszenie efektywnosci
kontroli zaswiadczen lekarskich, a takze zmian w zakresie kontroli prawidtowosci
wykorzystywania zwolnien lekarskich.

Obecnie zakoniczono uzgodnienia miedzyresortowe i konsultacje publiczne projektu ustawy
0 zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektérych innych ustaw
(UD114). W projekcie zawarto propozycje reform orzecznictwa lekarskiego, kontroli
wystawiania zaswiadczen lekarskich oraz kontroli prawidtowosci wykorzystania zwolnien
lekarskich. Wspomniane zmiany poprawig mozliwo$¢ zapobiegania naduzyciom
w przypadku nieprawidtowosci w orzekaniu o niezdolnosci do pracy, wystawianiu
i wykorzystaniu zwolnien lekarskich. Projekt zostat skierowany pod obrady Komitetu do
spraw Cyfryzacji, apo podjeciu przez ten organ decyzji trafi do nastepnego etapu prac
legislacyjnych. Dalsze procedowanie projektu ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz
niektérych innych ustaw mozliwe bedzie po odpowiednich rozstrzygnieciach Komitetu
Ekonomicznego Rady Ministréw i wpisie do Wykazu prac legislacyjnych i programowych
Rady Ministréw.

Z wyrazami szacunku

z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
dr hab. Sebastian Gajewski, prof. uczelni
Podsekretarz Stanu
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