…………………………………………..
(miejscowość, data)
…………………………………
…………………………………
(dane pracodawcy)
Państwowa Inspekcja Pracy
Okręgowy Inspektorat Pracy
w ……………………………………….
Zawiadomienie

Na podstawie art. 251 § 5 Kodeksu pracy zawiadamiam, że firma …………………………… zawarła z
pracownikiem ………………………………………………………………………………….umowę o pracę na czas
określony przekraczający 33 miesiące od ………………………. do …………………………… w związku z
……………………………………..

…………………………………………………………
(podpis pracodawcy)
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