..........................................................
        (pieczątka firmowa pracodawcy)

Umowa o pracę na okres próbny

zawarta w dniu …………………………… (data zawarcia umowy) r. w …………………  (miejscowość) pomiędzy:

1. …………………………………… (nazwa pracodawcy) z siedzibą przy ul. …………………. (nazwa ulic i numer domu) w ……………………. (miejscowość),  zwanym dalej Pracodawcą, reprezentowane przez …………………………. (osoba upoważniona do reprezentowania pracodawcy)
a

2. Panem ………………………… (imię i nazwisko pracownika), zamieszkałym przy ul. …………………………. (nazwa ulic i numer domu) w ……………………. (miejscowość), zwanym dalej Pracownikiem.

o następującej treści:

1. Pracodawca zatrudnia Pracownika na okres próbny wynoszący trzy miesiące na stanowisku ……………………… (nazwa stanowiska) w wymiarze pełnego etatu czasu pracy i powierza obowiązki związane z ……………………………………………… (zakres obowiązków), których zakres został określony w załączniku do niniejszej umowy.

2. Jako miejsce wykonywania pracy ustala się siedzibę Pracodawcy, tj. ………………………. mieszczące się przy ul. …………………… w ………………… (miejsce wykonywania pracy), a dniem rozpoczęciem pracy jest ………………………. r. (data rozpoczęcia pracy)
3. W czasie trwania umowy o pracę Pracownik będzie otrzymywał wynagrodzenie w wysokości miesięcznej ……………………… zł brutto (słownie: ………………… złotych), na które składa się: 

1) wynagrodzenie zasadnicze: ………………… zł

2) dodatek za pracę przy komputerze: ……………… zł.

4. Umowę zawiera się na okres od dnia ………………….. r. do dnia ……………………. r. (okres na jaki zawarta jest umowa, max 3 miesiące)
..............................................




..............................................

Oświadczam, że egzemplarz niniejszej umowy

     otrzymałam i po zapoznaniu się 

z jej treścią zaproponowane warunki pracy

           i wynagrodzenia przyjmuję. 

Pobrano z portalu www.wieszjak.pl

